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1 INTRODUCAO

A Faculdade Palotina caracteriza-se por ser uma Instituicdo de carater confessional, cujo
olhar volta-se para o0 mundo em suas dimensdes de passado, presente e futuro e cujos
alicerces estao calcados no Humanismo e na Fé Crista. Por isso, e ao configurar-se como uma
instituicdo confessional, tem por principios filoséficos e tedrico-metodolégicos gerais que
norteiam as praticas académicas na Caridade Intelectual e se manifesta nas praticas de uma
Educacao Humanizadora, que tem por propdsito o resgate do ser humano como um todo. Com
isso aborda o individuo em sua totalidade, e tem a Educacdo como um constructus que deve,
obrigatoriamente, desenvolver todas as dimensdes humanas, resgatando-o de seu isolamento
alienatorio e inserindo-o, por meio da conscientizacdo, na acao participativa junto a sociedade
civil.

Dessa forma, a Instituigdo tem como missao contribuir para promover o desenvolvimento
da Regido, produzindo conhecimento em todas as suas formas e tornando-o acessivel a
sociedade. A formacdo profissional de seus alunos inscreve-se nessa fungdo social, e o
processo de constante qualificagdo de seu corpo docente e de seus cursos tem como norte a
formacéo de profissionais capazes de compreender seu entorno social e de intervir efetiva e
eficazmente na realidade, de forma a contribuir para a criagdo de uma sempre e maior
gualidade de vida.

S&o politicas de ensino da Faculdade Palotina desenvolver agfes institucionais voltadas
para promover o incentivo de uma soélida formacdo geral, estimulando praticas de estudo
independente, visando a uma progressiva autonomia profissional e intelectual do aluno. Nesse
passo, fortalecendo a articulagdo da teoria com a pratica, incentivando conhecimentos,
habilidade e competéncias adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se referirem a
experiéncia profissional.

Nesse contexto insere-se o Curso de Direito da Faculdade Palotina, criado através da
Portaria n. 843 de 03 de abril de 2006 do Ministério da Educacdo (MEC), que vem
desenvolvendo suas agbes no sentido de formar profissionais aptos a compreender a
sociedade em sua manifestacdo singular, porém na perspectiva do universal, buscando a
solvéncia das lides, ndo sem se circunscrever ao legislado e ao normatizado, mas antes,
comprometendo-se com os valores méaximos tutelados pela ordem juridica e pela busca de
uma hermenéutica transdogmatica.

O Projeto Pedagogico do Curso de Direito — cujo plano de execugédo curricular ocorreu
em 2006, estruturado e tendo como fundamento legal a Portaria do MEC n. 1886/94-busca
concretizar uma proposta de ensino que viabilize uma formag¢do humana, critico-conceitual e
técnico-profissional na area do Direito, visando ao exercicio consciente, ético e competente das

fungBes inerentes ao fazer juridico.
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Apds o Reconhecimento do Curso, ocorrido através da Portaria MEC N° 248, de 31 de
maio de 2013 iniciou-se os trabalhos para reformulacéo curricular, de forma que as indicacoes
constantes do relatério de verificagéo in loco e as aspira¢cdes da comunidade académica para
atualizar os curso fossem contempladas.

A reformulagé&o curricular contemplou também o0s instrumentos institucionais que orientam
tais acdes, realizada em consonancia com as orientacdes curriculares estabelecidas
nacionalmente pelo Ministério de Educacao, para todos os Cursos de Direito no Pais, com 0s
objetivos e missdes a que se propds desenvolver dentro de uma perspectiva critico-reflexiva,
humanistica e transformadora, integrando os diversos niveis de formacao juridica proposta pelo
Curso.

No projeto encontram-se as referéncias aos documentos institucionais, especialmente os
que desenham o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Regimento Geral. Dessa
forma, ao mesmo tempo em que se mantém fiel ao debate académico e orienta¢des contidas
nas manifestacdes do Conselho Nacional de Educacgéo (CNE), a proposta busca apropriar-se
das potencialidades suscitadas pela LDB, incorporando novos processos de ensino-
aprendizagem. Além disso, norteia sua acao prospectiva pedagodgica no projeto em suas
dimensdes de responsabilidade social, incluséo social e desenvolvimento regional.

No desenvolvimento deste Projeto, sdo apresentadas as caracteristicas, demandas e
estratégias adequadas a formacao de um operador juridico capaz de adaptar-se aos diferentes
perfis delineados e exigidos pelas configuragbes sociais contemporaneas, para o mercado de
trabalho dos egressos, buscando evidenciar um modelo pedagdgico transformador, uma
vinculagdo com o mundo contemporédneo e um compromisso com uma formacao juridica

comprometida com os destinos da humanidade.



2 HISTORICO DA FACULDADE PALOTINA DE SANTA MARIA — FAPAS

A Provincia Nossa Senhora Conquistadora — de padres e de irméos Palotinos —
tem uma longa caminhada na formacédo intelectual de seus membros. Em sua
trajetdria, 0 Seminario Maior Palotino, como instituicdo de ensino superior, mudou de
cidade, de nome e, vérias vezes, de programa curricular.

O Curso de Filosofia comecou em 1941, em S&o Joao do Polésine, como um
Curso Eclesiastico, de trés anos. Em 1958, com a inauguracdo do Colégio Maximo
Palotino, o Curso de Filosofia foi transferido para Santa Maria, onde funcionou como
Curso de Extensdo da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras “Imaculada
Conceicao” (FIC). Em 1968, os estudantes palotinos passaram a frequentar o Curso de
Filosofia na Universidade Federal de Santa Maria, até o ano de 1977, quando foi
iniciado o Curso Integrado de Filosofia e Teologia no Colégio Maximo Palotino. Em
1989, foi suspenso o Curso Integrado e criado o Curso Eclesiastico, de 02 anos. A
partir de 1992, os estudantes palotinos passaram a frequentar o Curso de Filosofia no
Centro Universitario Franciscano, antiga FIC.

O Curso de Teologia teve inicio em 1948, também em S&o Jodo do Polésine.
Em 1958, foi transferido para o Colégio Méximo Palotino. Em 1989, voltou a funcionar o
Curso de Teologia, de 04 anos, que havia sido modificado em 1977, com a implantacao
do Curso Integrado de Filosofia e Teologia. Em 1992, foi criado o Instituto de Filosofia e
Teologia Santa Maria — IFITESMA.

A Sociedade Vicente Pallotti, entidade mantenedora desses cursos, sempre
esteve voltada para as atividades de carater educativo, cultural, beneficente,
filantropico e caritativo. No que diz respeito a sua atuacdo na area educacional, sempre
priorizou o ensino da Filosofia e da Teologia em funcdo de sua natureza religiosa,
sendo que eram exclusivamente seminaristicos.

A entidade reavaliou sua posi¢ao e, em 2000, decidiu criar a Faculdade Palotina
e buscar seu credenciamento junto ao Ministério da Educacéo, ampliando sua area de
atuacdo para 0 ensino, pesquisa e extensdo, buscando romper seu isolamento
decorrente da formacgéo seminaristica para integrar-se a sociedade como um todo.

Pela Portaria n® 2.615, de 06 de dezembro de 2001, publicada no Diéario Oficial
da Unido do dia 10 de dezembro de 2001, o MEC credenciou a Faculdade Palotina
como uma Instituicdo de Ensino Superior e esta foi recredenciada pela Portaria n°.
1.538, de outubro de 2011, e pela Portaria n° 2.616, de 06 de novembro de 2001,

autorizou o funcionamento do Curso de Filosofia. A administracdo da mantenedora,
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depois dessa longa experiéncia de ensino, levando em consideragao a localizagao da
instituicdo, quase no centro da cidade, dentro de vasta area verde inexplorada, deu-se
conta de que poderia contribuir com algo mais para a sociedade. A educacdo ambiental
seria 0 mote para os demais cursos da FAPAS, que os diferenciaria das demais
instituicbes do municipio. Em vista disso, encaminhou projeto de solicitacdo de
autorizacdo para o funcionamento do Curso de Administragcdo-Gestdo Ambiental o
qual, apresentou como dados legais:

Logradouro BR 158, Bairro Cerrito.

Prazo minimo de integralizagdo do Curso em 08 semestres com total de 3060
horas, (trés mil e sessenta horas).

N°. do documento: 416 de 04/02/2005. Data da publicacao: 09/02/2005.

N°. Parecer. Despacho: 130/2005 SESu.

Apébs, adequacdes sugeridas pela Comissdo Avaliadora do MEC, o Curso de
Administracdo-Bacharelado foi autorizado, sem a énfase proposta pela FAPAS e sem
linha de formacédo especifica em Administracdo do Meio Ambiente, pela Portaria do
MEC n° 416, de 04 de fevereiro de 2005.

O Curso de Direito foi autorizado pelo MEC através da Portaria n°® 843, de 4 de
abril de 2006. O Curso de Filosofia Licenciatura Plena foi reconhecido pelo MEC,
através da Portaria n° 25, de 10 de janeiro de 2007. O Curso de Teologia foi autorizado
pela Portaria do MEC n° 2.818, de 06 de setembro de 2004, e reconhecido pelo MEC,
atraveés da Portaria n°® 674, de 8 de maio de 2009. Além disso, a FAPAS desde 2003
oferece cursos de Pds-Graduacédo (Especializacdo).

Em janeiro de 2006, a FAPAS passou a funcionar em suas novas instalagdes,
localizadas em um novo prédio, em anexo ao complexo da Sociedade Vicente Pallotti —
Campus Patronato, Rua Pe. Alziro Roggia, n°® 115, ficando, apenas, o Curso de
Teologia no Campus Cerrito. Neste periodo de mudanca, a FAPAS d& outro passo
importante, disponibiliza, ao meio académico, o Curso de Direito que foi autorizado pelo
MEC, através da Portaria do MEC, n° 843, de 04 de abril de 2006, e reconhecido pela
Portaria do MEC n° 248, de 31 de maio de 2013.

No ano de 2008 a FAPAS ensaiou outro passo, instituir o Curso de
Biblioteconomia, que foi autorizado pela Portaria do MEC n°® 173, de 7 de marco de
2008. Porém, este curso nao veio a funcionar.

A FAPAS com a finalidade de observar sua area de atuacdo, no ano de 2002,
instituiu, a partir de suas normativas internas, o Curso de Especializacdo, lato sensu,

destinado a qualificacédo de licenciados para o Ensino Religioso, o qual esta embasado
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na Resolugcdo n°® 04/2002. Desde o ano de 2002, a FAPAS ja ofereceu 05 edi¢bes do
Curso de Pé6s-Graduacdo em Ensino Religioso, sendo que, a ultima foi no ano de 2007-
2008, norteada pela Resolucao Interna n® 01, de 08 de janeiro de 2008. Outra proposta
de Curso de carater latu senso, foi a especializacdo destina a qualificacdo de
licenciados para o Ensino de Filosofia, instituido segundo a Resolucdo n° 11/2006.
Porém, ndo houve realizacdo da edicdo. No ano de 2011, os cursos de Administracao e
Direito também ofereceram PoOs-Graduacdes em nivel de Especializacdo nas areas de
atuacao.

No ano de 2012 teve inicio a turma de Gestdo de Financas e da Informacédo
ligada ao Curso de Administracdo, em 2013 iniciou mais uma turma nesta
Especializacdo e também iniciou o Curso de Gestdo de Pessoas e Marketing. Neste
mesmo ano teve inicio o Curso de Direito de Familia e Mediacédo de Conflitos, ligado ao
Curso de Direito. No ano de 2014 estes cursos ja existentes foram novamente
oferecidos e juntaram-se a eles os cursos MBA Executivo em Finangas e Banking
ligado ao Curso de Administracdo; Ciéncias Penais e Criminologia ligado ao Curso de
Direito. Ja ligados ao Curso de Filosofia teve-se duas edi¢cdes da Especializacdo em
Educacéo e Direitos Humanos, em 2014 e 2016, e uma edi¢cdo da Especializagdo em
Educacéo e Novos Cenérios Sociais, em 2015. Desta maneira a Missdo da Faculdade
Palotina vai se concretizando também na Pés-Graduacéo.

Dentre as atividades de pesquisa e extensdo, encontram-se vigentes a Escola
Popular de Agentes Cristdos (EPAC), o Nucleo Palotino de Estudos do Envelhecimento
Humano (NUPEN), o Curso Oscar Romeiro e o Projeto Autonomia pelo conhecimento.
O EPAC foi instituido segundo a Resolucéo n°® 11/2008, que tem por objetivo oferecer o
fazer e viver teoldgico aos leigos de carisma palotino. O foco de atuacao diz respeito as
Dioceses de Santa Maria, de Cruz Alta, de Cachoeira do Sul e de Uruguaiana; O
NUPEN foi instituido segundo a Resolucdo n° 14/2008, que tem por objetivo
desenvolver um trabalho interdisciplinar voltado a valorizacdo da pessoa, estudando a
vida adulta e o envelhecimento; O Curso Oscar Romeiro é uma iniciativa da equipe de
CEBs de Santa Maria em parceria com a Faculdade Palotina (FAPAS) como projeto de
extensdo, e a Coordenacdo Diocesana de Pastoral. Este curso visa contribuir na
formacdo das pessoas atuantes no campo popular, sindical, educacional,
especialmente das que acreditam numa igreja comunitaria e ecuménica. Além destes
projetos de extensdo, contamos também com o Projeto de Extensdo Autonomia pelo
Conhecimento, o qual € desenvolvido pelo Curso de Filosofia da FAPAS, desde 2006,

em escolas publicas de Santa Maria. O projeto tem como objetivo levar até as escolas
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a apresentacao e discussdo de temas filosoficos, que promovam a reflexdo por parte
dos alunos envolvidos. Tais atividades sédo desenvolvidas por académicos do Curso de
Filosofia com a coordenacao de professores do Curso de Filosofia.

Atualmente a Faculdade Palotina é uma instituicdo educacional voltada para a
educacgdo superior no nivel de graduacédo e pés-graduacdo. Tem sede na Rua Pe.
Alziro Roggia, n° 115, Bairro Patronato, Santa Maria/RS, inscrita sob o CNPJ
17.597.895/0004-39, tem como entidade mantenedora a Entidade Palotina de
Educacao e Cultura — EPEC, criada no dia 29 de novembro de 2012, com sede e foro
na cidade de Santa Maria/RS, na Rua Pe. Alziro Roggia, n° 115, Bairro Patronato, em
Santa Maria/RS, e denominada Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos
e sem fins econdmicos, de carater educacional, cultural e cientifico, fundada pelos
membros consagrados da Sociedade Vicente Pallotti (SVP) e inscrita no Registro Civil
das Pessoas Juridicas de Santa Maria/RS, sob o n° 5.830, fls. 084v°, do livro “A”, n° 20.

A Entidade Palotina de Educacéo e Cultura — EPEC, assumindo a funcdo da
Sociedade Vicente Pallotti na area educacional incorporou a FAPAS, tornando-se a sua
Mantenedora, a partir do dia quatro de fevereiro de dois mil e treze (04/02/2013).

A Sociedade Vicente Pallotti € uma instituicdo eclesiastica, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, constituida como
Organizacédo Religiosa (Lei n° 10.825/2003), fundada em 02 de junho de 1909. Esta
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, sob o n® 95.602.942/0001-
56, com sede e foro na Avenida Nossa Senhora das Dores, n°® 903, Santa Maria/RS,
CEP: 97050-538.
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2.1 Misséo, objetivos e metas da Faculdade Palotina

2.1 Missao

“Promover e valorizar o ser humano, fortalecendo a cidadania, através da pratica da

exceléncia no ensino de graduacao, pesquisa e extensao e em sua atuagao na sociedade”.

2.2 Metas da Instituicéo

A Faculdade Palotina desenvolve suas atividades atenta aos principios da moral e da fé
cristd e destina-se a promover a educacdo, a ciéncia, a cultura a servico da comunidade,
tendo, ainda, os objetivos que seguem:

I. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico, ainda em area de
ciéncias humanas, como também do pensamento reflexivo e critico.

Il. Formar diplomados nas areas do conhecimento que oferece, totalmente apto e capacitado,
para a insercdo em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da
sociedade, assim como colaborar na sua formagéo continua.

[ll. Incentivar o trabalho de pesquisa, investigacdo social e cientifica, visando ao
desenvolvimento e ao aprimoramento da sociedade, ciéncia, tecnologia e da criacdo e
propagacao da cultura e, assim, como consequéncia, desenvolver o entendimento do homem e
do meio em que vive.

IV. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio do povo e comunicar o saber através do ensino em sua forma mais plena, através
de publicagbes em todas as formas de divulgacao aceitaveis.

V. Suscitar, buscar desenvolver e promover o desejo e a vontade de aperfeicoamento cultural e
profissional permanente e, assim, possibilitar essa correspondente concretizagdo, integrando
0s conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizada do
conhecimento de cada geracao.

VI. Estimular o conhecimento e o entendimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais, regionais, assim como aqueles de grupos ou reunifes de paises, de
modo a prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relacéo de
cooperacao e reciprocidade.

VIl Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo e das pesquisas e tecnologias geradas na

Instituicao.
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3 HISTORICO DO CURSO DE DIREITO

Vicente Pallotti, um homem do século XIX com a dinamica interior de séculos futuros,
langcou em movimento os critérios fixos da Igreja. Exigia o compromisso do homem leigo, de
sua colaboragdo esperava novos impulsos. Com grande entusiasmo trabalhava para a fé e o
seu grande mandato cristdo — o amor. Foi professor por 10 anos na Universidade de Roma
exercendo sua funcdo com humildade e dedicacdo e se preocupou com a alfabetizacdo das
criancas e jovens. Nao ficou indiferente a situacéo social do seu tempo, mas empenhou-se em
aliviar o sofrimento dos desamparados.

Hoje construindo uma nova histéria assume-se a grande tarefa de trabalhar, passar do
tedrico a préatica, ndao somente transmitindo uma boa formacao intelectual e profissional, mas
outras tdo importantes licbes para o crescimento pessoal, ha sociedade em que se vive.

E com esse pensamento que o Curso de Direito passa a nortear e estruturar seu Projeto
Pedagdgico inicial, no cultivo a reflexdo na educacgédo, para ser sinal de esperanca para o
mundo contemporaneo. Que através da Missdo Palotina o Curso possa fornecer referéncias na
formagao profissional e valores humanos, olhando com amor o mundo atual, e perceber as
necessidades do seu tempo, como o fez Vicente Pallotti.

O Curso de Direito busca desenvolver principios norteadores para uma educacgéao palotina
reacendendo a chama do entusiasmo para cada vez mais trabalhar, considerando a educagéo
como um processo de constru¢do de cidadaos responsaveis e criativos, como sendo um sinal
profético no conhecer, no fazer, no conviver e no ser. Nesta seara, o Curso de Direito ndo se
limita a mostrar um caminho, mas varios caminhos possiveis; varias ferramentas para que o
académico possa ter todas as condicdes para encontrar seu espago pessoal na sociedade,
através do aprimoramento de curriculos, melhoria de conteddos programaticos,
desenvolvimento das habilidades: o sensorial, o afetivo, o racional, a autoestima, a criatividade
e a organizagdo do conhecimento.

O Curso de Direito da Faculdade Palotina estad situado em Santa Maria, RS, cidade
localizada no centro do Estado do Rio Grande do Sul, que atende a demandas de formacéo de
profissionais para todas as regifes do Estado e do Pais, o que contribui para a caracterizacéo
da cidade como po6lo educacional no ensino superior.

Autorizado pelo MEC, através da Portaria do MEC, n° 843, de 04 de abril de 2006 e
reconhecimento pela Portaria n°® 248, de 31 de maio de 2013, ja possui destaque pela
qualidade do ensino a partir de um Projeto Pedagdgico que busca ser inovador na regido, com
a formac&o de juristas orientados para atuar nas demandas que envolvem o meio ambiente e a
resolucéo consensual de conflitos.

Desde o inicio o Curso tem promovido acdes sociais em comunidades vulneraveis,

promovido eventos significativos como o Fo6rum de Direito Ambiental, as Semanas
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Académicas, estabelecidos parcerias importantes com instituicées juridica como o Ministério
Publico, Defensoria Publica, para realizacdo de atividades conjuntas.

Em 2010 instalou o Escritério Palotino de Assisténcia Juridica para o desenvolvimento
das praticas juridicas reais, que constituem parte do Estagio Curricular obrigatério, com
atendimento a comunidade para resolucéo de conflitos judiciais e extrajudiciais. Neste aspecto
toma importancia a Central de Mediacado de Conflitos, uma das linhas mestras de atuacao do
Curso e com énfase de desenvolvimento junto das praticas reais de ensino.

E possivel tracar um caminho evolutivo do Curso, que inicia em 2006 com uma maitriz
curricular com 3720 horas, sendo destas 300 horas destinadas a Disciplinas Complementares
de Graduacdo. Em 2010 inclui-se a Disciplina de Fundamentos da ldentidade e Missao
Palotina com carga horaria de 30horas e que busca trazer para todos os Curso da IES a
importancia do fundador da filosofia e do carisma palotino como disciplina obrigatéria, o que faz
com gque fosse deslocado 30horas das disciplinas complementares, que passaram a ter
270horas. Em 2012 institui-se também no ambito da IES que todos os Curso passariam a ter
na sua matriz curricular a disciplina de Cultura Afro-brasileira e Indigena com 30horas
conforme previsto pela Resolugdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004. Esta incluséo faz
com que o Curso passe a ter 3.750 horas. Registra-se que a inclusdo destas duas disciplinas
nao alteraram substancialmente a carga horaria e nem as linhas mestras estruturais do Curso,
mas trouxeram um refor¢o no carater humanista ja previsto no Projeto Pedagdgico.

A partir do reconhecimento do Curso em 2012, que obteve a nota 4, o Nucleo Docente
Estruturante passou a reorganizar a matriz curricular de forma a oferecer um Curso com mais
evidencia para formacdo de um jurista comprometido com resolucdo consensual de conflitos,
sem abandonar o foco no Direito Ambiental.

Esta reestruturacdo considerou o anseio da comunidade académica em ajustar a matriz
curricular as novas demandas da sociedade, que estavam contempladas timidamente como a
abordagem a questdes de Direito do Consumidor, Estatuto da Crianca, adolescente e Idoso,
Criminologia e Politicas Publicas, e principalmente a prépria resolucdo de conflitos, que se
apresentava como um eixo importante da formacao do jurista com a vocacgéo da IES.

Para um melhor aproveitamento dos conteldos de Direito Ambiental entendeu-se
necessario o seu deslocamento na matriz Curricular, bem como integracdo do tema da
sustentabilidade de forma mais visivel.

O NDE considerou também o relatorio da avaliacdo “in loco” e a contribuicdo dos
avaliadores para construcdo de uma matriz com caracteristicas mais proprias da vocacao da
IES e a incorporacgdo de disciplinas fundamentais como Teoria Geral do Direito, a Psicologia
Aplicada ao Direito e a Antropologia Juridica que foi ancorada na Sociologia ja existente.

Assim, o0 ano de 2013 foi dedicado a construcdo de um novo PPC, que pudesse ser ainda
mais interessante, alterou-se disciplinas, deslocou-se outras da matriz curricular, integrou-se
novas disciplinas, mas mantendo-se uma carga horaria possivel de ser cumprida nos 5 anos

previstos para o Curso, para implantacao de 2014.
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Depois disso, dedicando especial atencdo a implementacéo das atividades de extenséo
inseridas na matriz curricular e na necessidade de implementacdo de algumas disciplinas com
metodologias diferenciadas, embasada no suporte remoto e com encontros presencias
regulares mas ndo semanais, 0 Colegiado do curso dedicou especiais esfor¢cos, no ano de
2021 e 2022, para a elaboracao da presente PPC, com inicio de vigéncia no primeiro semestre
de 2023. Esta nova leitura do curso de Direito da Faculdade Palotina apresenta-se ndo so
como uma demanda para a adequacdo dos curriculos, a luz do disposto na meta 12.7, do
Plano Nacional de Educacdo, mas sim, quer se propor como verdadeiros espacos de didlogos
plurais e de atuacao institucionalizada que possibilitem ao discente um aprofundamento nos
diversos campos de saber, agregado a uma formacdo social, cultural, humanistica, em

interagdo com questdes mais amplas que norteiam a realidade social e coletiva.

4 DADOS DE IDENTIFICACAO

4.1 Nome do curso
Curso de Direito

4.2 Grau conferido

Bacharel em Direito

4.3 Titulagéo profissional

Bacharel em Direito

4.4 Modalidade de ensino

Presencial

4.5 Ato de criacado do curso

O Ato de criacdo do Curso deu-se através da Portaria n. 843, de 04 de abril de 2006, na
gual o Ministro de Estado da Educacdo, usando da competéncia que Ihe foi delegada pelos
Decretos n° 1.845, de 28 de marco de 1996, e n° 3.860, de 9 de julho de 2001, alterado pelo
Decreto n°® 3.908, de 4 de setembro de 2001, e tendo em vista o Parecer n° 257/2005, da
Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo, conforme consta do
Processo n°® 23000.005858/2003-17, Registro SAPIENS n° 20031003456, do Ministério da
Educacdo, resolveu autorizar o funcionamento do curso de Direito, bacharelado, a ser

ministrado & Rodovia BR 158, s/n°, Bairro Cerrito, na cidade de Santa Maria, no Estado do Rio
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Grande do Sul, pela Faculdade Palotina, mantida pela Sociedade Vicente Pallotti, com sede na

cidade de Santa Maria, no Estado do Rio Grande do Sul.

4.6 Data de publicacdo do Ato de Criagdo do Curso
O ato de autorizac@o do Curso de Bacharelado em Direito foi publicado no Diario Oficial
da Uni&éo no dia 04 de abril de 2006.

4.7 Ato de Reconhecimento

Ato de reconhecimento do Curso através da Portaria n°® 248, de 31 de maio de 2013.

4.8 Data de Publicacdo de Reconhecimento

Ato de reconhecimento publicado no Diario Oficial da Unido no dia 03 de junho de 2013.

4.9 Prazo de Validade do Reconhecimento

Trés anos.

4.10 Data de Renovacgao do Reconhecimento

O Curso ainda ndo esta em fase de solicitar a renovac¢ao do reconhecimento.

4.11 Prazo de validade da Renovacdo do Reconhecimento

O prazo para solicitar renovacao do reconhecimento é de trés anos.

4.12 Carga horaria total do curso
A carga horaria total do Curso é de 3.810 horas correspondente a 252 créditos.

4.13 Carga horaria das Atividades Complementares
300 horas

4.14 Carga horéria de estagio

A dar cumprimento ao disposto no art. 65 da Lei n. 9394 de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases), bem como a Resolucédo n. 09/04 da Camara de Ensino Superior do Conselho Nacional
de Educacdo, o Estagio Curricular Supervisionado e Obrigatorio do Curso de Direito é de 300

horas, realizados a partir do sétimo semestre através de cinco disciplinas de Pratica Juridica,
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sendo trés simuladas e duas de prética real desenvolvidas junto ao Escritorio Palotino do

Assisténcia Juridica.

4.15 Duracéao do curso

O Curso de Direito, oferecido em regime semestral, deverd ser integralizado,
preferencialmente, no prazo minimo de cinco anos e, necessariamente, no prazo maximo de
oito anos (preferencialmente no minimo de dez semestres e no prazo maximo de dezesseis

semestres).

4.16 Numero de Vagas Autorizadas

O namero autorizado sao 100 vagas anuais noturno.

4.17 Numero de vagas ofertadas

O namero de vagas ofertadas por semestre sdo 50 vagas.

4.18 Turno de funcionamento do curso

O turno de funcionamento do Curso é Noturno.

4.19 Campus onde o curso é oferecido
O Curso é oferecido no Campus da Faculdade Palotina de Santa Maria na Rua Padre
Alziro Rogia, 115, Bairro Patronato, Santa Maria/RS CEP 97020-590.

4.20 Forma de ingresso
A forma de ingresso nos Cursos de Graduacdo da Faculdade Palotina de Santa Maria
dar-se-a por meio de Processo Seletivo ou Edital de Vagas, no limite das vagas fixadas para

cada Curso, conforme art. 53 e seguintes do Regimento Geral da Faculdade Palotina.

4.21 Data de inicio do curso

O Curso de Direito teve seu inicio em agosto de 2006.
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5 CONCEPCAO E FINALIDADE DO CURSO

5.1 Principios filoséficos e tedrico- metodolégicos gerais que norteiam as praticas

académicas da Instituicdo

A Faculdade Palotina, Instituicdo de Ensino Superior de carater confessional, tem por

principios filosoéficos e tedrico-metodoldgico gerais e norteadores das praticas académicas, a

Caridade Intelectual manifestada nas praticas de uma Educacdo humanizadora, que tem por

proposito o resgate do ser humano como um todo. Assim aborda o individuo na sua totalidade,

e tem a Educagdo como um constructus que deve obrigatoriamente desenvolver todas as

dimensdes humanas de forma a inseri-lo como ator participativo na sociedade civil brasileira.

Nesta perspectiva a Faculdade Palotina propde as seguintes ac¢des institucionais:
Incentivar uma sélida formacao geral, necessaria para que o egresso do curso possa vir a
superar os desafios de renovadas condicbes de exercicio profissional e producdo do
conhecimento;

Estimular praticas de estudo independentes, visando a uma progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno;

Incentivar conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora do ambiente
académico, inclusive as que se referirem as experiéncias profissionais;

Fortalecer a articulagdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual e
coletiva, assim como os estagios e a participacdo em atividade extensao;

Estabelecer mecanismos de avaliacdo periodicas, que sirvam para informar os docentes e
discente acerca do desenvolvimento das atividades didaticas;

Aperfeicoar o acompanhamento permanente da formacdo dos docentes e técnicos-
administrativos, de acordo com a legislagéo vigente;

Criar Curso de Nivelamento, para minimizar as dificuldades dos alunos em relagdo aos
conteudos;

Valorizar formacao discente: seminérios e semanas académicas.

5.2 Responsabilidade social da Instituigdo

A Faculdade Palotina de Santa Maria busca contribuir para o progresso regional e para

a inclusdo social através das seguintes agdes:

Estimulo ao conhecimento (através de cursos, semindrios, palestras, oficinas) e o
atendimento dos problemas do mundo presente, de modo a prestar servicos especializados

e estabelecer com esta uma relacdo de cooperacao e reciprocidade;
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e Promover a extensdo e abrir a participagdo da populacédo, visando a difusdo das conquistas
e beneficios resultantes da criacdo cultural e das pesquisas e tecnologias geradas na
Instituicdo;

e Promover acdes que propiciem a integragdo efetiva com a comunidade em que esta
inserida;

e Incluir estratégias de divulgacdo (cientifica ou nado) das atividades desenvolvidas, dos
servicos prestados a comunidade e das ligagBes estabelecidas com diversos segmentos da
sociedade, através das edi¢cdes da Revista Litterarius

o Engajar representantes da InstituicAo em 6rgdos da gestdo publica como (COREDES,
Conselhos, Comités);

o [Estabelecer convénios com organismos internacionais (institutos de pesquisa,
universidades) a fim de propiciar o avango do conhecimento para professores e alunos,
tanto no sentido de qualificar, como também para integrar as novas praticas educacionais
€,

e Promover, junto aos académicos, a dimensdo do empreendedorismo e a tomada de

deciséo, no sentido de dinamizar o desenvolvimento regional.

5.3 Concepcéo do Curso de Direito

O Curso de Direito da FAPAS tem como principal finalidade a construgdo de
conhecimentos de modo critico, interdisciplinar, técnico-juridica e politica, comprometida com o
processo de transformagéo da sociedade, alavancado pela Constituicdo Federal de 1988. Séo
conhecimentos amplos e de formacgé&o nuclear aliado & formagéo ético-humanistica, compativel
com uma fei¢do plural adequada para uma atuacgéo profissional ética e responséavel.

O projeto pedagogico do curso busca qualificar profissionais capazes de atuar nas
diversas areas juridicas, como a Advocacia Publica e Privada, a Magistratura, a Promotoria
Publica e outros cargos exclusivos de bacharéis em Direito e o préprio Magistério Superior, €,
de uma forma bem especifica, garantir a formacdo de um profissional capacitado a atuar no
campo do Direito Ambiental, com formacéo diferenciada, obtida a partir do contato com areas

do conhecimento especificas desse campo.

5.4 - Estratégias didatico-metodolégicas

A fim de possibilitar o desenvolvimento das competéncias relacionadas as
caracteristicas apontadas no perfil do egresso, o desenvolvimento de conteddos, o
compartilhamento de estratégias de aprendizagem, o continuo acompanhamento das
atividades, e garantir acessibilidade metodologica, faz-se necessario refletir sobre as
estratégias metodoldgicas utilizadas para o ensino do Direito no contexto atual.

A integracdo das novas tecnologias nos processos educativos tém potencializado novas

formas de comunicacgéo, de relacionamento, desenvolvimento formativo e profissional. Logo,
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tem-se, também, a possibilidade efetivar novas préaticas pedagdgicas e abordagens do ensino
do Direito, alinhadas a escolha de metodologias que possibilitem maior interesse e
engajamento para uma aprendizagem ativa e autdonoma, pautada na construcdo de um
conhecimento tedrico e pratico, que auxilie no desenvolvimento de habilidades e competéncias
para agir na busca de uma sociedade mais justa e democrética, permeando o desenvolvimento
humano e profissional de discentes e docentes.

A partir da Resolucdo CNE/CES n° 05/2018, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso de graduacdo em Direito a serem observadas pelas Instituicbes de
Educacdo Superior (IES), o curso de Direito da Fapas revisou sua oferta a partir do equilibrio
de trés aspectos fundamentais: formacao geral, técnico-juridica e pratica profissional. O
documento serviu principalmente como um fator propulsor para que o curso fizesse uma
autoavaliagdo de seus objetivos e acdes para, a partir disso, definir novas estratégias de
atuacao coerentes com a realidade atual e com os propositos institucionais de formacao.

Assim, com vistas a qualificar seu compromisso educacional na area juridica e o
atendimento das demandas da sociedade, o curso de Direito da Faculdade Palotina reformulou
sua proposta pedagogica buscando inovagBes necessarias para um ensino superior de
qualidade atento as exigéncias contemporaneas. A partir disso, a valorizagédo se da na estimulo
a autonomia do discente, na énfase em praticas pedagogicas que estimulam a acdo do aluno
em uma relacdo teoria-pratica, além, é claro, da inovagdo no sentido do estabelecimento de
recursos que proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area.

No contexto do curso, a inovacao é entendida como um processo coletivo, no qual as
mudancas séo discutidas e implementadas, de forma efetivamente conjunta, entre os agentes
participantes. Mais do que isso, inovagdo ndo representa, necessariamente, uma demanda
tecnolégica a ser atendida pela proposta do curso, mas sim, tem-se inovagdo como nova
dimensao a partir da qual se pensam as praticas do processo de ensino-aprendizagem. Nessas
condi¢bes, sdo produzidas agles e praticas inovadoras que vao ao encontro da formacao do
profissional do Direito que o Curso obijetiva.

Além da reorganizacdo do curriculo, para uma inovagéo significativa no curso, foi
necessario refletir sobre a introducéo de atividades e novas metodologias para um processo de
ensino-aprendizagem mais ativo, autbnomo, dindmico e criativo, proporcionando aos alunos
uma nova relagdo com o conhecimento e sua construcao.

Para que o estudante possa desenvolver as competéncias necessérias para sua
formacdo, enfrentando os desafios da sociedade contemporénea, o ensino do Direito na
Faculdade Palotina enfatiza a permanente relacdo entre teoria e pratica, entendendo como
indispensavel a realizacdo de uma aprendizagem interdisciplinar, dialégica e reflexiva para que
se efetive um olhar atento por todos os setores da sociedade.

Diante destas demandas, o curso de Direito da Fapas busca, com sua metodologia de

ensino, desenvolver uma pratica voltada ndo apenas para a formacdo do estudante, mas
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também, atenta aos aspectos de qualificacdo docente, que leva a constante qualificacdo da
atividade mediadora desse processo formativo.

Contribuem para isso o0s resultados dos processos de autoavaliacdo na IES,
principalmente nos aspectos referentes a Avaliacdo das Praticas Pedagodgicas, que € realizada
semestralmente, no intuito de gerar a reflexdo e o debate construtivo com foco na qualificacao
e desenvolvimento das praticas realizadas por alunos e professores, no ambito da sala de
aula.

Além disso, o0 curso atua na perspectiva de processos colaborativos e interdisciplinares
entre os docentes do curso, que nesse sentido sdo incentivados a: elaborarem estratégias
didaticas pautadas no didlogo entre as diferentes areas do Direito; promoverem o debate
critico-reflexivo de temas emergentes sob os mudltiplos olhares juridicos; participarem
coletivamente nas acoes e decisdes para avaliagdo e qualificacdo continua do curso, refletirem
sobre as praticas pedagoégicas desenvolvidas, buscando novas estratégias para alcance de
melhorias no ensino-aprendizagem. Esses aspectos sdo colocados em discussao,
principalmente, nas reunides de trabalho coletivo e nos encontros formativos.

Ainda, como apoio ao aperfeicoamento das praticas pedagdgicas, pode-se contar com a
atuacdo a Equipe Multidisciplinar da Fapas, a qual tem entre seus objetivos oferecer suporte e
auxilio ao corpo docente no desenvolvimento de estratégias didatico-pedagdgicas para
melhorias nos processos de ensino e aprendizagem, inclusive no uso de novas tecnologias.

Na articulacédo de esforcos coletivos para a definicAo de uma nova metodologia para o
ensino de Direito na Fapas, entendemos que é fundamental ter como norte para nossas acoes
a preocupacdo com o processo de construcdo do conhecimento pautado nos pilares da
educacdo: aprender a conhecer; aprender a fazer; aprender a viver com 0s outros e
aprender a ser. Esses principios perpassam uma educacdo transformadora do sujeito, que
tem a possibilidade de se apropriar, ativamente, do conhecimento como forma de intervencéo
em sua realidade, desenvolver habilidades para agir de modo competente diante das
necessidades individuais e coletivas, interagir no meio social, construindo e compartilhando

novos saberes, e gue se transforma constantemente para melhor viver em sociedade.

5.4.1 Formacdo do repertdrio metodoldgico e participativo

Considerando o perfil do egresso que o Curso de direito da Faculdade Palotina deseja
formar, o aspecto metodolégico se torna fundamental instrumento para que se concretize um
curso cujo foco seja centrado no aluno, para que ele tenha desenvolvida sua capacidade de
aprender com autonomia e criticidade. Para tanto, prioriza-se o uso de metodologias ativas na
aprendizagem exploram experiéncias, a vivéncia de préaticas sociais e 0 conhecimento prévio
de cada suijeito.

Ainda, acredita-se que é por meio da problematizacédo de situacdes reais e dos desafios
do campo profissional juridico, por praticas praticas pedagoégicas ativas, que se podera gerar

maior motivacao, estimulo aos anseios pessoais de busca por novas informacées,
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desenvolvimento da reflexdo, da criatividade, da comunicacdo argumentativa, oral e escrita,
além, é claro, do aprimoramento do processo cognitivo e da efetiva construcdo do saber
teorico, aplicado nas préticas realizadas.

Nesse viés, a proposta metodolégica sugere que as praticas pedagdgicas

desenvolvidas no ambito do curso de Direito da Fapas priorizem:

5.4.2 Espacos coletivos de debate

a. Projeto Aula Aberta: a metodologia de aulas abertas contempla a possibilidade de um
professor, a partir de um dos conteddo de sua disciplina, propor uma aula em conjunto com
outras disciplinas, cuja a abordagem seja afim, acrescendo, ainda, a participacdo de
convidados externos - com pesquisas e atuagdes relevantes na area abordada pela aula. Com
isso, 0 espago amplo de compartilhamento, entre os diversos semestres, desconstroi, no
imaginario, a idéia da fragmentacdo conteudista como a Unica forma de se organizar o
pensamento juridico. Assim, ao se propor uma aula aberta, tem-se um espaco para O
estabelecimento de um dialogo de entremeio, em que os professores/organizadores poderao
perpassar os mais diversos temas, comuns a diversos conteudos, de forma técnica e comum

aos alunos, dos diversos semestre.

b. Projeto Agora: Este espaco, mesmo sendo de pratica metodoldgica, é extra-classe, e
acontece uma hora antes do comeco das aulas. Para tanto, coordenacéo de curso, professor
e/ou diretério académico podem propor um convite feito a algum professor/estudioso - tanto da
IES quanto de fora - para que utilize esta uma hora para abordar temas, ndo necessariamente
juridicos, mas de interesse social, econdmico, politico, cultural ou qualquer outra tematica que
se entenda atual e relevante. Desta forma, cria-se: i) a cultura de que ndo s6 no espaco de sala
de aula e durante o horério ordinério das aulas se produz conhecimento, mas que, em espacos
de convivéncia ou na biblioteca, por exemplo, também se pode tratar sobre questdes que de,
alguma forma, dizem respeito ao Direito; ii) a produ¢do do conhecimento juridico vai além dos
contetdos imediatamente juridicos, mas sim, deve contar com tantas quantas forem as areas
do conhecimento que possam contribuir para um profissional do Direito que seja o mais
completo possivel; iii) fatos e acontecimentos recentes ou que estdo aconteceram merecem um
espaco dedicado as suas apreciacoes, reflexdo essa orientada por um estudioso da area que

possa contribuir com a formacéo dos pensamentos e a reflexdo dos académicos.

C. Projeto Conversa com o Pesquisador: neste projeto, também extra-classe, a
atividade acontece uma hora antes do horario formal de comeco das aulas. Na ocasidao, em
espacos informais e descontraidos de encontro, os convidados sdo profissionais - tanto da

FAPAS como externos - que desenvolvem pesquisas - nos mais diversos niveis - do/no Direito
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ou em areas transversais e de interesse. Tal proposta metodologica tem como principal
objetivo dar a conhecer sobre as pesquisas nas areas do Direito e afins, com vistas a
disseminar a cultura dessa forma de produc&do de conhecimento e trata sobre como realizar
pesquisa na area de ciéncias sociais e humanas.

Assim, para se somar as atividades de pesquisa propostas aos alunos ao longo do curso, para
que atue, desde ja, como pesquisador, a proposta “Conversa com Pesquisador” visa aproximar
os alunos aquele profissionais que ja desenvolvem pesquisas substanciais nas areas de
conhecimento do Direito ou a ele relacionada, para que haja o compartiihamento e o

conhecimento das/sobre as praticas e produ¢cdes académicas.

d. Projeto Carreiras Juridicas: nos mesmos moldes de propositura e realizagdo dos
projetos acima referidos, o objetivo do “Carreiras Juridicas” €, especificamente, trazer
diferentes profissionais, tantos da FAPAS quanto externos, para gue estes compartiihem com
0s académicos , a partir de relatos, suas trajetoria profissional, sejam elas no ramo da
advocacia, dos diversos concursos publicos, do magistério ou na iniciativa privada.

Com isto, 0 escopo da proposta é aproximar, dos alunos, os aspectos relacionados ao
planejamento de carreira, ao empreendedorismo, aos desafios de gestdo - seja ela publica ou
privada - além de formar um espaco de network entre alunos e profissionais, familiarizar os
académicos com situacdes praticas e rotinas de cada uma das carreiras possiveis a formacgéo

e dar a conhecer as mais diversas possibilidades de atuacdo de um profissional do Direito.

5.4.3 Demais orientagdes didatico-metodolégicas para o ensino de Direito na FAPAS

a. Aprendizagem baseada em situagfes reais: a partir dessa orientagdo, tem-se, no
ensino do Direito na FAPAS, que o ensino juridico vai além da perspectiva tradicional do direito
somente “lido na lei”. Espera-se, sim, um entendimento pensado no Direito “na pratica”, ou
seja, a aplicabilidade das legislagfes pelos Tribunais, os contornos dados a ela pelas praticas
publicas e privadas, pelos agentes do Direito e pelas mais variadas instituicbes que acaba, por
trazer ao Direito uma realidade distinta e muito mais complexa do que aquela posta,
isoladamente, no texto legal. Assim, para que o aluno esteja efetivamente preparado, enquanto
profissional, deve-se valorizar, efetivamente, o pluralismo das mais variadas fontes do Direito e
de como elas funcionam no dia a dia da profissdo, tanto em &ambito nacional como
internacional.

Entende-se, para isso, que a metodologia de vivéncia, simulacdo e investigacdo de casos
praticos permite aos estudantes adquirir conceitos tedricos integrados a necessidade reais, que
o dia a dia exige dos profissionais do Direito, nos mais diversos ambitos de atuagao.

Desta forma, os estudantes, sob orientacdo/mediacdo dos professores, desenvolvem a

habilidade de problematizar questdes e buscam — individualmente ou em grupo e utilizando
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métodos indutivos, dedutivos e dialdgicos — interpretacdes coerentes e solucdes possiveis para
casos reais. I1sso envolve pesquisar teméaticas, avaliar situacfes e pontos de vista diferentes,
realizar escolhas, assumir riscos, aprender pela descoberta e caminhar do simples para o
complexo, haja vista as dificuldades das situacdes reais. O professor acompanha o0s alunos,
mediando esse processo de tomada de consciéncia sobre processos, estabelecendo conexdes
até entdo nao percebidas, superar etapas mais rapidamente e confrontar novas possibilidades,

para uma resolutividade produtiva.

b. Sala de aula invertida: valoriza-se, nesta proposta, uma metodologia pela qual o
professor assume, efetivamente, um lugar de mediag&o no processo de ensino-aprendizagem.
Assim, o aluno, por sua vez, responde, efetivamente, pelo protagonismo na busca pelo
conhecimento, sendo que as atividades e pesquisa das informacdes basicas sobre temas ou
problemas passam a ser demandas prévias que possibilitardo aos académicos, a formagéo de
uma pré-compreensao construtiva, acerca das tematicas a serem abordadas.

Posteriormente, em diferentes niveis de interacdo e por diferentes atividades, ha o
compartilhamento dos estudos prévios realizados entre os colegas e o professor, em
progressiva ampliagdo da profundidade dessas abordagens. Sugere-se que isso se dé com
participacdes que valorizem diferentes habilidades, como em dindmicas grupais, projetos,
discussbes e sinteses, manifestacfes orais e escritas. Além disso, que também sejam feitas
com vistas a estimular as diversas competéncias intelectuais, emocionais, pessoais ou
comunicacionais relacionadas a integracéo social, trabalho em grupo, lideranca, resolucdo de

conflitos, comunicacdo, colaboracéo e criatividade.

C. Tecnologias para aprendizagem interativa e multimidiatica: através da utilizacdo de
espacos como o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), torna-se possivel a dinamicidade e
a inovacao na apresentacdo de contetdos. Os docentes tém, a disposicao, a possibilidade de
utilizar o AVA Fapas (Moodle) para a organizagéo didatica das disciplinas ou como repositério
de materiais diferenciados (por se tratar de meio virtual), de modo a ndo sé para facilitar o
acesso, mas também diversificar a oferta de materiais, por poderem contar com as

funcionalidaes disponiveis em plataformas online.

d. Gamificacdo — teoria dos jogos para a resolucéo de desafios da aprendizagem.

Estratégia que consiste em utilizar elementos de design de jogos em contexto que ndo seja de
jogos, no caso, o ambiente presencial da sala de aula e do espaco virtual (AVA Fapas) como o
objetivo de motivar e engajar os alunos a resolver diversos problemas de cunho teérico e

pratico.
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Tais aspectos metodolégicos sdo pospostos e se deseja que sejam implementados,
mesmo que de forma gradual, aos docentes para uma inovacado na pratica pedagogica
coerente com 0s objetivos do curso, com as habilidades e competéncias formativas
pretendidas, preservando a diversidade e a pluralidade de estratégias didaticas que respeitem
os diferentes estilos de aprendizagem de nossos estudantes. As estratégias metodoldgicas
tornam-se base para as propostas pedagdgicas que devem ser apresentadas aos estudantes
através dos planos de ensino das disciplinas, de forma que haja uma formacao coesa e integral

no ambito do curso de Direito.
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6 OBJETIVOS

6.1 Objetivo geral

Oportunizar qualificacdo juridica com visédo global, critica e humanistica, para a insercédo

em setores profissionais, aptos a tomar decisbes em um mundo diversificado e

interdependente para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira.

6.2 Objetivos especificos

Problematizar conceitos, tematicas e problemas da tradi¢do juridica, a partir de uma analise
critico-investigativa que promova a autonomia do pensar e a acao transformadora junto a
sociedade;

Propiciar a constru¢do de conhecimentos técnicos e ou cientificos para atuar nas carreiras
juridicas, desenvolvendo atividades especificas da atividade profissional;

Fomentar a iniciacao cientifica para a qualificacéo de profissional apto a pesquisa juridica;
Instigar a qualificagdo profissional para resolucdo de litigios através de métodos
consensuais judiciais e extrajudiciais,

Estimular a qualificag@o e atuacéo juridica voltada para as questdes ambientais.

Formar profissionais com conhecimentos e habilidades voltadas a area do Direito Publico,
para que suas atuacles, tanto profissionais quanto cidadas, sejam capazes de
acompanhar, de forma critica e responsavel, a gestdo dos recursos, atos e bens publicos,

em todas as esferas.
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7 JUSTIFICATIVA

Apébs a promulgacdo da Constituicdo de 1988, verificou-se no Brasil e, igualmente, em
nosso Estado, uma ampliacdo da consciéncia da cidadania e, por conseguinte, o alargamento
das esferas de litigiosidade, o que provocou o crescimento de demandas e da prépria estrutura
do Poder Judiciario, incrementando, sobremaneira, o papel que o bacharel em Direito
desempenha na sociedade.

Esse panorama revela uma grande abertura para &rea do Direito, reivindicando a
adequacédo do curso as novas necessidades gerais e regionais, devendo, para tanto, permitir a
formacéo de profissionais aptos ao atendimento das reais demandas da sociedade.

As transformagbes sociais repercutem na esfera do Direito, ciéncia do dever ser,
acarretando a necessidade de repensar-se os modelos tradicionalmente arraigados na cultura
juridica, a partir do ensino na graduacdo, que ndo pode mais ser confinado a simples
transmissdo de informacdes acerca das normas legais e de sua técnica de elaboracdo e
aplicacao.

Neste sentido, o processo curricular s6 pode ser compreendido e apreendido sob a Gtica
da interdisciplinaridade, porque o conhecimento humano néo ocorre de forma linear, podendo
ser ampliado e difundido, na medida em que os dados concretos da vida vdo surgindo e
reivindicando soluc¢des. Deste modo forcosa € a conclusdo, no sentido de que o curriculo do
ensino juridico had de ser baseado em um conteddo que se associa a um percurso de
aprendizagem articulada.

Tragando principios e normas aplicdveis a essa nova dimensdo do ensino, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394, de 20.12.96) enfatiza que o ensino
superior, além de formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira e colaborar na sua formacao continua, tem outras finalidades, entre as quais avultam
0 "estimulo a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo"; o incentivo do "trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica”; a promocdo de
"extensao, aberta a participacdo da populacao, visando a difusdo das conquistas e beneficios,
resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituicao"

Inimeras sao as opcdes oferecidas pelo mercado de trabalho aos bacharéis em Direito,
ndo havendo duvida, entretanto, de que em qualquer uma delas ha de se apreender e
aprofundar a consciéncia da funcdo social que desempenham, como elementos
transformadores da sociedade, da qual jamais poderdo apartar-se. Os profissionais do Direito
devem ser adequadamente preparados, assimilando a sintese do tedrico e do pratico, no que
diz respeito a conhecimentos basicos, sem postergar a sua qualidade de cidadao ou alhear-se

da realidade social que os acolhe.
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Desse modo, a formagéo académica nas escolas vinculadas ao estudo do Direito solicita
uma formacao diferenciada, de modo que o jurista concilie informagfes técnicas com uma
orientacdo pragmatica e habil a provocar o surgimento de um profissional ciente de que os
fatos sdo dinamicos e, por isso lhe exigindo o permanente exercicio de tarefa reflexiva que o
capacite a sintese dos instrumentos conceituais, técnicos, metodolégicos e praticos,
compativeis com a funcéo publica e social que o Direito desempenha na comunidade.

Em razao disso, as instituicdes de ensino superior devem reavaliar constantemente a sua
capacidade de formar, no campo cientifico-profissional, os juristas que atuardo nessa
sociedade, visto que o pluralismo juridico e a porosidade do conhecimento sdo fatores
presentes na realidade vivenciada, impondo a revisdo dos métodos de conhecimento
tradicionalmente consagrados.

As inimeras transformagfes sociais pelas quais 0 pais vem passando, motivadas, tanto
pela insercdo do pais em uma economia globalizada, como também pelas reformas
institucionais realizadas no ambito dos trés poderes, foram determinantes para o surgimento de
novas demandas para o mercado profissional que dependem dos servicos juridicos, remetendo
a reflexado sobre o perfil dos profissionais do Direito e o ensino do Direito no Brasil.

As reformas legislativas introduzidas pela Constituicdo Federal de 1988 e a adog¢éo de
importantes diplomas legais apontam para a imperiosa necessidade de redefinicdo dos
contetdos das areas classicas do Direito e para 0 surgimento de novas areas e novos tipos de
advocacia. Neste cendrio, toma destaque a tematica ambiental que passa a ser incorporada as
preocupacdes gerais da opinido publica, da administracdo publica, do Direito e das ciéncias em
geral, propondo novas tarefas e demandando novas respostas a organizacao do Estado, da
sociedade civil e do Direito contemporaneo.

Desta forma, busca-se oferecer uma visdo transdisciplinar, com os varios elementos
necessarios para a compreensao e solugdo dos complexos problemas da sociedade brasileira,
estimulando uma viséo critica e propositiva diante da realidade, oferecendo uma formacéao do
bacharel em Direito que vai além do conteudo das areas tradicionais, contemplando novas
habilidades e conhecimento onde se destaca os métodos alternativos de resolucéo de conflitos.

A partir de um curriculo cuidadosamente concebido, espera-se qualificar um profissional
diferenciado: com uma formacao geral sélida que permita uma visdo de conjunto suficiente
para a atuacao juridica de forma critica e criativa na identificacdo e resolu¢cdo de problemas,
considerando seus aspectos politicos, econémicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo
ética e humanistica em atendimento as demandas da sociedade.

Este profissional devera estar apto a atuar um mercado de trabalho competitivo e
dindmico de forma ativa e empreendedora e, no limite, tornar-se um formador das politicas
publicas de que necessarias para o0 aprimoramento social.

Neste sentido, com o intuito de alcancar estes objetivos, fez-se mister uma reflexdo a
composicao tradicional do curriculo do ensino do Direito, no que tange ao conteudo e a

redefinicdo de prioridades, a partir da reestruturacdo de titulos, insercao de disciplinas
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correlatas ao Direito e metodologias mais aproximadas a proposta do curso, cuja énfase é a
tematica das areas publicas e as préaticas alternativas a resolugéo de conflitos.

Além disso, o Curso de direito da Faculdade Palotina possui como convic¢do o fato de
que, ao estimular a formagdo dos académicos nas areas de atuacdo vinculadas ao Direito
Publico e suas correlagbes, esta-se firmando comprometimento com a formacdo de
profissionais e cidaddos mais criticos e responsaveis no que diz respeito ao acompanhamento
das acbes governamentais nas diversas esferas do pais. No mesmo sentido, formam-se, no
curso de Direito da FAPAS, egressos que, ao atuarem na area publica, enquanto servidores
publicos, estardo mais preparados para serem gestores do coletivo e para trabalhar em prol do
bem comum da sociedade, de forma que, com isso, os bons resultados de uma formacédo

sustentavel do ponto de vista humana e técnica sédo mais largamente alcancados.
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8 PERFIL DO EGRESSO

O projeto pedagdgico pretende garantir a formacéo do seguinte perfil do egresso:

1. Apresentar sélida formag¢do humanistica e axioldgica que possibilite a compreensédo do
meio no qual esta inserido nos aspectos social, politico, econémico e cultural.

2. Apropriar-se e refletir criticamente o pensamento juridico para promover a producao
criativa do Direito em prol de praticas socialmente sustentaveis.

3. Expressar habilidades socioemocionais e reconhecer a diversidade de saberes para
atuar como sujeitos qualificados as demandas profissionais, com senso ético para um exercicio
profissional comprometido com a responsabilidade social.

4. Compreender a dindmica da mediacdo e dos meios adequados para resolucdo de
contendas, enquanto possibilidade de transformagéo, ressignificagdo dos conflitos, contribuindo
para o desenvolvimento da atividade profissional voltada ao dialogo, como instrumento para a
cultura de paz.

5. Exercer competéncias voltadas ao Direito Publico, em seus diversos ambitos, com
respeito a ordem constitucional, efetivacéo da justica e o desenvolvimento da cidadania.

6. Demonstrar dominio acerca dos contelido tedricos especializados nas areas de Direito
Militar e todos os seus desdobramento, formacdo essa vinculada ao Direito Publico e que
caracteriza a especializacdo relacionada as areas de seguranga publica e de defesa.

7. Compreender os impactos das novas tecnologias na area juridica, estando preparado
para exercer com exceléncia os desafios profissionais de acesso a justica nesse contexto.

8.1 Competéncias e habilidades

Tendo como orientagdo o artigo 4° da Resolucdo MEC/CNE/CES 05/2018, o Projeto
Pedagdgico do Curso de Direito da Faculdade Palotina busca estimular competéncias que

possibilitem ao aluno:

| — interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucéo de problemas;

Il — demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de carater negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizagdo das normas técnico-juridicas;

IIl — demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao;

IV — dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e

aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito;
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V — adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacao
juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes no @mbito do Direito;

VI — desenvolver a cultura do dialogo e o uso de meios consensuais de solucdo de
conflitos;

VII — compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria
capacidade de pesquisa e de utilizacao da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de
outras fontes do Direito;

VIII — atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a
devida utilizacao de processos, atos e procedimentos;

IX — utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas;

X — aceitar a diversidade e o pluralismo cultural,

Xl — compreender o impacto das novas tecnologias na area juridica;

XIl — possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e
aplicacéo do Direito;

XIll — desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais
do Direito ou de caréter interdisciplinar; e

XIV — apreende conceitos deontoldgicos-profissionais e desenvolver perspectivas

transversais sobre direitos humanos.

8.2 Areas de atuacéo

O egresso do Curso de Direito tem uma vasta area de atuacdo profissional que se
materializa nas inUmeras possibilidades de dedicacdo profissional na area do Direito. Entre
tantas possibilidades destacam-se as seguintes carreiras juridicas: advogado, defensor publico,
juiz de direito, promotor de justica, procurador, delegado de policia, diplomata, professor
universitario, pesquisador, assistente judiciario, além da atuacdo na mediacdo de conflitos e

nas areas de direito publico, nos diversos campos possiveis.

9 CURRICULO DO CURSO
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A construcdo da estrutura curricular materializadora da proposta pedagogica do Curso de
Graduagdo em Direito da Faculdade Palotina constitui-se de um conjunto articulado de
disciplinas a atividades educacionais, cuja carga horaria perfaz um total de 3.780 horas,
distribuidas em 10 semestres. Nesta carga horéria estdo contempladas as disciplinas
obrigatorias, optativas, atividades complementares de graduacao e a¢des de extensao.

Esta estrutura curricular é fruto ampla discussdo com a comunidade académica, para
implantacdo no ano de 2023 para os ingressantes no Curso a partir de 2023, apds estudos
focados, em especial, na analise do perfil do egresso e da curricularizacdo da extensao,

estudos estes encampados pelo colegiado do Curso.

9.1 Organizagdo curricular

A matriz curricular propde um entrelagamento e um comprometimento entre a formacao
humanistica e teédrica e a formacdo profissionalizante, apontando para a construcdo de um
bacharel que perceba o Direito como um todo e ndo apenas um conjunto superposto de textos
normativos. A matriz curricular se desdobra em disciplinas obrigatérias, por tanto fixas, e
disciplinas complementares de graduagdo, que podem ser elegidas pelos académicos
dependendo do seu interesse. A seguir estdo elencadas as disciplinas obrigatérias com suas
respectivas cargas horérias e semestre de alocagdo e as disciplina complementares, com as

respectivas cargas horarias.

9.1.1 Disciplinas obrigatérias

Disciplina Carga horéria | Semestre
Introducéo ao Estudo do Direito 60h 10
Psicologia Juridica 60h 10
Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado 60h 10
Direito Const.itucionaITeoria Con.stiftucional, .Dirgitos 60h
Fundamentais e Extensdo em Direito Constitucional 1°
Teoria Geral do Direito Civil 60h 10
Disciplina Complementar de Graduacdo 30h 10
Disciplina Complementar de Graduacdo 30h 10
Fundamentos de Economia 60h 2
Filosofia Juridica 45h 20

Direito Penal: Teoria Geral do Delito 60h 2
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Producao Discursiva e Comunicac¢ao Juridica

60h

20
Direito Constitucional: Organizacao Politico Administrativa do

Estado 60h 20
Métodos e Técnicas de Pesquisa eExtensao 30h 20
Direito das Obrigacdes 60h 20
Direito Penal: Teoria e aplicacdo da Pena 60h 30
Teoria Geral e Critica do Processo 60h 30
Direito Digital e Desafios Tecnoldgicos 30h 30
Criminologia e Politicas Publicas 30h 30
Teoria Geral da Empresa e Tipos Societarios 60h 30
Sistema de Prote¢&o de Direitos Humanos 30h 30
Teoria Geral dos Contratos 60h 40
Praticas Extensionistas 30h 40
Direito Penal: Crimes em espécie 60h 40
Direito Processual Civil: Principios Gerais e Caracteristicas 60h 40
Negocios Juridicos Empresariais 60h 40
Gestéo, recuperacao e faléncia de empresas 60h 40
Direito Penal: Crimes contra a administracao publica 60h 50
Direito Individual do Trabalho 60h 50
Direito Processual Penal: principios gerais e caracteristicas 60h 50
Contratos em Espécie 60h 50
Formacdo Humanistica e Misséo Palotina 30h 50
Sociologia e Antropologia Juridica 30h 50
Direito Reais 60h 5°
Dirieot Processual Civil: Rito, Manifestacéo e provas 60h

50
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Dirieot Processual Civil: Decis6es e Meios de impugnacao

60h

60
Direito Processual Penal: provas, prisdes e sentenca 60h 60
Contratos Especiais de trabalho e direito coletivo 60h 60
Administracao Publica: Organizacéo e agentes publicos 60h 60
Direito do Consumidor 30h 60
Direito Ambiental e sustentabilidade 30h 60
Direito Ambiental: Legislagdo e Procedimentos 60h 70
Pireito Processual Penal: Procedimentos, recursos e acoes de 60h

impugnacao °
Direito Administratico: Licitagfes, Servicos Publicos e Controle

da Administragéo 60h 7°
Prética Juridica Trabalhista e extensdo em Direito do Trabalho 60h 70
Direito. Erocessual Civil: Atos Executorios e Procedimentos 60h

Especiais 7°
Direito Processual do Trabalho 60h 0
Direitos Internacional 60h go
Direito da Seguridade Social 60h go
Direito das Familias 60h go
Pratica Juridica Civil e Extens@o em Direito Civil 60h go
Pratica Juridica Penal e Extensao em Direito Penal 60h go
Métodos de Resolugéo de Conflitos 60h go
Direito Financeiro e Tributario 60h 90
Bioética e Biodireito 30h 90
Direito Eleitoral 30h 90
Direito das Sucessdes 60h 90
Direito do Idoso, Crianga e Adolescente 30h 90
Trabalho de Concluséo de Curso | 30h

90




Prética Juridica Real | 60h 90
Disciplina Complementar de Graduacdo 60h 9o
Direito Agréario e Sustentabilidade 60h 100
Etica Profissional 30h 100
Direito Urbanistico e Politicas Publicas Urbanas 60h 100
Direito Tributario 60h 100
Trabalho de Concluséo de Curso |l 60h 100
Prética Juridica Real I 60h 100

9.1.2 Disciplinas complementares

- Direito penal e processual penal militar: 30h

- Direito Administrativo e Disciplinar Militar: 30h

- Crimes Militares por Extensao: legislacéo especial: 30h

- Negociacéo, Mediagéo e Conciliacdo de Conflitos aplicados a atividade Militar: 30h
- Direito Humanitario e Internacional Militar; 30h

- Praticas Restaurativas na gestao e transformacao de conflitos: 45h

- Préticas em mediacé&o: 60h

- Arbitragem:30h

- Justica restaurativa: 30h

- Resolucéo de conflitos no ambito escolar, comunitario e organizacional: 30h
- Préaticas Dialégicas e Comunicagdo ndo violenta — 45h

- Topicos em Direito Publico: 30h

- Topicos em Direito Privado: 30h

- Procedimentos especiais: 30h

- Gestdo Publica: 30h

- Desafios Juridicos: Perspectivas de Acdo/Atuacédo: 30h

- Tépicos Especiais de Complementacdo do Saber Juridico: 30h

- Libras: 30h

- Direito e Equidade de Género: 30h

TOTALIZACAO DA CARGA HORARIA E DOS CREDITOS

Disciplinas Carga horéria Créditos
1. Disciplinas Obrigatérias 3060 204
2. Disciplinas de Prética Juridica 300 20
2. Disciplinas Complementares de Graduacé&o 120 08
3. Atividades Complementares 300 20



https://www.funiber.org.br/mestrado-em-resolucao-de-conflitos-e-mediacao?furriel=5ea2c5aff60aaf7a98c13236f98e6e215cf8b529&kw=&targetid=dsa-1657208663919&mtm_campaign=Google.com/Adwords_17293851518&mtm_kwd=&mtm_placement=&mtm_source=google&mtm_medium=sem&mtm_cid=17293851518&mtm_group=136351336789&mtm_content=598641753725&gclid=CjwKCAjw46CVBhB1EiwAgy6M4tuXNHTZ5ivLQAdaCpCvIgRcxzlC_dwWcf7tkKAVx5ilDrynbBsiZhoCuxUQAvD_BwE#link-10
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4. Atividades de Extensédo 378 -
Total 3.780 252
9.2 Disciplinas obrigatorias do nucleo rigido
Natureza do conteudo Disciplina

Formacédo Fundamental

Sociologia e Antropologia Juridica

Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado
Etica Profissional

Filosofia Juridica

Fundamentos de Economia;

Producgéo Discursiva e Comunicagéo Juridica;
Métodos e Técnicas de Pesquisa e Extenséao;
Psicologia aplicada ao Direito

Formacéo Profissional

Bioética e Biodireito

Criminologia e Politicas Publicas
Administrac@o Publica: Organizacdo e Agentes Publicos
Direito Agréario e do Agronegdécio
Direito Ambiental Sustentabilidade
Teoria Geral do Direito Civil

Direito das Obrigacdes

Teoria Geral dos Contratos
Contratos em Espécie

Direitos Reais

Direito das Familias

Direito das Sucessbes

Direito Constitucional

Direito da Seguridade Social

Direito do Consumidor

Direito do Idoso, Crianca e Adolescente
Direito do Trabalho

Direito Empresarial

Direito Financeiro e Tributario
Direito Humanos

Direito Internacional

Direito Eleitoral

Direito Penal

Direito Processual Civil

Direito Processual Penal

Direito Processual Trabalhista
Direito Urbanistico

Introducéo ao Estudo do Direito
Métodos de Resolucao de Conflitos
Trabalho de Conclusédo de Curso | e Il
Teoria Geral do Direito

Teoria Geral e Critica do Processo

Formacé&o Prética

Pratica Juridica Civil e Extensdo em Direito Civil

Pratica Juridica Penal e Extensdao em Direito Penal

Pratica Juridica Real | e I

Pratica Juridica Trabalhista e Extensdo em Direito do
Trabalho

Praticas Extensionistas
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9.3 Sistema de pré-requisitos

No intuito disponibilizar uma matriz curricular com flexibilidade e agilidade sem
prejudicar a integralizacdo curricular adotou-se um sistema de pré-requisitos cuja
funcionalidade permitir uma sequéncia curricular minima que possibilite o alcance de um
padrédo de exceléncia na formag&o do egresso.

Assim, foi deixado de lado um sistema de pré-requisitos tradicional e com uma rigidez
excessiva, em um contexto de formagdes cada vez mais dindmicas dos alunos, adotando-se,
em seu lugar, um sistema mais flexivel que privilegia requisitos genéricos para grandes grupos
de disciplinas que se assemelhem conteudisticamente. Leva-se em conta, da mesma forma, a
possibilidade de estimulo da criacdo da autonomia dos académicos que poderdo conhecer 0s
contetdos de forma diferente de uma condicdo preexistente e pensada de forma estanque,
para uma possibilidade que exige postura ativa do académico, na busca de uma formacéo
transdisciplinar.

Essa ligacdo obrigatoria minima entre algumas disciplinas também visa uma
instrumentalizacdo teorica basica, que possibilite ao aluno um enfrentamento eficaz de
conteudos futuros. Isto também se torna possivel na medida em que a dinamica de
integralizagcdo do curso ocorre mediante uma progressédo sequencial de contetdos organizados

em grandes linhas de interesse.

9.4 Estagio curricular

Com a obrigatoriedade do estagio profissional, para atender a Lei n. 8.906/94 e a
Portaria Ministerial n. 1.886/94, passou a ser exigida dos cursos de Direito a manutencdo de
um Nucleo de Pratica Juridica. A delimitagdo das atividades a serem desenvolvidas sob a
forma de Estagio Supervisionado deu especial relevancia as atividades praticas (procedimento
e forma) do Direito, a serem desenvolvidas na segunda metade do curso.

A estruturacao do Nucleo de Pratica Juridica do Curso de Direito da Faculdade Palotina
obedece a uma diretriz didatico-pedagogica fundamental que exige a realizacao de atividades
simuladas e o enfrentamento de casos reais com atendimento direto a populacédo. Para tanto, o
Nucleo Palotino de Pratica Juridica esta estruturado em Laboratérios Juridicos (simulagéo) e
em um Escritério de Assisténcia Juridica com profissionais habilitados aptos a orientacao do
aluno, além de uma secretaria.

Comp6em as atribuicdes do Nucleo Palotino de Pratica Juridica:

a) a coordenacao (supervisao, controle e orientacdo) do estagio de pratica juridica;
b) o acompanhamento das atividades praticas desenvolvidas pelos alunos do Curso de Direito
e/ou em parceria ou convénios com outros cursos da Universidade;

¢) a manutencao do servico de atendimento judicial & comunidade carente;
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d) a integracdo a Coordenacdo de Pesquisa e Atividade Complementar, visando o
desenvolvimento de projetos de pesquisa juridica e extensdo comunitéria;

e) a elaboracdo de processos simulados, com redacdo de pecas profissionais e atos
processuais, nas areas de Processo Civil, Penal e Trabalhista, privilegiando a simulagédo de
audiéncias, sustentagbes orais em Tribunais, atuacdo no Tribunal do Juri, treinamento de
técnicas de negociacéo coletiva, conciliacao e arbitragem;

f) a informacdo pratica e detalhada sobre o funcionamento da organizacdo judiciaria, da
organizacao institucional da Magistratura, do Ministério Publico e da Ordem dos Advogados,
com esclarecimento permanente dos Estatutos da Advocacia e do Codigo de Etica Profissional,
bem como das Leis Organicas das carreiras publicas;

g) a organizagdo e a execucdo de visitas as diversas agéncias publicas de aplicagéo e
execucdo da lei;

h) o estimulo a participagéo efetiva dos alunos em atividades de assisténcia judiciaria extra-
estatais, como clubes de bairros, associacdes de moradores, escolas, ONGs, circulos de pais,
sindicatos, etc.;

i) a realizagao de atividades reais e simuladas de Mediagdo e Arbitragem.

O desenvolvimento das atividades simuladas de estagio ocorrera em salas devidamente
preparadas para tais atividades, bem como em laboratérios que possibilitem a realizacdo de
representacdes com semelhanca de todas as modalidades de atos e ritos que compdem as
principais atividades forenses cotidianamente enfrentadas pelos diversos atores juridicos.

E relevante destacar neste aspecto que, necessaria e obrigatoriamente, todos os alunos
gue estejam matriculados nas disciplinas de Estagio nas quais serdo desenvolvidas praticas
reais com o atendimento de casos concretos deverdo frequentar, sequencialmente, o Nucleo
de Pratica Juridica nos cinco Ultimos semestres do curso. Esta exigéncia podera ser
excepcionada através da participacdo dos alunos em estagios reais oferecidos por entidades
publicas ou privadas que mantenham convénio para tal fim com o curso.

A realizagdo das atividades de estagio regidas pelo Nucleo de Palotino de Prética
Juridica, que abrange as cinco praticas descritas na matriz curricular, quais sejam, Pratica
Juridica Trabalhista, Pratica Juridica Civil, Pratica Juridica Penal, Pratica Juridica Real | e
Pratica Juridica Real Il todas regidas pela normatizacdo especifica do estagio curricular

constante no anexo Il deste projeto pedagdgico.

9.5 Trabalhos de Conclusao de Curso

Com vistas a consolidar o desenvolvimento da pesquisa e a producdo de conhecimento
cientifico, enquanto um dos eixos da graduacao, o aluno devera apresentar, no Ultimo semestre
do Curso, como condicdo da sua titulacdo, um trabalho escrito em forma de artigo cientifico,
sob orientacdo de professor do Curso. O Trabalho de Conclusdo do Curso de Direito da

Faculdade Palotina consiste em pesquisa individual orientada, relatada sob a forma de artigo
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cientifico, em qualquer area do conhecimento juridico, no &mbito das linhas de pesquisa do
Curso.

Os objetivos gerais do Trabalho de Concluséo de Curso séo os de propiciar aos alunos
do Curso de Graduacédo em Direito a ocasido de demonstrar o grau de habilitacdo adquirido, o
aprofundamento temético, o estimulo a produgdo cientifica, a consulta de bibliografia
especializada e o aprimoramento da capacidade de interpretacdo e critica do Direito. Em
regulamento préprio, documento institucional firmado para este fim, constam as regras e

diretrizes que devem ser observadas pelos académicos do Curso.

9.6 Atividades Complementares de Graduacédo — ACG

As Atividades Complementares de Graduacéo, entendidas como aquelas componentes
da parte flexivel do Curriculo, tém por escopo permitir uma formacdo humana e profissional do
académico através de uma ampla possibilidade de escolha quanto ao direcionamento
profissional pretendido e, sobretudo, ampliando a interdisciplinaridade almejada pelo Curso.

Nesse passo, em atenc¢do as diretrizes curriculares do Ministério da Educacdo (MEC),
relativamente aos limites minimo (5%) e maximo (10%) da carga horéaria total do Curso, as
Atividades Complementares de Graduacdo do Curso de Direito da FAPAS corresponderdo o
total de 300 (trezentas) horas. O Regulamento normatizador das ACGs encontra-se no Anexo |

do presente Projeto.

9.7 Disciplinas Complementares de Graduac¢éo — DCGS

As disciplinas complementares de graduacdo obedecem a orientacdo de flexibilizagdo
curricular, adequando o nucleo rigido a necessidade e aos interesses da comunidade
académica. Como politica para oferecimento das disciplinas complementares de graduacéo,
tem-se a andlise semestral do colegiado do Curso que em atencdo as demandas da
comunidade académica define as disciplinas que serdo ofertadas semestralmente. Como rol
minimo de disciplinas sdo apresentadas as constantes disciplinas constantes no item 9.1.2.
deste projeto.

Neste PPC 2023, entende-se que as DCG’s se tornam instrumentos que identificam as
principais matrizes a serem desenvolvidas pelo curso e as especialidades que se espera dos
académicos: o perfil adepto e especializado em métodos compositivos de solucédo de conflitos,
a formacdo técnica humanizada, a especialidade no direito publico e o viés da formagédo no
Direito Militar, em diversos aspectos. Assim, verifica-se que, para além da formacao geral
trazida pelo curso, a identidade do Direito da FAPAS se faz, em muito, pelas disciplinas
optativas oferecidas ao longo da graducao, que mantém as linhas que formam a identidade do

Curso.
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9.8 Agdes Curriculares de Extenséo - ACES

Da carga horéaria total da estrutura curricular do curso de Direito e ponderadas as
diversas demandas humanisticas e técnicas ja mencionadas e que se pretende oportunizar aos
académicos, ao longo de sua formacédo, a matriz curricular 2023 foi pensada trazendo énfase
as atuacoes extensionistas dos académicos.

De modo geral, pode-se descrever uma matriz cujo cuidado fora distribuir, de forma
equilibrada, durante todo o curso, as acdes de extensdo, de modo que, de fato, representem a
insercdo do aluno na comunidade onde a IES esta. Da mesma forma, tratam-se de propostas
de carga horarias possiveis de cumprimento, sempre aliadas a analise tedrica dos institutos
tedricos envolvidos.

Ainda, cuidou-se de vincular a extensao nas diversas areas do direito, ou seja, Direito
Publico e Privado terdo atividades extensionistas vinculadas as suas cadeiras, além da prépria
disciplina de Métodos e Técnicas de Resolucédo de Conflitos, a qual, representa, fortemente a
identidade do Curso de direito da FAPAS, sendo ela instrumento importante de insercdo dos
nossos alunos na sociedade, via atuagao prética.

A ciurricularizacdo da extensdo nao retirou disciplinas da matriz vigente até entdo, mas
sim, identificou aquelas cujo perfil mais se coadunava com as possibilidades extensionista e as
aprimorou para tanto. Todas as disciplinas planejadas para compor este nucleo de extensao,
mesmo sendo autbnomas, possuem vinculagdo, como ja referido, com uma disciplina de
mesma tematica, mas de viés tedrico, justamente para que toda a atividade de extensao feita
seja de origem cientifica.

Esse movimento de curricularizacdo da extensdo, ao fim e ao cabo, reconhece a
importancia da desta atuagdo pratica e externa a IES no processo de formacdo de um
académico de Direito. Garante-se, com isso, sustentabilidade - de diversas ordens - as
relacbes ao se conferir uma nova centralidade as atividades de extensdo, atribuindo aos
académicos do curso de Direito uma participacdo ativa na construgdo da coesdo social, no
aprofundamento da democracia, na luta contra a exclusdo social e a degradagéo ambiental, na

defesa da diversidade cultural.

9.9 Disciplinas hibridas no curso de Direito da FAPAS

Uma realidade atual que se passou a conhecer através do feedback dos préprios alunos
e professores foi a necessidade de se estimular uma aprendizagem estratégica e mais
assertiva na rotina dos alunos, em razdo da sobrecarga de trabalho externo, que deve se ligar
a rotina académica, haja vista o perfil do aluno do Direito FAPAS. Em razdo da necessidade de
estudos, preparacdo prévia e da quantidade de disciplinas no curso, os alunos passaram a
priorizar tarefas em detrimento de outras, sem dar conta de um tempo efetivo de estudo,

conforme a melhor habilidade de cada um.
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Uma das forma que se pensou, para atacar essa questdo da sobrecarga, téo
mencionada e conhecida na atualidade, pensou-se em estimular a aprendizagem mais
profundas e dedicada dos conteldos, a Coordenacao da Graduagcdo empreendeu uma grande
reforma do curriculo, reduzindo o nimero de disciplinas com encontros presenciais semanais,
tornando essa rotina mais flexivel as realidades dos discentes, utilizando-se, para tanto, o
apoio da tecnologia e as disciplinas hibridas.

Por meio dessa medida, os estudantes passam a ser capazes de dedicar um tunro
inteiro da semana para organizarem seus estudos, dedicando outros horarios para
acompanhamento de algumas disciplinas de encontros presnecias alternados e de aulas, em
sua maioria, assincronas.

Isso se torna possivel porque os recursos tecnoldgicos, sua disponibilizacdo, suficiéncia
devem ser geridos em consonéncia com 0s projetos de cursos e outras atividades presenciais
e a distancia a serem executadas pela Instituicdo, indo ao encontro de suas necessidades.
Nesse sentido o0 curso conta 0s recursos e infraestrutura tecnoldgicas necessarias para atender
a demanda dos académicos e professores nas disciplinas hibridas, que serdo estruturadas com
apoio do AVA mas com encontros presenciais peridédicos com os professores, também. Além
disso, os profissionais e equipes de suporte e apoio técnico devem atender as demandas de
docentes e discentes que se utilizam dos dispositivos e infraestrutura de do ambiente virtual,
nas suas atividades educativas.

A Instituicdo disponibiliza o Centro de Processamento de Dados - CPD que organiza o
sistema académico e a configuracdo e manutencdo do ambiente virtual Moodle tendo em vista
a operacionalizacdo técnica. A esfera académica, gerenciada dentro do sistema académico e
no ambiente virtual Moodle, é organizada pelo Setor de Registro Académico - SERCA. A
Equipe Multidisciplinar ir4 organizar, dinamizar e acompanhar junto com os professores e o0s

orientadores educacionais 0s materiais académicos que o0s estudantes terdo acesso.

3.8.1 Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle)

O Ambiente Virtual de Aprendizagem utilizado para a organizacdo da oferta de
disciplinas semipresenciais e ou disciplinas na modalidade EaD é o Moodle (Modular Object
Oriented Distance Learning Environment). O ambiente Moodle possibilita a utilizacdo de
diversos recursos midiaticos, linguagens e elementos de comunicacdo para oferecer muito
além de acesso aos conteudos, mas principalmente, viabilizar a constru¢do do conhecimento
através da interacao dos sujeitos e grupos envolvidos no processo de aprendizagem. Para
isso, é oferecido aos usuarios possibilidades de interacao via féruns, chats, mural de recados e
mensagens individuais. Além disso, através do ambiente Moodle, académicos matriculados
terdo acesso ao conteudo da disciplina.

Dentre os recursos do Moodle destacam-se:
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a) Forum: é uma ferramenta que permite os participantes terem discussdes
assincronas, ou seja, discussées que acontecem durante um longo periodo de tempo. E
utilizado para tirar davidas, ou para discussfes acerca de teméticas da area.

b) Glossério: é uma ferramenta interativa que permite aos participantes criar e manter
uma lista de definicbes, como um dicionario, ou coletar e organizar recursos ou informacdes.

¢) Videos: serdo disponibilizados videos pelos docentes que trabalhardo em cada
modulo com as apresentacdes do conteddo de cada disciplina. Ainda, no AVA é possivel
indicar videos hospedados em outras paginas da web por meio de links. A Faculdade Palotina
disponibiliza aos professores e académicos um estdadio com todos 0s equipamentos
necessarios e pessoal técnico para a gravagdo dos videos e transmissao das aulas ao vivo se
necessario.

d) Material digital para leitura: os docentes poderdo disponibilizar textos, livros (ou
indicagé@o de livros), artigos ou poligrafos, para que os participantes possam ter acesso para
leitura, download ou impressao.

e) Chat: essa ferramenta permite que os alunos e os docentes se reinam em horario
preestabelecido para discutir conteudo, tirar dividas ou elaborar apresentacdes de trabalhos,
de forma sincrona.

e) Tarefas: permite a atribuicdo de um professor para comunicar tarefas, recolher o
trabalho e fornecer notas e comentérios, de acordo com as particularidades de cada maddulo.
Os estudantes podem apresentar qualquer contetdo digital (arquivos), como documentos de
texto, planilhas, imagens ou &audio e videoclipes. Uma tarefa também pode ser usada para
lembrar aos estudantes das atribuicbes 'mundo real' que eles precisam para completar off-line,
tais como obras de arte e, portanto, ndo necessita de qualquer contetdo digital. Os estudantes
podem submeter trabalhos, individualmente ou como membro de um grupo. Ao analisar 0s
trabalhos, os professores podem deixar comentarios de feedback e fazer upload de arquivos,
como marcar apresentacdes dos estudantes, documentos com comentarios ou feedback de
audio falado.

Os estudantes também terdo disponivel no AVA, as ferramentas de Navegacdao,
Administracdo (gerenciamento do perfil de usuério), as ferramentas de interacdo (mensagem) e
ferramentas de acompanhamento (relatérios de notas e atividades).

Além do Moodle, outras formas de comunicacgdo facilitam a interacdo entre as partes,
sendo elas: os murais fisicos informativos na Faculdade, correio eletrénico, ligacdo telefénica,
videoconferéncia. A Faculdade disponibiliza acesso a internet com banda larga de qualidade,
além de disponibilizar projetores multimidia, para uso nos encontros presenciais, quando
necessario, bem como laboratérios de informatica, biblioteca fisica e virtual, incluindo também
0 acesso ao canal da Ouvidoria.

Essas inovacgdes tecnolégicas se fazem presentes nas metas Institucionais e sédo parte
integrante do PDI em vigéncia. E estas serdo concretizadas com auxilio do programa TOTVS

S.A., O “RM Educacional”’, em consonancia com a plataforma Moodle.
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Em 2015 a FAPAS deu inicio a implanta¢éo do sistema educacional da TOTVS S.A. O
“RM Educacional”. No final de 2019 a FAPAS implementou a Plataforma Moodle e os
estudantes e professores tem acesso a essa sala de aula virtual. Todas as disciplinas do curso
presencial que estdo no RM migraram automaticamente para o Moodle e ali os professores
tiveram seu espaco para postar seus videos, textos, fazer féruns, avaliacdes, postagens de
trabalhos, os estudantes puderam se comunicar com o0s professores, postar suas atividades,
ter acesso a textos complementares, ter acesso ao link da conta do Google Meet para as
intervencdes em tempo real. Terdo acesso aos links das aulas gravadas, aos links dos videos
disponibilizados e aos textos de leituras basicas e ou complementares.

Esta ferramenta de gerenciamento do aprendizado via web e em ambientes fisicos,
proporcionard aos usuarios uma nova experiéncia de uso, em que os académicos terdo a
capacidade ampliada de interacdes, com comunidades, documentos e processos. Tendo
presente essa ferramenta, desde 2020 a Faculdade ja colocou em pratica as disciplinas
semipresenciais.

Por fim, salientamos que os ambientes virtuais no ensino superior ja sdo uma realidade
atuante e eficaz no nosso cenario nacional, e € desejo da FAPAS acompanhar esse
desenvolvimento tecnoldégico oferecendo um ensino de qualidade que também capacita

nossos discentes a interagirem com novas tecnologias.

10 EMENTARIO E BIBLIOGRAFIA

10.1 Disciplinas Obrigatdrias

1° SEMESTRE

Caddigo Nome Disciplina Carga Horaria

DIR111 INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO 60h

OBJETIVOS: Conhecer e interpretar o fendémeno juridico e suas relacées com a ética e a justica.
Analisar os diversos ramos em que se distribui o ordenamento juridico vigente e tendo sempre
como baliza a sistemética juridica do Direito Constitucional, dando assim ao Direito uma
perspectiva humana, social e politica.

EMENTA: direito como ciéncia,; justica e o direito; direito e a norma

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — O ESTUDO DO DIREITO COMO CIENCIA
UNIDADE 2 — A JUSTICA E O DIREITO
UNIDADE 3 — O DIREITO E A NORMA

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introducdo a ciéncia do direito. 15. ed. Sado Paulo:
Saraiva, 2003, 580 p.
FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. A ciéncia do direito. 2. ed. S8o Paulo: Atlas: 2009.
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REALE, Miguel. Licdes preliminares de direito. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2003.

COMPLEMENTAR

CRETELLA JUNIOR, José. Primeiras licoes de direito. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2000.p.
NADER, Paulo. Introducéo ao estudo do direito. 23. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003, 418 p.
POLETTI, Ronaldo. Introducéo ao direito. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

VASCONCELOS, Arnaldo. Teoriada norma juridica. 5. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2002.
TELLES JUNIOR, Goffredo. Iniciacdo na ciéncia do direito. S&o Paulo: Saraiva, 2001.
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria

699 CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL DO ESTADO 60h

OBJETIVOS: Analisar, criticamente, os conceitos da Ciéncia Politica em torno das relagbes de
Poder, especialmente o fenbmeno Estado, através de sua origem, evolucdo historica, estrutura
essenciais a sua existéncia, formas e regimes de governo e incidéncia deste universo diretamente
na formacao do Bacharel em Direito.

EMENTA: Fundamentos da ciéncia politica e teoria geral do Estado; A sociedade; O estado; Estado
na Teoria Politica Moderna; Poder e a legitimidade do poder politico. Estado, poder e governo.
Fundamentos da democracia.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — FUNDAMENTOS DA CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL DO ESTADO
UNIDADE 2 — A SOCIEDADE

UNIDADE 3 — O ESTADO: origem, formacao e evolucao

UNIDADE 4 — O ESTADO NA TEORIA POLITICA MODERNA

UNIDADE 5 — O PODER DO ESTADO E A LEGITIMIDADE DO PODER POLITICO
UNIDADE 6 — ESTADO, PODER E GOVERNO

UNIDADE 7 — FUNDAMENTOS DA DEMOCRACIA

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos da teoria geral do Estado. 26 ed. S&do Paulo: Saraiva,
2007.

MORAIS, José Luis Bolzan de; STRECK, Lenio Luiz. Ciéncia politica e teoria do Estado. 5 ed.
rev. e atual. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2006.

WEFFORT, Francisco C. (Org.). Os classicos da politica. S&o Paulo: Atica, 2001, 2v.

COMPLEMENTAR

BOBBIO, Norberto. Estado, governo e sociedade: por uma teoria geral da politica. Sao Paulo:
Paz e Terra, 2009.

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. 14 ed. Sao Paulo: Malheiros , 2007.

BONAVIDES, Paulo. Teoria do estado. 6 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Malheiros, 2007.

DE CICCO, Claudio. Teoria geral do estado e ciéncia politica. 3 ed. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais, 2011.

MALUF, Sahid. Teoria geral do Estado. 26 ed. S&do Paulo: Saraiva, 2003.
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria

705 TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL 60h

OBJETIVOS: Construir uma visado sistemética do Direito Civil, preparando o estudo dos institutos
civis que se seguirdo; demonstrar que o Direito Civil esta inserido numa realidade em constante
transformacédo, que sofre influéncias determinantes dos fatores politicos, econdmicos e culturais
da sociedade e por isso deve ser reconhecida a importancia do tempo e seus reflexos na relagcédo
juridica.

EMENTA: Direito Civil numa visdo panoramica; Sujeitos de Direito; Domicilio; Bens Juridicos;
Fatos e Atos Juridicos; Negdcio juridico; Ato llicito; Prescricdo e Decadéncia.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — O DIREITO CIVIL NUMA VISAO PANORAMICA
UNIDADE 2 - SUJEITOS DE DIREITO

UNIDADE 3 - DOMICILIO

UNIDADE 4 - BENS JURIDICOS

UNIDADE 5 - FATOS E ATOS JURIDICOS

UNIDADE 6 - NEGOCIO JURIDICO

UNIDADE 7 - ATO ILICITO

UNIDADE 8 - PRESCRICAO E DECADENCIA

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: parte geral.
12. ed. rev. atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v.1

GONCALVES, Carlos Raoberto. Direito civil brasileiro: parte geral. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008. v.1

TARTUCE, Flavio. Direito Civil: parte geral. Sdo Paulo: Método.

COMPLEMENTAR
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do direito civil. 27. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2010. v.1
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil. 20. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2004. v.1
RODRIGUES, Silvio. Direito civil: parte geral. 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v.1
TEPEDINO, Gustavo. Temas de direito civil. 4. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2008.

(org.); FACHIN, Luiz Edson (coord.) Diadlogos sobre direito civil. Rio de Janeiro:
Renovar, 2008.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: parte geral. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003. v.1
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1701 TEORIA CONSTITUCIONAL, DIREITOS 60h
FUNDAMENTAIS E EXTENSAO EM DIREITO
CONSTITUCIOANAL

OBJETIVOS: Conhecer a evolucdo da ciéncia de Direito Constitucional; Analisar as crises de
juridicidade das Constituices e seus principios, visando a compreensao do sistema constitucional.
Analisar, de forma sistemética e técnica, a Constituicdo Brasileira de 1988.

Identificar, a partir de uma analise critica, 0s problemas juridico-constitucionais.

EMENTA: O Direito Constitucional; A Constituicdo; Sistema constitucional; O poder constituinte;
Teoria das normas constitucionais; Evolugéo politico constitucional do Brasil; Interpretacdo e
aplicabilidade das normas constitucionais; Principios fundamentais; Principios constitucionais do
Estado brasileiro; Direitos e garantias fundamentais

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — O DIREITO CONSTITUCIONAL E CONSTITUICAO

UNIDADE 2 — SISTEMA CONSTITUCIONAL E PODER CONSTITUINTE

UNIDADE 3 — A TEORIA DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS

UNIDADE 4 — EVOLUCAO POLITICO-CONSTITUCIONAL DO BRASIL

UNIDADE 5 — INTERPRETAGCAO E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS
UNIDADE 6 — OS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

UNIDADE 7 — OS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DO ESTADO BRASILEIRO

UNIDADE 8 — DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

BIBLIOGRAFIA

BASICA

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 19. ed. Sdo Paulo :
Malheiros, 2009

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 11. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BONAVIDES, Paulo. Histéria constitucional do Brasil: 5 ed. Brasilia: OAB Editora,2004.

COMPLEMENTAR

PIVA, Otavio. Comentarios ao artigo 5° da constituicdo federal de 1998. Sao Paulo:
Método,2000.

PAULO, Vicente & ALEXANDRINO, Marcelo. Direito constitucional descomplicado. 4. ed. Séo
Paulo: Método, 2009.

TEMER Michel, Elementos de direito constitucional. 19. ed. Sado Paulo: Malheiros,2003.
HOLTHE, Leo Van. Direito constitucional. 3. ed. Editora PODIVM, 2007.

ALEXANDRINO, Marcelo & PAULO, Vicente. Direito administrativo descomplicado. 2. Ed. Rio
de Janeiro: Editora Impetus, 2007.




46

Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1049 PSICOLOGIA APLICADA AO DIREITO 60 horas

OBJETIVOS: Mostrar como a Psicologia se integra com o Direito e como poderd auxiliar
profundamente no entendimento de todas as causas que envolvem a atuacdo profissional, pensar
as situacBes e poder entender o porqué das atitudes dos individuos, principalmente quando se
envolvem em delitos.

EMENTA: Introdug&o a psicologia; Formacédo da personalidade; Transtornos da personalidade;O
poder: irresistibilidade e resisténcia; Violéncia e género; O encarceramento e suas alternativas:
para uma insercao social;Estado, bem cultural e objetivacdo do super-ego.

PROGRAMA:

UNIDADE 1- INTRODUCAO A PSICOLOGIA

UNIDADE 2- FORMACAO DA PERSONALIDADE

UNIDADE 3 - TRANSTORNOS DA PERSONALIDADE

UNIDADE 4 - O PODER: IRRESISTIBILIDADE E RESISTENCIA

UNIDADE 5 - VIOLENCIA E GENERO

UNIDADE 6 - O ENCARCERAMENTO E SUAS ALTERNATIVAS: PARA UMA INSERCAO SOCIAL
UNIDADE 7 - ESTADO, BEM CULTURAL E OBJETIVACAO DO SUPER-EGO

BIBLIOGRAFIA
BASICA
FIORELLI, José Osmir. Psicologia aplicada ao direito. S&o Paulo: L Tr. 2006.
TABORDA, CHALLUB, ABDALLA-FILHO, et all. Psiquiatria forense. Porto Alegre: Artmed, 2004.
FAYET JUNIOR, Ney (Org); MAYA, André Machado (Org). Ciéncias penais e sociedade
complexa. Porto Alegre: Nuria Fabris, 2008.

, (Org); MAYA, André Machado (Org). Ciéncias penais e sociedade complexa Il. Porto
Alegre: Nuria Fabris, 2008.

COMPLEMENTAR

LAMBERT&KINSLEY. Neurociéncia clinica. Porto Alegre: Artmed, 2006.
KAPLAN&SADOCK. Manual conciso de psiquiatria clinica. Porto Alegre: Artmed, 2008.
DSM 1V (42 edicao) Porto Alegre: Artmed, 2003.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Diretrizes para o tratamento de transtornos
psiquiatricos. Porto Alegre: Artmed, 2006.

FREUD, Sigmund. Obras completas. Rio de Janeiro, Imago.
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2° SEMESTRE
Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria
700 FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 60h

OBJETIVOS: Conhecer as teorias econdmicas, 0os aspectos juridicos da interven¢édo do Estado na
economia e a funcéo social desta intervencdo. Construir uma visao critica acerca da ordem
econdmica nacional

EMENTA: Origem do capitalismo; Corrente de pensamento econdmico; Moeda e crédito; Inflag&o;
Precos no mercado; Estrutura da teoria macroeconémica; Comércio internacional; Desenvolvimento
e 0 subdesenvolvimento capitalista

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — ORIGEM DO CAPITALISMO

UNIDADE 2 — CORRENTE DE PENSAMENTO ECONOMICO
UNIDADE 3 — A MOEDA E CREDITO

UNIDADE 4 — INFLACAO

UNIDADE 5 — OS PRECOS NO MERCADO

UNIDADE 6 — A ESTRUTURA DA TEORIA MACROECONOMICA
UNIDADE 7 — O COMERCIO INTERNACIONAL

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GASTALDI, J. Petrelli. Elementos de economia politica. 19. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2005.
NUSDEO, Fabio. Curso de economia: introducdo ao direito econémico. 6. ed. S&o Paulo: Revista
dos Tribunais, 2010.

SOUZA, Nali de Jesus de. Economia basica. Sao Paulo: Atlas, 2007.

COMPLEMENTAR

HUNT, E. K., Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2005.
MANKIW, G. N. Introdugdo a economia: principios de microeconomia e macroeconomia. 2. ed.
Rio de Janeiro: Campus, 2001.

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, M. A. S. (Orgs). Manual de economia. 5 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2004.

GENEREUX, Jacques. Introduc&o & politica econémica. S&o Paulo: Loyola, 1995.

ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia. 20. ed., 7. reimpr. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
5055 PRODUCAO DISCURSIVA E COMUNICACAO 60h
JURIDICA

OBJETIVOS: Aprimorar a analise de texto e a producéo textual, ampliando o desempenho
linguistico.

EMENTA: Nocgbes bésicas de Gramatica. Morfologia. Sintaxe. Interpretacdo de textos.
Redacao e expressao. O portugués e o vocabulério juridicos. Argumentacgéo juridica

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — NOCOES GRAMATICAIS E ESTUDO E INTERPRETAGCAO DE TEXTOS
UNIDADE 2 — PRODUCAO DE TEXTOS ARGUMENTATIVOS

UNIDADE 3 — ARGUMENTACAO JURIDICA

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Anténio. Curso de portugués juridico. 10. ed._S&o
Paulo: Atlas, 2008.

NASCIMENTO, Edmundo Dantes. Linguagem forense. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

BITTAR, Eduardo C. B. Linguagem juridica. Sado Paulo: Saraiva, 2003.

COMPLEMENTAR

BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. Sdo Paulo: Editora Nacional, 2003.
FAVERO, Leonor Lopes. Coes&o e coeréncia textuais. 9. ed. S&o Paulo: Atica, 2002.

GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo a
pensar. 21. ed. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas, 2002.

KOCH, Ingedore G. Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 17. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2006.

CEGALA, Domingos P. Novissima gramética da lingua portuguesa. S&o Paulo: Editora
Nacional, 2008
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1793 METODOS E TECNICAS DE PESQUISA E 30h
EXTENSAO

OBJETIVOS: Identificar os principais elementos que dizem respeito a producdo cientifica,
superando a falta de critérios cientificos, na andlise e interpretacdo de um fato ou problema em
estudo; Estudar as Orientacdes para Trabalhos Cientificos (OTC) da Faculdade Palotina com a
finalidade de instruir os académicos na apresentacéo dos trabalhos e apresentar as orientacoes,
definicbes e sugestdes préaticas e objetivas quanto as regras metodoldgicas, indicando, na medida
do possivel, o nimero das NBRs a ser pesquisadas e estar de acordo com a Associacao Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT).

EMENTA: metodologia cientifica; elaboracdo do projeto de iniciagdo cientifica/pesquisa;
orientacBes para apresentacdo de trabalhos cientificos (OTC) da Faculdade Palotina; Seminario
das teméticas e o escrito cientifico.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — METODOLOGIA CIENTIFICA

UNIDADE 2 — ELABORAGAO DO PROJETO DE INICIAGCAO CIENTIFICA/PESQUISA
UNIDADE 3 — ORIENTAGCOES PARA APRESENTAGAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS (OTC)
DA FACULDADE PALOTINA

UNIDADE 4 - SEMINARIO DAS TEMATICAS E O ESCRITO CIENTIFICO

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CAVALHEIRI, Alceu; ENGERROFF, Sérgio Nicolau. Orientagdes para Trabalhos Cientificos
(OTC). Santa Maria: Biblos, 2013.

GONCALVES, Wilson José. Monografia juridica: técnicas e procedimentos de pesquisa com
exercicios préaticos. S&o Paulo: Pillares, 2009.

NUNES, Rizzatto. Manual da monografia juridica: como se faz: uma monografia, uma
dissertacdo, uma tese. 8. ed. rev. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

COMPLEMENTAR
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: informagdo e documentaco:
citacBes em documentos: apresentacdo. Rio de Janeiro: 2002.

. NBR 15287: informacao e documentacéo — projeto de pesquisa — apresentacdo. Rio de
Janeiro: 2011
BITTAR, Eduardo C. B. Metodologia da pesquisa juridica. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2003.
CERVO, A.L.; BERVIAN, P. A.; SILVA, R. da. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007.
FURASTE, Pedro A. Normas técnicas para o trabalho cientifico: com explicitacdo das normas
da ABNT. 15. ed. atual. Porto Alegre: [s.n.], 2011.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

5052 FILOSOFIA JURIDICA 45h

OBJETIVOS: Conhecer e analisar as principais questdes filosoéficas do Direito.

EMENTA: pensamento juridico na Antigliidade e na Idade Média; pensamento juridico na
Modernidade; pensamento juridico Contemporaneo.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — O PENSAMENTO JURIDICO NA ANTIGUIDADE E NA IDADE MEDIA
UNIDADE 2 — O PENSAMENTO JURIDICO NA MODERNIDADE
UNIDADE 3 — O PENSAMENTO JURIDICO CONTEMPORANEO

BIBLIOGRAFIA
BASICA

BITTAR, Eduardo C. B; ALMEIDA, Guilherme Assis de. Curso de filosofia do direito. 8. ed. rev.
S&o Paulo: Atlas, 2010. 728 p.

GUSMAO, Paulo Dourado de. Filosofia do direito. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

REALE, Miguel. Filosofia do direito. 20. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

COMPLEMENTAR

BATALHA, Wilson de Souza Campos. Filosofia juridica e historia do direito. Rio de Janeiro:
Forense, 2003.

BOBBIO, Norberto. O positivismo juridico: licdes de filosofia do direito. So Paulo: icone, 2000.
KELSEN, Hans. O que é justi¢ca? 3. ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001.

MONTESQUIEU. Do espirito das leis. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1997. v.1. 384 p. (Os
pensadores).

REALE, Miguel. Licbes preliminares de direito. 27. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003. 391 p.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1702 DIREITO PENAL: TEORIA GERAL DO DELITO 60h

OBJETIVOS: Analisar os mecanismos formais de controle social. Construir uma matriz humanista
para desenvolver o estudo do Direito Penal, desde uma perspectiva antropoldgica e critica dos
direitos humanos constitucionalizados. Interpretar e aplicar os valores e principios constitucionais
do Direito Penal a partir das funcées e dos fins da Dogmética Constitucional Penal.

EMENTA: Ordenamento Juridico e o Direito Penal; Limites constitucionais do Direito Penal;
Criminologia e Direito Penal; Evolucao do Direito Penal e da legislacdo penal pétria; Lei penal no
tempo; Lei penal no espaco; Conflito aparente de normas; Teoria geral do delito; A acdo; Omissao;
Relacdo de causalidade; Delito como conduta tipica; Delito como conduta ilicita; Delito como
conduta culpavel; Do erro de tipo e erro de proibi¢cdo; Crime consumado e crime tentado; Concurso
de pessoas

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — ORDENAMENTO JURIDICO E O DIREITO PENAL
UNIDADE 2 — LIMITES CONSTITUCIONAIS DO DIREITO PENAL
UNIDADE 3 — CRIMINOLOGIA E DIREITO PENAL

UNIDADE 4 — EVOLUCAO DO DIREITO PENAL E DA LEGISLACAO PENAL PATRIA
UNIDADE 5 — LEI PENAL NO TEMPO

UNIDADE 6 — LEI PENAL NO ESPACO

UNIDADE 7 — CONFLITO APARENTE DE NORMAS

UNIDADE 8 — TEORIA GERAL DO DELITO

UNIDADE 9 — A ACAO

UNIDADE 10 — A OMISSAO

UNIDADE 11 — RELACAO DE CAUSALIDADE

UNIDADE 12 — DELITO COMO CONDUTA TiPICA

UNIDADE 13 — DELITO COMO CONDUTA ILICITA

UNIDADE 14 — DELITO COMO CONDUTA CULPAVEL

UNIDADE 15 — DO ERRO DE TIPO E ERRO DE PROIBICAO
UNIDADE 16 — CRIME CONSUMADO E CRIME TENTADO;
UNIDADE 17 — CONCURSO DE PESSOA

BIBLIOGRAFIA
BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte geral. 15. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010. v. 1.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v.1
JESUS, Daméasio Evangelista. Direito penal: parte geral. 31. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010. v.1
COMPLEMENTAR

FABRETTI, Humberto Barrionuevo; SMANIO, Gianpaolo Poggio. Introduc&o ao direito penal:
criminologia, principios e cidadania. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MIRABETE, Julio Fabrini. Manual de direito penal. 24. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 3 v.

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro: parte geral. 9. ed. S&o Paulo: Revista
dos Tribunais, 2010. v.1

ZAFFARONI, Eugenio Raul; PIERANGELI, José Henriqgue. Manual de direito penal brasileiro:
parte geral. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

COSTA JR., Paulo José da; COSTA, Fernando José da. Curso de direito penal. 12. ed. rev. e
atual. S&o Paulo: Saraiva, 2011.
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Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria

709 DIREITO DAS OBRIGAGOES 60h

OBJETIVOS: Conhecer os fundamentos e conceitos do Direito Obrigacional e Responsabilidade
Civil. Identificar as modalidades de obrigagdo, suas caracteristicas e as formas de extingdo das
obrigacGes. Proporcionar a compreensdo da Responsabilidade Civil, sua classificacéao,
pressupostos e excludentes do dever de indenizar. Identificar e compreender o dano material e
moral. Proporcionar uma analise critica e insergdo pratica dos contetidos mediante estudo de casos
e andlise jurisprudencial.

EMENTA: Relacéo juridica obrigacional no sistema juridico brasileiro -Obrigac6es no Cédigo Civil e

analise de casos praticos- Transmissdo das obrigacbes — Extingdo das obrigacbes —
Responsabilidade Civil e temas emergentes
PROGRAMA:

UNIDADE 1 — A RELACAO JURIDICA OBRIGACIONAL NO SISTEMA JURIDICO
BRASILEIRO

1.1 — Fonte Obrigacionais

1.2 — Conceituacéo e elementos integrantes

1.3 — Direito das obriga¢cfes em diplomas legais distintos do Codigo Civil
UNIDADE 2 — OBRIGACOES NO CODIGO CIVIL E ANALISE DE CASOS PRATICOS
2.1 — Obrigagéo de Dar

2.2 — Obrigacao de Fazer

2.3 — Obrigagéo de N&o Fazer

2.4 — Obrigagfes Alternativas

2.5 — Obrigagdes Divisiveis e Indivisiveis

2.6 — Obrigacgdes Solidarias

2.7 — Analise de casos praticos

UNIDADE 3 — TRANSMISSAO DAS OBRIGACOES

3.1 — Cessao de Crédito

3.2 — Assuncgéo da Divida

UNIDADE 4 - EXTINCAO DAS OBRIGACOES

4.1 — Adimplemento: Teoria do Pagamento e pagamentos especiais

4.2 - Inadimplemento

UNIDADE 5 — RESPONSABILIDADE CIVIL E TEMAS EMERGENTES

5.1 Nog0es gerais

5.2 Classificagéo

5.3 Dever de indenizar: pressupostos e excludentes

5.4 — Dano material e dano Moral

5.5 — Compreensao e analise de jurisprudéncias de temas emergentes e correlatos

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GAGLIANO, Pablo Stolze. e PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil. Volume II:
obrigac@es. 212 ed. rev. atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva Educacéo, 2020.

GAGLIANO, P. S.; FILHO, R. P. Novo curso de direito civil 3 - responsabilidade civil. 17. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2019

TARTUCE, Flavio. Direito Civil: Direito das Obrigac6es e Responsabilidade Civil —v. 2 — 14. ed. —
Rio de Janeiro: Forense, 2019.

COMPLEMENTAR
CAVALIERI FILHO, Sergio. Programa de responsabilidade civil — 13. ed. — Sao Paulo : Atlas,
2019.
GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro, volume 4 : responsabilidade civil — 13. ed.
— Sé&o Paulo : Saraiva Educacéo, 2018.

. Direito civil brasileiro, volume 2 : teoria geral das obriga¢des. — 15. ed. — S&o Paulo :
Sa-
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rajva Educacéo, 2018.
LOBO, Paulo. Direito civil 2 - obrigagdes. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
RIZZARDO, Arnaldo. Direito das Obrigacfes. 9. ed. — Rio de Janeiro: Forense, 2018.




54

Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1703 DIREITO CONSTITUCIONAL: ORGANIZACAO 60 horas
POLITICO-ADMINISTRATIVA DO ESTADO

OBJETIVOS: Conhecer, de forma aprofundada e sistematica, a Constituicdo Federal de 1988.
Analisar, criticamente, os problemas juridicos constitucionais no Estado brasileiro.

EMENTA: Organizacdo do Estado; Organizacdo dos poderes; Funcdes essenciais a justica;
Tributac&o e orcamento; 5. Direito Ambiental

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — DA ORGANIZACAO DO ESTADO
UNIDADE 2 — DA ORGANIZACAO DOS PODERES
UNIDADE 3 — DAS FUNCOES ESSENCIAIS A JUSTICA
UNIDADE 4 — TRIBUTACAO E ORCAMENTO

UNIDADE 5 — DIREITO AMBIENTAL

BIBLIOGRAFIA

BASICA

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 19. ed. Sao Paulo: Malheiros,
2009.

RIBEIRO BASTOS, Celso. Curso de direito constitucional: 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1995.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

COMPLEMENTAR

TEMER Michel, Elementos de direito constitucional. 19. ed. Sdo Paulo: Malheiros,2003.
HOLTHE, Leo Van. Direito constitucional. 3. ed. Editora PODIVM, 2007.

ALEXANDRINO, Marcelo & PAULO, Vicente. Direito administrativo descomplicado. 2. Ed. Rio
de Janeiro: Editora Impetus, 2007.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
JUNIOR, Dirley da Cunha. Curso de direito constitucional. 3. ed. Editora Podivm. 2009.
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3° SEMESTRE
Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1267 CRIMINOLOGIA E POLITICAS PUBLICAS 30 horas

OBJETIVOS: Oportunizar a construgdo de conhecimentos de Criminologia Contemporéanea.
Correlacionar a criminologia com Seguranca Publica. Capacitar os alunos para compreensao
objetiva dos fatores que condicionam criminalidade e a violéncia; Analisar criticamente as Politicas
de Seguranca Publica.

EMENTA: Criminologia aplicada. conceitos basicos; Escolas penais. Violéncia urbana e
criminologia; Seguranca publica no Brasil; Politicas de seguranca Publica; Gerenciando a
(in)seguranca publica.

PROGRAMA

UNIDADE 1 - CRIMINOLOGIA APLICADA. CONCEITOS BASICOS, ESCOLAS PENAIS
UNIDADE 2 - VIOLENCIA URBANA E CRIMINOLOGIA

UNIDADE 3 - ESTADO DA ARTE DA SEGURANCA PUBLICA NO BRASIL

UNIDADE 4 - POLITICAS DE SEGURANCA PUBLICA

UNIDADE 5- GERENCIANDO A (IN)SSEGURANCA PUBLICA

BASICA:

MOLINA, Antonio Garcia-Pablos De. O que e criminologia. Sao Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2013.

SHECAIRA, Sergio Salomao Criminologia. Sao Paulo: Revista Dos Tribunais, 2013.
THOME, Ricardo Lemos. Reinventando a seguranga publica. S&o Paulo: Insular, 2012.

COMPLEMENTAR:

FABRETTI, Humberto Barrionuevo; SMANIO, Gianpaolo Poggio. Introduc¢éo ao direito penal:
criminologia, principios e cidadania. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PRADO, Luiz Regis. Curso de criminologia. Sdo Paulo: RT, 2013.

SALLES, Raoberto de Almeida; SALLES JUNIOR, Romeu de Almeida. Curso completo de direito
penal: parte geral e parte especial. 10. ed. Belo Horizonte : Del Rey, 2009.

SANTIN, Valter Foleto. Controle judicial da seguranca publica. Sdo Paulo: Vervatim Editora,
2013.

ZAFFARONI, Eugenio Raul & PIERANGELI, José Henrique. Manual de direito penal brasileiro.
Parte Geral. 82 Ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.
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Cadigo Nome Disciplina Carga Horaria

1719 DIREITO PENAL: TEORIA E APLICACAO DA PENA 60h

OBJETIVOS: Conhecer os valores e principios constitucionais do Direito Penal. Interpretar e
aplicar a Teoria Constitucional do Delito, os principais institutos da llicitude, da Culpabilidade e da
Teoria do Concurso de Agentes

EMENTA: Historia e evolucdo da pena de prisdo; Penas privativas de liberdade; Penas restritivas
de direitos; Pena de multa; Aplicacdo da pena; Concurso de crimes; Suspensdo condicional da
pena; Livramento condicional; Efeitos da condenacéo e reabilitacdo; Medidas de seguranca; Acao
penal; Extincdo da punibilidade; Prescricdo

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — HISTORIA E EVOLUGAO DA PENA DE PRISAO
UNIDADE 2 — PENAS PRIVATIVAS DE LIBERDADE
UNIDADE 3 — PENAS RESTRITIVAS DE DIREITOS

UNIDADE 4 — PENA DE MULTA

UNIDADE 5 — APLICACAO DA PENA

UNIDADE 6 — CONCURSO DE CRIMES

UNIDADE 7 — SUSPENSAO CONDICIONAL DA PENA
UNIDADE 8 — LIVRAMENTO CONDICIONAL

UNIDADE 9 — EFEITOS DA CONDENACAO E REABILITACAO
UNIDADE 10 — MEDIDAS DE SEGURANCA

UNIDADE 11 — ACAO PENAL

UNIDADE 12 — EXTINGCAO DA PUNIBILIDADE

UNIDADE 13 — PRESCRICAO

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Parte Especial. Sdo Paulo: Saraiva, V.
2. 62 Edigdo, 2010

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal. Parte Especial. S&o Paulo: Saraiva, v. 2. 10 @
Edicao, 2010

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro. Sao Paulo : Revista dos Tribunais,
1999, v. 2. 82 Edicado, 2010

COMPLEMENTAR

DELMANTO, Celso...[et al.]. Cbédigo penal comentado: acompanhado de comentarios,
jurisprudéncia, sumulas em matéria penal e legislacdo complementa. 8. ed. atual. e ampl. Sao
Paulo: Saraiva, 2010. 1195

MIRABETE, Julio Fabrini. Manual de direito penal. S&o Paulo : Atlas. 1994. 3 v. 242 Edicéo,
2010

JESUS, Damasio Evangelista. Direito penal. Sao Paulo : Saraiva, 1995. 4 v. 162 Edicdo, 2010.
Nucci, Guilherme de Souza Codigo penal comentado. Sdo Paulo : Editora RT

ZAFFARONI, Eugenio Raul & PIERANGELI, José Henrique. Manual de direito penal brasileiro.
Parte Geral. 82 Edi¢cdo. S&o Paulo : Revista dos Tribunais, 2009
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria

1259 TEORIA GERAL E CRITICA DO PROCESSO 60h

OBJETIVOS: Compreender a relacao entre direito material e direito processual, apresentando a
estrutura deste; discutir sobre a funcéo social do direito processual; provocar uma visao critico-
reflexiva sobre o direito processual e suas ramificagdes (civil, penal e trabalhista); contribuir para a
construcdo de um novo modo de producdo do direito problematizando o direito processual como
fenbmeno socio-cultural; auxiliar na compreensdo dos fendmenos juridico-processuais ante a
complexidade social.

EMENTA: Sociedade e Direito; Fundamentos do Direito Processual; Lei Processual; Principios
gerais; Jurisdicdo; A acao processual; Processo; Organizacao judiciaria

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — SOCIEDADE E SISTEMA JURIDICO
UNIDADE 2 - FUNDAMENTOS DE DIREITO PROCESSUAL
UNIDADE 3 — LEI PROCESSUAL

UNIDADE 4 — PRINCIPIOS GERAIS

UNIDADE 5 — JURISDICAO

UNIDADE 6 — A ACAO PROCESSUAL

UNIDADE 7 — DO PROCESSO

UNIDADE 8 — DA ORGANIZACAO JUDICIARIA

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CINTRA, Antonio Carlos de Aratjo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Candido R.
Teoria geral do processo. Sao Paulo: Malheiros.

MARINONI, Luis Guilherme. Teoria geral do processo. Sao Paulo: Revista dos Tribunais,
2010 (Curso de processo civil, 1)

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro: exposicao sistematica do
procedimento. 27. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2008.

COMPLEMENTAR

ALVIM, José Eduardo Carreira. Teoria geral do processo. Sao Paulo: Forense

ARRUDA, Alvim. Manual de direito processual civil. Volume 1. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2008.

GUERRA, Carlos Eduardo. Direito processual civil: teoria geral do processo, processo de
conhecimento. Rio de Janeiro : Campus

DINAMARCO, Candido Rangel. Instituicdes de direito processual civil. 2. ed. rev. e atual.

Volume 1 S&o Paulo: Malheiros, 2009

PORTANOVA, Rui. Principios do processo civil. Porto Alegre: Livraria do Advogado

ROCHA, José Albuquerque. Teoria geral do processo. S&o Paulo: Malheiros.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

Direito Digital e Desafios Tecnolégicos e

1734 )’
Inovacéo

30 horas

OBJETIVOS: Capacitar o aluno na coordenacdo de temas relacionados ao Direito e a tecnologia,
permitindo a formulacéo de argumentos e opinides mais consistentes no uso da légica e linguagem
da ciéncia da computacdo no estudo do Direito Digital. Os objetivos gerais do curso envolvem o
enfrentamento das questbes e desafios que decorrem da intersec¢cdo entre a lei e a tecnologia,
possibilitando uma apreciacdo mais aprofundada dos desdobramentos envolvendo a matéria, além
de fornecer instrucdes para discusséo e estudos de casos praticos.

EMENTA: Da Sociedade Digital ao Direito Digital; O Direito Digital; Novos Institutos Juridicos de
Direito Digital

Unidade 1 — Da Sociedade Digital ao Direito Digital

1.1) Nogdes introdutorias e objeto de estudo

1.2) As mudancas tecnoldgicas e os reflexos comportamentais e juridicos
1.3) Da sociedade digital ao direito digital

Unidade 2 — O Direito Digital

Unidade 3 — Novos Institutos Juridicos de Direito Digital

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CASTELLS, Manuel. A Sociedade em rede. 24. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2013. PINHEIRO,
Patricia Peck. Direito digital. 7. ed. S&do Paulo: Saraiva, 2021.

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Digital e Processo Eletrénico. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. E-
book

COMPLEMENTAR

FIORILLO, Celso Anténio Pacheco. Principios constitucionais do direito da sociedade da
informacé&o: Atutela juridica do meio ambiente digital. S&o Paulo: Saraiva, 2015.

. O marco civil da Internet e 0 meio ambiente digital na sociedade da
informag&o: Comentarios a Lei n. 12.965/2014. S&o Paulo: Saraiva, 2015.
NETTO, José Carlos Costa. Direito Autoral no Brasil. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.
SILVEIRA, Newton. Propriedade intelectual: Propriedade industrial, direito de autor, software,
cultivares, nome empresarial, titulo de estabelecimento, abuso de patentes. Barueri: Manole, 2015.
TEIXEIRA, Tarcisio. Comércio eletrénico: conforme o marco civil da internet e a regulamentacao
do ecommerce no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2015
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria
1735 SISTEMA DE PROTECAO DE DIREITOS 30h
HUMANOS

OBJETIVOS: Oportunizar um espaco de reflex@o, anélise e compreensao dos principios, valores e
direitos que caracterizam a dignidade humana, a democracia e o pluralismo politico que
fundamentam uma sociedade livre, justa e solidaria, estimulando préaticas sociais no respeito aos
Direitos Humanos.

EMENTA: Conceituacdo e contextualizacdo dos direitos humanos. Discussédo da realizacdo da
cidadania nos diversos modelos de organizacéo sociopolitica do mundo ocidental em geral, a partir
do século XIX. Analise de algumas tipologias classicas de direitos humanos. Discussdo da
construgdo social dos direitos humanos. Direitos humanos e cidadania no Brasil: impedimentos
estruturais; cidadania e religidao. Acesso a esfera publica; cidadania e desigualdade social. Vetores
contemporaneos para a discussao da cidadania: etnia, género e novas clivagens de identidade.

UNIDADE 1 — Aspectos juridicos relacionados a protec¢éo dos Direitos Humanos;
UNIDADE 2 — Relacao de cidadania e Direitos Humanos

UNIDADE 3 — Acordos internacionais para protecdo de Direitos Humanos

Unidade 4 — Direitos Humanos e o sistema Constitucioanal

BIBLIOGRAFIA

BASICA

Bertaso, Jodo Martins (Org.).Cidadania, diversidade, reconhecimento: produgdo associada ao
projeto de pesquisa cidadania em sociedades multiculturais : incluindo o reconhecimento. Santo
Angelo: FURI, 2009

Carbonari, Antbnio Luis. Direito a identidade cidadania: as consequéncias da falta de registro de
nascimento. Porto Alegre: Nuaria Fabris, 2009.

Gorczevski, Clovis (Org.). Direitos humanos e participagdo politica. Porto Alegre: Imprensa
Livre, 2012.

COMPLEMENTAR
Costa, Marli Marlene da (Org.); Terra, Rosane B. M. da R. Barcelos (Org.); Richter, Daniela
(Org.).Direito, cidadania e politicas publicas lll: direito do cidaddo e dever do Estado. Porto

Alegre: UFRGS, 2008

, Marli M. M. da (Org.); Hermany, Ricardo (Org.); Soder, Rodrigo Magnos (Org.).Direito,
cidadania e politicas publicas. Porto Alegre: Imprensa Livre, 2011
Daniela (Org.).Direito, cidadania e politicas publicas lll: direito do cidadao e dever do Estado.
Porto Alegre: UFRGS, 2008
Zanotto, Adriano. Textos de cidadania. Florian6polis-SC: Guarapuvu, 2005
Vieira, Liszt. Cidadania e globaliza¢&o. 4. ed. Rio de Janeiro: Record, 2000
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1720 TEORIA DA EMPRESA E TIPOS SOCIETARIOS 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer a histéria e os fundamentos do Direito Empresarial. Analisar as principais
questdes de Direito Societario, em especial, reconhecendo os tipos de sociedades empresariais,
responsabilidade dos socios, estrutura e 6rgdos societarios, criagdo e dissolucado das sociedades
por cotas de responsabilidade limitada e sociedade andnima. Conhecer os novos institutos do
direito empresarial, como Empresario individual de responsabilidade limitada (EIRELI) e
microempreendedor individual. Abordar as questdes relevantes do empreséario, como registro,
estabelecimento empresarial, nome empresarial.

EMENTA: Direito de empresa; Empresario individual, Estabelecimento Empresarial; Sociedade
Simples; Sociedade sem personalidade juridica; Sociedade em comandita simples e por acgoes;
Sociedade em nome coletivo; Sociedade andnima;Transformacao, cisdo, incorporacdo e fuséo de
empresas; Relacdo entre Sociedades.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - DIREITO EMPRESARIAL

UNIDADE 2 — EMPRESARIO INDIVIDUAL

UNIDADE 3 — ESTABELECIMENTO EMPRESARIAL

UNIDADE 4 — SOCIEDADE SIMPLES

UNIDADE 5 — SOCIEDADE SEM PERSONALIDADE JURIDICA

UNIDADE 6 — SOCIEDADE EM COMANDITA SIMPLES E POR ACOES

UNIDADE 7 - SOCIEDADE EM NOME COLETIVO

UNIDADE 8 - SOCIEDADE ANONIMA

UNIDADE 9 - TRANSFORMAGCAO, INCORPORACAO, FUSAO E CISAO DAS SOCIEDADES
UNIDADE 10 - RELACAO ENTRE SOCIEDADES

BIBLIOGRAFIA

BASICA

COELHO, Féabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. S&o Paulo: Saraiva, 2001.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial. Rio de Janeiro: Forense, 2000.
COMPLEMENTAR

TOMAZETTE, Marion. Curso de direito empresarial: teoria geral e direito societario. 3. ed. Sdo
Paulo : Atlas, 2011

ALMEIDA, Amador Paes de. Execucédo de bens dos sdcios. Sao Paulo: Saraiva, 2000.
BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito societario. Rio de Janeiro: Renovar, 2001.

DINIZ, Maria Helena. Li¢Oes de direito empresarial. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

ADAMEK. Marcelo Vieira Von. Temas de direito societario e empresarial contemporaneos.
Sao Paulo : Malheiros, 2011.
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4° SEMESTRE
Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1725 NEGOCIOS JURIDICOS EMPRESARIAIS 60 horas

OBJETIVOS: Desenvolver estudo sobre os titulos de crédito e contratos empresariais de
acordo com funcédo social das empresas e o0 cenario econdmico atual. Compreender as
relacbes obrigacionais cambiarias, seus principios e institutos. Conhecer os titulos de
crédito fundamentais e suas caracteristicas considerando as atuais tendéncias da
doutrina e da jurisprudéncia. Analisar os principais contratos empresariais, a partir de
estudo critico dos mesmos visando a aplicacdo préatica de conhecimentos e da técnica
juridica no &mbito econdmico empresarial.

EMENTA: Teoria geral dos titulos de crédito; Letra de cambio; Nota promissoéria; Cheque;
Duplicata; Titulos bancérios; Teoria geral dos contratos comerciais; Contratos mercantis e
direito do consumo; Compra e venda mercantil; Alienagcdo fiduciaria em garantia;
Arrendamento mercantil (leasing); Faturizagdo (factoring); Franquia (franchinsing);
Transporte de coisas e de pessoas; Mandato mercantil; Representacdo mercantil; Gestéao
de negécios; Comissdao mercantil; “Know-how”; Contrato de depdsito mercantil; Contratos
bancarios; Contrato de conta corrente; contrato de cartdo de crédito

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — TEORIA GERAL DOS TiTULOS DE CREDITO

UNIDADE 2 — NOTA PROMISSORIA

UNIDADE 3 - CHEQUE

UNIDADE 4 — DUPLICATA

UNIDADE 5 — OUTROS TITULOS DE CREDITO

UNIDADE 6 — MEIOS ELETRONICOS E TiTULOS DE CREDITO

UNIDADE 7 — TEORIA GERAL DOS CONTRATOS EMPRESARIAIS

UNIDADE 9 — CONTRATOS EMPRESARIAIS EM ESPECIE

UNIDADE 10 — MEDIACAO E ARBITRAGEM EMPRESARIAL

UNIDADES 11- JURISPRUDENCIA E TEMAS EMERGENTES OBRIGACOES EMPRESARIAIS

BIBLIOGRAIA BASICA
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial, Vol. 1: Empresa e estabelecimento e titulos
de crédito. 232 ed.rev. atual.e ampl. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2019.

. Manual de Direito Comercial - Direito de Empresa - 30% Ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais.2018
TOMAZETTE, M. Curso de direito empresarial - Titulos de Crédito. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018
COMPLEMENTAR
NEGRAO, Ricardo. Direito empresarial: estudo unificado. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
VENTURA, Luis Henrigue. Comércio e contratos eletrénicos: aspectos juridicos. Sdo Paulo:
EDIPRO, 2010
VIDO, E. Curso de direito empresarial. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
WATANABE, Kazuo. GABBAY, Daniela Monteiro. O Pacto de Mediac&o Empresarial. Revista
Brasileira de Arbitragem, Vol XIl, Number 46, Alphen aan den Rijn: Kluwer Law International;
Curitiba: Comité Brasileiro de Arbitragem, 2015, pp. 7-19.
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Cadigo Nome Disciplina Carga Horaria

1727 TEORIA GERAL DOS CONTRATOS 60 horas

OBJETIVOS: Capacitar ao exercicio na atuacdo de elaboracdo e interpretacdo de contratos
mediante estudos de caso e andlise jurisprudencial atualizada. Compreender a teoria geral dos
contratos sob o enfoque da perspectiva juridico constitucional e dos principios contratuais
evidenciando a importancia destes na elaboracéo e interpretacdo contratual. Analisar o contrato e
seu desenvolvimento, em todas suas fases considerando sua natureza econdémica e social.

EMENTA: A perspectiva civil-constitucional do contrato e dialogo das fontes - Principiologia do
direito contratual aplicada a casos concretos - Classificacdo dos contratos- Formacao do contrato —
Efeitos do contrato- Interpretacéo e revisao judicial e extrajudicial dos contratos - Desfazimento da
relacdo contratual- Inadimplemento e responsabilidade civil contratual.

UNIDADE 1. A PERSPECTIVA CIVIL-CONSTITUCIONAL DO CONTRATO E DIALOGO DAS
FONTES

1.1 A horizontalizacdo dos direitos fundamentais e novos paradigmas do Direito Civil
1.2 Dialogo entre o Cédigo Civil e o Cédigo de Defesa do Consumidor em relacdo aos contratos
UNIDADE 2. PRINCIPIOLOGIA DO DIREITO CONTRATUAL APLICADA A CASOS
CONCRETOS

2.1 Principio da autonomia da vontade

2.2 Principio da For¢a Obrigatoria dos contratos

2.3 Principio da Relatividade e sua flexibilizagéo

2.4 Principio da Funcao Social do Contrato

2.5 Principio da Equivaléncia material

2.6 Principio da Boa-fé Objetiva

2.6.1 Funcdes da Boa-fé- Objetiva

2.6.2 Desdobramentos da Boa-fé Objetiva. Conceitos do Direito Comparado: Venire contra factum
proprium, Supressio, Surrectio, Tu quoque e Duty to mitigate the loss

UNIDADE 3. CLASSIFICACAO DOS CONTRATOS

3.1 Principais classificagdes de acordo com a doutrina moderna

UNIDADE 4. A FORMAGAO DO CONTRATO

4.1 A formacgé&o do contrato no Codigo Civil e suas fases

4.2 A proposta no Cédigo de Defesa do Consumidor

4.3 Formacao do contrato pela via eletrénica

4.4 Contrato Preliminar

UNIDADE 5. EFEITOS DOS CONTRATOS

5.1Vicios redibitorios

5.2 Eviccdo

UNIDADE 6. INTERPRETAQAO E REVISAO DOS CONTRATOS

6.1 Interpretacédo e revisao contratual pelo Codigo Civil

6.2 Interpretacdo e revisdo contratual pelo Codigo de Defesa do Consumidor
Unidade 7- TEORIA DA IMPREVISAO

7.1 Elementos para a aplicabilidade

7.2 Teoria da Imprevisdo no Cadigo Civil e no Cédigo de defesa do Consumidor

7.3 Aplicabilidade do Instituto e analise jurisprudencial

UNIDADE 8. DESFAZIMENTO DA RELACAO CONTRATUAL.

8.1 Principais formas extintivas

8.2 Excecéao do contrato ndo cumprido

8.3 Onerosidade excessiva

UNIDADE 9. INADIMPLEMENTO E RESPONSABILIDADE CIVIL CONTRATUAL
9.1 Inadimplemento e mora

9.2- Perdas e danos.

9.3- Juros

9.4- Clausula Penal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GAGLIANO, P. S.; FILHO, R. P. Contratos. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020
RIZZARDO, Arnaldo. Contratos. 182.ed - Rio de Janeiro: Forense, 2019.
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TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 3: Teoria geral dos contratos e contratos em espécie. 13. ed.
rev., atual. e ampl. — Rio de Janeiro: Forense, 2018.

COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Alvaro Villaga. Curso de direito civil, vol lll : Teoria Geral dos contratos tipicos e
atipicos. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. Contratos 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020.

LOBO, Paulo. Direito Civil, vol. 3— Contratos. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Cddigo De Defesa do Consumidor - O Novo Regime
Das Relagbes Contratuais - 52 Ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2019.

ROSENVALD, Nelson, CHAVES, Cristiano. Curso de Direito Civil, vol. 4: contratos. 10. Ed. rev.,
atual. e ampl. Salvador: Jus Podivm, 2020.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1721 DIREITO PENAL: CRIMES EM ESPECIE 60 horas

OBJETIVOS: Identificar as diferencas entre a criminalidade classica e a criminalidade
contemporanea. Construir uma matriz humanista visando concretizar o estudo do Direito Penal nos
tipos penais especiais e complementares, desde uma perspectiva antropologica e critica dos
direitos humanos constitucionalizados. Conhecer Direito Constitucional Penal, desde o paradigma
do garantismo juridico-penal. Interpretar e aplicar os valores e principios constitucionais no Direito
Penal especial e complementar. Analisar a atual criminalidade econbmica.

EMENTA: Crimes contra a pessoa; Crimes contra o patriménio; Crimes contra a propriedade
imaterial; Crimes contra a organizagao do trabalho; Crimes contra o sentimento religioso e contra o
respeito aos mortos; Crimes contra 0s costumes

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — DOS CRIMES CONTRA A PESSOA

UNIDADE 2 — DOS CRIMES CONTRA O PATRIMONIO

UNIDADE 3 — DOS CRIMES CONTRA A PROPRIEDADE IMATERIAL

UNIDADE 4 — DOS CRIMES CONTRA A ORGANIZAGAO DO TRABALHO

UNIDADE 5 — DOS CRIMES CONTRA O SENTIMENTO RELIGIOSO E CONTRA O RESPEITO
AOS MORTOS

UNIDADE 6 — DOS CRIMES CONTRA OS COSTUMES

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Parte Especial. Sdo Paulo: Saraiva, v.
2. 62 Edicao, 2010

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal. Parte Especial. Sao Paulo: Saraiva, v. 2. 10 @
Edicao, 2010

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, vol. 2.
82 Edicao, 2010.

COMPLEMENTAR

FABRETTI, Humberto Barrionuevo; SMANIO, Gianpaolo Poggio. Introducdo ao direito penal:
criminologia, principios e cidadania. S&o Paulo: Atlas, 2010.

JESUS, Damasio Evangelista. Direito penal. Sao Paulo: Saraiva, 1995. 4 v. 16. ed. 2010.
MIRABETE, Julio Fabrini. Manual de direito penal. S&o Paulo : Atlas. 1994. 3 v. 24.ed., 2010
SALLES, Roberto de Almeida; SALLES JUNIOR, Romeu de Almeida. Curso completo de direito
penal: parte geral e parte especial. 10. ed. Belo Horizonte : Del Rey, 2009.

ZAFFARONI, Eugenio Raul & PIERANGELI, José Henrique. Manual de direito penal brasileiro.
Parte Geral. 8. Ed. S&0 Paulo: Revista dos Tribunais, 2009
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria
1723 DIREITO PROCESSUAL CIVIL: PRINCIPIOS GERAIS 60 horas
E CARACTERISTICAS

OBJETIVOS: Identificar e classificar os pressupostos processuais para a pratica das acdes civeis.
Conhecer, a partir de uma perspectiva critica e ética, os preceitos do Direito Processual Civil,
aproximando aspectos teéricos e situacdes praticas do profissional do Direito. Conhecer a estrutura
prépria e introdutéria do Codigo de Processo Civil em busca de seus fundamentos na doutrina e na
jurisprudéncia.

EMENTA: Acéo; Processo; Partes litigantes; Deveres das partes e dos procuradores no processo;
Despesas judiciais; Advogado e a procuracao para o foro; Pluridade de partes; Intervencao de
terceiros; Ministério Publico; Juiz; Atos processuais;

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — A ACAO

UNIDADE 2 — O PROCESSO

UNIDADE 3 — DAS PARTES LITIGANTES

UNIDADE 4 — DOS DEVERES DAS PARTES E DOS PROCURADORES NO PROCESSO
UNIDADE 5. — DESPESAS JUDICIAIS

UNIDADE 6 — O ADVOGADO E A PROCURACAO PARA O FORO
UNIDADE 7 — PLURIDADE DE PARTES

UNIDADE 8 — INTERVENGAO DE TERCEIROS

UNIDADE 9 — MINISTERIO PUBLICO

UNIDADE 10 — O JUIZ

UNIDADE 11 — ATOS PROCESSUAIS

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALVIM, Arruda, Manual de direito processual civil. Volume 1. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2008.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro: exposi¢do sistematica do
procedimento. 27. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2008.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. S&o Paulo : Saraiva,
20009. 2.v.

COMPLEMENTAR

CAPPELLETTI, Mauro. Juizes irresponsaveis? Porto Alegre : Sergio Antonio Frabris.
DINAMARCO, Céandido Rangel. Instituicdes de direito processual civil. 1. ed. rev. e atual. Sdo
Paulo: Malheiros Editores, 2009 VOLUME 1

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. Volume |,. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2008

NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria Andrade. Cddigo de processo civil comentado e
legislacéo extravagante. 10 ed. rev. atual e ampl. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2008.
SILVA, Ovidio Baptista da; GOMES, Fabio. Teoria geral do processo civil. 3. ed. rev. e atual.
Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.




66

Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
GESTAO, RECUPERACAO E FALENCIAS DE
1730 EMPRESA 60 horas

OBJETIVOS: Identificar os institutos da faléncia e concordata e os seus fundamentos.
Analisar, criticamente, a empresa, sua estrutura e sua funcao social, visando avaliar a
oportunidade de recuperacdo econdmico-financeira.

EMENTA: A crise na empresa; A instauracdo da faléncia; Efeitos da faléncia; Processo da
faléncia; Recuperacdo Judicial e Extrajudicial; Faléncia do empresario individual

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — A CRISE NA EMPRESA

UNIDADE 2 — A INSTAURACAO DA FALENCIA

UNIDADE 3 — EFEITOS DA FALENCIA

UNIDADE 4 — PROCESSO DA FALENCIA: PROCEDIMENTO PRE-FALIMENTAR
UNIDADE 5 — RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

UNIDADE 6 — FALENCIA DO EMPRESARIO INDIVIDUAL

BIBLIOGRAFIA BASICA

AZEVEDO, Erasmo Valladdo. Temas de direito societario, falimentar e teoria da empresa. Séao
Paulo: Malheiros.

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Vol. lll Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
PACHECO, José da Silva. Processo de recuperacéo judicial, extrajudicial e faléncia. Forense.
2006.

COMPLEMENTAR

PURIFICACAO, Carlos Alberto da. Recuperacdo de empresa e faléncia comentada. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

MILANI, Mario Sérgio. Lei de recuperacdo judicial, recuperagdo extrajudicial e faléncia
comentada. S&o Paulo : Malheiros, 2011.

COELHO, Féabio Ulhoa. Comentérios a Lei de faléncias: e de recuperacdo de empresas. 7. ed.
rev. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

LANCELLOTTI, Renata Weingrill. Governanga corporativa na recuperacado judicial. Rio de
Janeiro : Campus, 2010.

CASTRO, Carlos Alberto Farracha de. Fundamentos do direito falimentar. Jurua Editora, 2009.
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50 SEMESTRE
Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1813 SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA JURIDICA 45h

OBJETIVOS: Esta disciplina tem como objetivo contextualizar a Sociologia, do seu surgimento, até
o atual processo de desenvolvimento brasileiro e mundial, analisando como a Sociologia pode
contribuir para uma melhor compreensé&o conjuntural e estrutural, dos direitos humanos, e para a
construcdo da cidadania. Além disso, busca desenvolver critérios que levem o aluno a refletir sobre
os elementos que caracterizam a formacao cultural brasileira, bem como desenvolver a visao critica
em relacéo as singularidades relativas aos elementos culturais dos povos afro-brasileiros e
indigenas, identificando e comparando 0s seus aspectos culturais relevantes.

EMENTA: A sociologia contemporanea: o surgimento da sociologia
Paradigmas classicos da explicacao sociolédgica

Sociologia, estado e democracia-cidadania

Brasil: realidades socioldgicas

Historia e contribuigBes da cultura Afro-brasileira

Historia e contribuicdes da cultura Indigena

Sociologia na contemporaneidade: globalizacdo e pds-modernidade

PROGRAMA:

| — A SOCIOLOGIA CONTEMPORANEA: O SURGIMENTO DA SOCIOLOGIA
Introducéo a Sociologia

Sociologia uma ciéncia da modernidade

Sociologia da origens a pés-modernidade

Il — PARADIGMAS CLASSICOS DA EXPLICACAO SOCIOLOGICA
Topico introdutério

O Positivismo de Comte

Fundamentalismo de Dhurkein

Karl Marx

Il — SOCIOLOGIA, ESTADO E DEMOCRACIA-CIDADANIA

As origens da democracia

Estado moderno

Direitos humanos e democracia

IV — BRASIL: REALIDADES SOCIOLOGICAS

Caracteristicas sociolégicas da sociedade brasileira

A desigualdade da distribui¢cdo de renda no Brasil

V —HISTORIAE CONTRIBUI(}C)ES DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA
Debate Introdutorio

A vida e as lutas dos negros no Brasil

O legado dos povos africanos

VI — HISTORIA A CONTRIBUICOES DA CULTURA INDIGINA

A diversidade cultura indigena

As reducdes jesuiticas

O legado dos povos indigenas

VIl — SOCIOLGIA NA CONTEMPORANEIDADE: GLOBALIZACAO E POSMODERNIDADE
Século XX: um tempo sob o signo das mudancgas

P6s-modernidade: um olhar sociolgico

Globalizacdo e meio ambiente

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARON, Raymond. As etapas do pensamento sociolégico. 7. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2008.

884 p.

GOMES, Mércio Pereira. Os indios e o Brasil: passado, presente e futuro. Sdo Paulo: Contexto,
2012.

MUNANGA, Kabengele; GOMES, Nilma Lino. O negro no Brasil de hoje. Sado Paulo: Global,
2010.
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ROSSATO, Ricardo. Sociologia das origens a pés-modernidade. Santa Maria: Biblos Editora,
2011.

COMPLEMENTAR

BAUMAN, Zygmunt; Mauro, Ezio. Babel: entre a incerteza e a esperanca. Traducdo Renato
Aguiar,

Rio de Janeiro; Zahar, 2016.

BERGMANN, Michel. Nasce um povo: estudo antropoldgico da populacéo brasileira: como
surgiu,

composicao racial, evolucao futura. 2. ed. Petropolis: Vozes, 1978.

DAVIS, D.J. Afro-brasileiros hoje. Sdo Paulo: Selo Negro, 2000.

GUARESCHI, Pedrinho A. Sociologia critica. 23.ed. Porto Alegre: Mundo Jovem, 1990.
LAKATOS, Eva Maria. Sociologia geral. Sdo Paulo: Atlas, 1992.

MARTINS, Carlos Benedito. O que é sociologia. 63. reimp. Sdo Paulo: Brasiliense, 2006. 98 p.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria
5054 FORMA(;AQ HUMANISTICA E 30h
MISSAO PALOTINA

OBJETIVOS: Esta disciplina tem por objetivo estudar a identidade palotina, destacando os
elementos fundamentais que direcionam a missdo da Faculdade Palotina. Nisto destacam-se 0s
elementos vinculados a vida, obra e carisma de S&o Vicente Pallotti, para se perceber a
importancia do setor educacional e o quanto este pode proporcionar uma formacao humanistica,
para seus colaboradores e promotores, docentes e discentes. Os principios norteadores da
educacdao palotina, sdo os referencias neste processo!

EMENTA: 1. Vida e Obra de Sao Vicente Pallotti;
2. Os principios norteadores da educacéo palotina;
3. Identidade e misséo da faculdade Palotina;

4. Educacéo Palotina - Uma formacé&o humanistica.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — VIDA E OBRA DE SAO VICENTE PALLOTTI

1.1 — O contexto histdrico e os desafios do seu tempo

1.2 — O contexto eclesial da Igreja catélica no século XIX

1.3 — Vida e obra de Vicente Pallotti

UNIDADE 2 — SAO VICENTE PALLOTTI E O APOSTOLADO DA EDUCACAO
2.1 — Empenhos de Séo Vicente Pallotti no Apostolado da Educacéo

2.2 — A Educagao na Fundagéo e na PNSC/Santa Maria

2.3 — Os quatro Pilares da Educacéo Palotina

UNIDADE 3 — IDENTIDADE E MISSAO DA FACULDADE PALOTINA

1.1 — A identidade e misséo da Palotina

1.2 — Carisma e espiritualidade Palotina

1.3 - As nove dimensdes da educacao palotina

UNIDADE 4 — EDUCACAO PALOTINA - UMA FORMACAO HUMANISTICA
4.1 — A espiritualidade e a nossa humanidade

4.2 — Educacéao e direitos humanos

4.3 — Desafios para uma formacao humanistica

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMOROSO, Francesco. Sao Vicente Pallotti : romano. Santa Maria : Biblos Editora, 2006.
LONDERO, Angelo. Horizontes Palotinos. Santa Maria: Biblos Ed., 2002. v.1.
__ . Horizontes Palotinos. Santa Maria: Biblos Ed., 2009. v. 2.

COMPLEMENTAR

FIGHERA, Ademar Luiz. O apostolado leigo em S&o Vicente Pallotti e na Christifideles laici.
Santa Maria: Biblos Ed., 2003.

PALLOTTI, Vicente. Deus, o Amor Infinito. 22 ed. Traducao: Pe. Dorvalino Rubim. Santa Maria:
Biblos Ed., 2002.

____. Propésitos e aspiragdes. 22 ed. Tradugdo: Francisco Assis Muchiutti. Santa Maria: Biblos
Ed., 2003.

PAPA FRANCISCO. Exortacdo Apostoélica Evangelii Gaudium: sobre o andncio do evangelho
no mundo atual. 2013. Disponivel em:

https://www.vatican.va/content/francesco/pt/apost _exhortations/documents/papafrancesco_esortazi
one-ap 20131124 evangelii-gaudium.html. Acesso: 27 junho 2021.

UNIAO DO APOSTOLADO CATOLICO. O carisma de S&o Vicente Pallotti: origem,
desenvolvimento, identidade. Santa Maria: Biblos Ed., 2011.



https://www.vatican.va/content/francesco/pt/apost_exhortations/documents/papafrancesco_esortazione-ap_20131124_evangelii-gaudium.html
https://www.vatican.va/content/francesco/pt/apost_exhortations/documents/papafrancesco_esortazione-ap_20131124_evangelii-gaudium.html
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1733 DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO 60 horas

OBJETIVOS: Analisar o Direito do Trabalho em conexdo com a realidade social, sob prismas
historicos atuais e em perspectivas futuras. Identificar a relacdo de emprego, o contrato individual
de trabalho e os tipos e modelos especificos de contrato de trabalho. Analisar os principais
consectarios da relacao de emprego, estabelecendo conceitos e distingdes fundamentais.

EMENTA: Fundamentos do Direito do Trabalho; Relacdo de Emprego; Contrato individual de
Trabalho; Espécies de Contrato de Trabalho; Alteracdo do Contrato de Trabalho; Remuneracéo e
Salario; Parcelas Integrantes da Remuneragdo; Jornada de Trabalho; Repousos e Intervalos;
Trabalho NoturnoTrabalho Extraordinario; Férias;Gratificacdo Natalina;Indenizacao Trabalhista.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — FUNDAMENTOS DO DIREITO DO TRABALHO
UNIDADE 2 — RELAGCAO DE EMPREGO

UNIDADE 3 - CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
UNIDADE 4 - ESPECIES DE CONTRATO DE TRABALHO
UNIDADE 5 - ALTERAGCAO DO CONTRATO DE TRABALHO
UNIDADE 6 — REMUNERACAO E SALARIO

UNIDADE 7 - PARCELAS INTEGRANTES DA REMUNERACAO
UNIDADE 8 — JORNADA DE TRABALHO

UNIDADE 9 — REPOUSOS E INTERVALOS

UNIDADE 10 — TRABALHO NOTURNO

UNIDADE 11 — TRABALHO EXTRAORDINARIO

UNIDADE 12 — FERIAS, GRATIFICACAO NATALINA
UNIDADE 13 — INDENIZACAO TRABALHISTA

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, Sergio Pinto. Direito do trabalho. S&o Paulo: Atlas.

CARRION, Valentin. Comentarios a consolidacdo das leis do trabalho. 25. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2000.

RUSSOMANO, Mozart Victor. Principios gerais de direito sindical. 2. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 1998.

COMPLEMENTAR

CAMINO, Carmem. Direito individual do trabalho. Porto Alegre: Sintese, 1999.

GOMES, Orlando. Curso de direito do trabalho. 16. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2001.
GOTTSCHALK, Elson Guimaraes. Curso de direito do trabalho. 5. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2003.v. 1, 2.

GUEDES, José Antonio Cugula. Manual préatico de direito do trabalho: direito individual do
trabalho. 2. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2001.

VOGEL NETO, Gustavo Adolpho. Curso de direito do trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 2002.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1740 CONTRATOS EM ESPECIE 60 horas

OBJETIVOS: Capacitar os futuros profissionais da area do Direito, com base cientifica, ao
exercicio na atuacao objetiva dentro da area proposta ou correlata, habilitando-os a uma reflexédo
critica sobre a disciplina de Direito Contratual Il. - Interpretar e avaliar as diversas espécies de
contratos civis na sistematica do Cédigo Civil e de leis especiais.

EMENTA: Contrato de Compra e venda; Contrato de Troca ou Permuta; Contrato de Doacéao;
Contrato de Locacéo de coisas. Lei do Inquilinato; Contrato de Empréstimo: Comodato; Contrato
de Empréstimo: Mutuo; Prestacdo de Servigos; Empreitada; Depésito; Mandato; Seguro; Fianga;
Corretagem; Transacdo e Compromisso; Jogo e Aposta.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - Contrato de Compra e venda
UNIDADE 2 - Contrato de Troca ou Permuta
UNIDADE 3 - Contrato de Doacéo

UNIDADE 4 - Contrato de Locacédo de coisas. Lei do Inquilinato
UNIDADE 5 - Contrato de Empréstimo: Comodato
UNIDADE 6 - Contrato de Empréstimo: Matuo
.UNIDADE 7 - Prestacao de Servicos

UNIDADE 8 - Empreitada

UNIDADE 9 - Deposito

UNIDADE 10 - Mandato

UNIDADE 11 - Seguro

UNIDADE 12 - Fianga

UNIDADE 13 - Corretagem

UNIDADE 14 - Transac¢ao e Compromisso
UNIDADE 15 - Jogo e Aposta

BIBLIOGRAFIA

BASICA

RI1ZZARDO, Arnaldo. Contratos. Rio de Janeiro: Forense.
RODRIGUES, Silvio. Direito civil. Sao Paulo: Saraiva, volume. 3.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. Sdo Paulo: Atlas, volumes 2 e 3.

COMPLEMENTAR

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil. Direito das obrigagdes — Il PARTE
V. 5 Séo Paulo: Saraiva

NUNES, Rizzato. Comentérios ao codigo de defesa do consumidor. Sao Paulo: Saraiva.
RAGAZZI, José Luiz; HONESKO, Raquel; HONESKO, Vitor Hugo Nicastro. Cédigo de defesa do
consumidor comentado. Sdo Paulo: Atlas.

TEPEDINO, Gustavo. Temas de direito civil. Rio de Janeiro: Renovar.

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial: direito de empresa. Sdo Paulo: Saraiva.
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Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria
DIREITO PENAL: CRIMES CONTRA ADMINITRACAO
1748 PUBLICA 60 horas

OBJETIVOS: conhecer as diversas espécies de san¢cfBes penais desde a matriz constitucional
humanista. ldentificar a pena quanto a sua individualizacdo judicial e executiva, bem como
reconhecer as causas de extingdo. Avaliar os modelos atuais de puni¢do, desenvolvendo um
pensamento critico e explorando, fundamentalmente, a crise da pena privativa de liberdade
cumprida em regime fechado.

EMENTA: Crimes contra a familia; Crimes contra a incolumidade publica; Crimes contra a paz
publica; Crimes contra a fé publica; Crimes contra a administracdo publica; Crimes especiais.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — DOS CRIMES CONTRA A FAMILIA

UNIDADE 2 — DOS CRIMES CONTRA A INCOLUMIDADE PUBLICA
UNIDADE 3 — DOS CRIMES CONTRA A PAZ PUBLICA

UNIDADE 4 — DOS CRIMES CONTRA A FE PUBLICA

UNIDADE 5 — DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRAGCAO PUBLICA
UNIDADE 6 — DOS CRIMES ESPECIAIS

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BECHARA, Fabio Ramazzini; ESTEFAM, Andre; CAMPOS, Pedro Franco de. Direito penal
aplicado: Parte Especial Do Cédigo. Saraiva, 2010.

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2008,
v. 3.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal. S&do Paulo: Saraiva, 2010, v. 3.

COMPLEMENTAR

JESUS, Damasio E. de. Direito Penal, V.3 - Parte Especial Editora: Saraiva,2010.

COSTA JR., Paulo José da; COSTA, Fernando José da. Curso de direito penal. 12. ed. rev. e
atual. Sao Paulo : Saraiva, 2011.

BARROS, Francisco Dirceu. Direito penal - Parte Especial, V.4. Editora: CAMPUS, 2010.
GRECO, Rogerio. Curso de direito penal, V.4 - Parte Especial, Editora Impetus, 2010.
PEDROSO, Alberto Gentil de Almeida. Direito penal: Parte Especial. Atlas, 2010 (Exame Da
Ordem, V.6)
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: RITO,

1742 MANIFESTACAO E PROVAS

60 horas

OBJETIVOS: Analisar o processo de conhecimento, em sua estrutura elementar, expondo sua
natureza, peculiaridades e funcbes. Conhecer a demanda civil, apresentando a peticao inicial e as
respostas do réu. Analisar os institutos juridicos da prova a partir da teoria geral da prova, bem
Como as provas em espécie e a audiéncia de instrucdo e julgamento.

EMENTA: Processo de conhecimento; Peticdo inicial; Pedido; Atos de comunicacdo processual;
Resposta do réu; Providencias preliminares; O julgamento conforme o estado do processo; Provas,
Audiéncia.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - PROCESSO DE CONHECIMENTO

UNIDADE 2 - PETICAO INICIAL

UNIDADE 3 - PEDIDO

UNIDADE 4 - ATOS DE COMUNICACAO PROCESSUAL

UNIDADE 5 — RESPOSTAS DO REU

UNIDADE 6 — PROVIDENCIAS PRELIMINARES

UNIDADE 7 — O JULGAMENTO CONFORME O ESTADO DO PROCESSO
UNIDADE 8 — PROVAS

UNIDADE 9 — AUDIENCIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. Vol. I, Sdo Paulo: Ed. Atlas,
20009.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. Vol. Il. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Vol. I. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.

COMPLEMENTAR

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. Vol. 2. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2008.

DINAMARCO, Candido Rangel. Instituicbes de direito processual civil. Vol. lll. 2. ed. rev. e
atual. Sdo Paulo: Malheiros Editores, 2002.

REICHELT, Luis Alberto. A prova no direito processual civil. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 20009.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro: exposicao sistematica do
procedimento. 28. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2010.

SANTOS, Ernani e Fidélis dos. Manual de direito processual civil. Vol. |I. Sdo Paulo: Saraiva,
2009.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

DIREITO PROCESSUAL PENAL: PRINCIPIOS

1795 GERAIS E CARACTERISTICAS 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer o processo penal, a partir de um paradigma constitucional e da matriz
humanista do garantismo penal. Analisar o fundamento da existéncia do Processo Penal, sua
estrutura sistematica, seus principios gerais e o papel dindmico e estatico dos sujeitos processuais.

EMENTA: Fundamentos do direito de punir; Principios do processo penal; Fontes do processo
penal; Aplicacdo do direito processual penal; Interpretacdo da lei processual penal; Inquérito
policial; Acdo penal publica; Acdo penal privada; Extincdo da punibilidade; A¢do penal e acéo civil,
Jurisdicdo e competéncia; Questdes e processos incidentes; Incompatibilidades e impedimentos;
Conflito de jurisdicéo; Restituicbes de coisas apreendidas; Medidas assecuratorias; Incidente de
falsidade; Incidente de insanidade mental do acusado

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — FUNDAMENTOS DO DIREITO DE PUNIR
UNIDADE 2 — PRINCIPIOS DO PROCESSO PENAL

UNIDADE 3 — FONTES DO PROCESSO PENAL

UNIDADE 4 — APLICACAO DO DIREITO PROCESSUAL PENAL
UNIDADE 5 — INTERPRETACAO DA LEI PROCESSUAL PENAL
UNIDADE 6 — INQUERITO POLICIAL

UNIDADE 7 — ACAO PENAL PUBLICA

UNIDADE 8 — ACAO PENAL PRIVADA

UNIDADE 9 — EXTINCAO DA PUNIBILIDADE

UNIDADE 10 — ACAO PENAL E ACAO CIVIL

UNIDADE 11 — JURISDICAO E COMPETENCIA

UNIDADE 12 — QUESTOES E PROCESSOS INCIDENTES
UNIDADE 13 — INCOMPATIBILIDADES E IMPEDIMENTOS
UNIDADE 14 — CONFLITO DE JURISDICAO

UNIDADE 15 — RESTITUICOES DE COISAS APREENDIDAS
UNIDADE 16 — MEDIDAS ASSECURATORIA

UNIDADE 17 — INCIDENTE DE FALSIDADE

UNIDADE 18 — INCIDENTE DE INSANIDADE MENTAL DO ACUSADO

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. S&o Paulo: Saraiva, 2009

GRINOVER, Ada; FERNANDES; Anténio Scarance; GOMES FILHO, Antbnio Magalhdes. As
nulidades no processo penal. 8. ed. Sdo Paulo : RT, 2000.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. S&o Paulo: Saraiva, 2009

COMPLEMENTAR

MALCHER, Jose Lisboa da Gama . Manual de processo penal. Forense, 2009

COUTINHO, Jacinto Nelson De Miranda; Carvalho, Luiz Gustavo Grandinetti Castanho de. O
Novo processo penal aluz da constituicdo, RJ, Lumen Juris 2010.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de processo penal. Saraiva, 2010.

DEVECHI, Julio Cesar Craveiro; DEVECHI, Antonio. Manual basico de processo penal, Jurua
Editora, 2010

SILVA, Luiz Claudio; SILVA, Franklyn Roger Alves . Manual de processo e pratica penal.
Forense, 2010
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1264 DIREITOS REAIS 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer os elementos fundamentais relativos ao direito das coisas, visando a
compreensdo do regime de apropriacdo privada, a luz da Constituicdo em vigor, em especial a
funcdo social da propriedade; Construir o conjunto de conhecimentos essenciais a identificacdo
das bases historicas dos direitos reais, bem como flexibilizar a interacdo com conhecimentos
fundamentais de sociologia, ciéncia politica e filosofia; Conhecer o sistema de aquisi¢cdo de direitos
reais sobre coisa alheia, especialmente no pertinente aos direitos de fruicdo, aquisicdo e garantia,
bem como os mecanismos de apropriagdo em decorréncia da sucessdo hereditaria; Analisar as
bases historicas do sistema de garantia, aquisicdo e fruicdo, a partir de uma visao critica e
pertinente ao direito sucessorio.

EMENTA: Visdo geral dos direitos das coisas; Posse; Propriedade; Direitos de Vizinhanca;
Condominio; Propriedade Temporaria; Direitos Reais de Uso e Fruicdo; Direitos Reais de
Garantia.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — VISAO GERAL DOS DIREITOS DAS COISAS
UNIDADE 2 — POSSE

UNIDADE 3 — PROPRIEDADE

UNIDADE 4 — DIREITOS DE VIZINHANCA

UNIDADE 5 — CONDOMINIO

UNIDADE 6 — PROPRIEDADE TEMPORARIA

UNIDADE 7 — DIREITOS REAIS DE USO E FRUICAO
UNIDADE 8 — DIREITOS REAIS DE GARANTIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direto das coisas vol. 4. 18 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. vol. 5: Direito das Coisas. 4 ed. rev. e
atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direitos reais. vol. 5. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR
GOMES, Orlando. Direitos reais. Rio de Janeiro: Editora Forense, 2010.
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil. vol. 4. 18 ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.
TEPEDINO, Gustavo. Temas de direito civil. 4 ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2008.

(org.); FACHIN, Luiz Edson (coord) Dialogos sobre Direito Civil. Rio de Janeiro:
Renovar, 2008.
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6° SEMESTRE
Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1292 DIREITO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 30h

OBJETIVOS: Conhecer a ciéncia ecoldgica quanto as suas origens, desenvolvimento historico e
importancia para a sociedade moderna. Educacdo Ambiental. Analisar as fontes e os fundamentos
juridicos do Direito Ambiental. Conhecer a evolugdo historica, politica e juridica da problematica
ambiental no Brasil e na comunidade internacional, visando uma discussdo da possibilidade de
crescimento econbmico, compativel com as exigéncias de promocdo dos direitos sociais,
econdmicos e culturais dos cidadaos.

EMENTA: Elementos de ecologia. Educagdo ambiental. A histéria do Direito Ambiental; Direito
Internacional do meio ambiente; Direito Ambiental e seus fundamentos.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — ELEMENTOS DE ECOLOGIA, O MEIO AMBIENTE, EDUCACAO AMBIENTAL
UNIDADE 1 — A HISTORIA DO DIREITO AMBIENTAL

UNIDADE 2 — DIREITO INTERNACIONAL DO MEIO AMBIENTE

UNIDADE 3 — DIREITO AMBIENTAL E SEUS FUNDAMENTOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

ACSELRAD, Henri. O que é justica ambiental. Rio de Janeiro: Garamond, 2009.

MACHADO, Paulo Affonso de Leme. Direito ambiental brasileiro. Sao Paulo: Malheiros, 2008.
MUKAI, Toshio. Direito ambiental: sistematizado. 4. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2002.

COMPLEMENTAR

DIAS, Genebaldo Freire. Educagdo ambiental: principios e préticas. 8. ed. S&o Paulo: Gaia, 2003.
FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 11. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

BRASIL. Leis. Decretos, etc. Legislagdo de direito ambiental. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
(Colegéo Saraiva de legislacéo)

VARELA, Marcelo Dias (Org.); BARROS-PLATIAU, Ana Flavia (Org.). Protecdo internacional do
meio ambiente. Brasilia: UNITAR, 2009.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
ADMINISTRACAO PUBLICA: ORGANIZACAO E
1755 AGENTES PUBLICOS 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer os instrumentos imprescindiveis a atuacdo da Administracdo Publica, com
especial énfase ao aspecto da eficAcia das medidas necessarias a realizacdo do bem estar da
sociedade, a fim de tornar possivel a materializacdo dos objetivos do Estado Democratico de
Direito.

EMENTA: Conceitos, Definigcbes, Fontes do Direito Administrativo. Principios. Principios Expressos
Principios Implicitos. Administracdo Publica e Organizacdo Administrativa. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos. Fatos Administrativos. Processos Administrativos. Agentes
Publicos. Regimes Estatutario E Celetista. Regimes Juridicos Unicos.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - CONCEITOS, DEFINICOES, FONTES DO DIREITO ADMINISTRATIVO
UNIDADE 2 - PRINCIPIOS. PRINCIPIOS EXPRESSOS PRINCIPIOS IMPLICITOS
UNIDADE 3 - ADMINISTRACAO PUBLICA E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
UNIDADE 4 - PODERES ADMINISTRATIVOS

UNIDADE 5 - ATOS ADMINISTRATIVOS. FATOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE 6 - PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE 7 - AGENTES PUBLICOS. REGIMES ESTATUTARIO E CELETISTA. REGIMES
JURIDICOS UNICOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antdnio. Curso de direito administrativo. 15. ed. Sao Paulo :
Malheiros, 2022.

GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. 7. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2022.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. S&o Paulo : Atlas, 2020.

COMPLEMENTAR

FIGUEIREDO, Lucia Valle. Curso de direito administrativo. 9. ed. rev., ampl. e atual. Sdo Paulo:
Malheiros Editores, 2018

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 27. ed. Sao Paulo : Malheiros, 2013.
MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 6. ed. Sdo Paulo : Revista dos Tribunais,
2020.

ALEXANDRINO, Marcelo & PAULO Vicente. Direito administrativo descomplicado.15. ed. Rio
de janeiro: Impetus, 2018.

JUSTEN FILHO, Margal. Comentérios a lei de licitagbes e contratos administrativos. S&o
Paulo : Dialética, 2021
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria
CONTRATOS ESPECIAIS DE TRABALHO E
1753 DIREITO COLETIVO 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer os aspectos peculiares ao Direito do Trabalho, que lhe dao individualidade
dentro da Ciéncia do Direito. Analisar a relacdo de emprego, do ponto de vista de seus aspectos
especiais e de sua extingdo. Examinar, criticamente, os aspectos relativos ao Direito Coletivo do
Trabalho, a partir dos preceitos Constitucionais e a luz dos principios do humanismo social cristao.

EMENTA: Seguranca e Medicina do Trabalho; Aviso Prévio; Estabilidade e Garantia no Emprego;
Formas de Extincdo da Relacdo de Emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Do
Trabalho da Mulher; Trabalho do Menor; Trabalho do Menor Aprendiz e do Estagiario; Contratos
Especiais de Trabalho; Espécies de Trabalhadores; Direito Coletivo do Trabalho e Direito Sindical;
Conflitos Coletivos; Convencgbes e Acordos Coletivos; Autodefesa; Temas Atuais de Direito do
Trabalho.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

UNIDADE 2 — AVISO PREVIO

UNIDADE 3 — ESTABILIDADE E GARANTIA NO EMPREGO

UNIDADE 4 — FORMAS DE EXTINGAO DA RELAGCAO DE EMPREGO
UNIDADE 5 — FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
UNIDADE 6 — TRABALHO DA MULHER

UNIDADE 7 — TRABALHO DO MENOR

UNIDADE 8 — TRABALHO DO MENOR APRENDIZ E DO ESTAGIARIO
UNIDADE 9 — CONTRATOS ESPECIAIS DE TRABALHO

UNIDADE 10 — ESPECIEIS DE TRABALHADORES

UNIDADE 11 — DIREITO COLETIVO DO TRABALHO E DIREITO SINDICAL
UNIDADE 12 — CONFLITOS COLETIVO

UNIDADE 13 — CONVENCOES E ACORDOS COLETIVOS

UNIDADE 14 — AUTODEFESA

UNIDADE 15 — TEMAS ATUAIS DE DIREITO DO TRABALHO

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARRION, Valentin. Comentérios a consolidagdo das leis do trabalho. 25. ed. Sdo Paulo :
Saraiva, 2000.

RUSSOMANO, Mozart Victor. Principios gerais de direito sindical. 2. ed. Rio de Janeiro :
Forense, 1998.

SUSSEKIND, Arnaldo Lopes. Direito internacional do trabalho. 2. ed. S&o Paulo : LTr, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAMINO, Carmem. Direito individual do trabalho. Porto Alegre : Sintese, 1999.

GOMES, Orlando. Curso de direito do trabalho. 16. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2001.
GOTTSCHALK, Elson Guimaraes. Curso de direito do trabalho. 5. ed. Rio de Janeiro : Forense,
2003.v.1, 2.

GUEDES, José Anténio Cugula. Manual pratico de direito do trabalho: direito individual do
trabalho. 2. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2001.

JUNIOR, Victor Russomano. Politica trabalhista brasileira: analise critica. Rio de Janeiro:
Forense, 1997.

SANTOS, Aloysio. Assédio sexual: nas relagdes trabalhistas e estatuarias. Rio de Janeiro:
Forense, 1999.

SILVA, Otavio Pinto. A contratacdo coletiva como fonte do direito do trabalho. S&o Paulo: LTr,
1998

VOGEL NETO, Gustavo Adolpho. Curso de direito do trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 2002.
ZANGRANDO, Carlos H. S. Greve no direito brasileiro. Rio de Janeiro: Forense, 1994.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1758 DIREITO PROCESSUAL CIVIL: DECISOES E MEIOS 60 horas
DE IMPUGNACAO

OBJETIVOS: Conhecer as pecas conclusivas do processo civel para usar 0s mecanismos e
identificar os prazos legais para a fase recursal. Analisar a estrutura recursal brasileira, a partir do
estudo da separacdo de poderes, bem como da dogmatica processual vigente em matéria
recursal.

EMENTA: A sentenca; A coisa julgada; Reacbes as decisdes judiciais; Meios autbnomos de
impugnacdo; Recursos; Recursos contra decisdes de primeira instancia; Recursos contra decisdes
de segunda instancia; Outros casos de competéncia originaria dos tribunais.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — A SENTENCA

UNIDADE 2 — A COISA JULGADA

UNIDADE 3 — REACAO AS DECISOES JUDICIAIS

UNIDADE 4 — MEIOS AUTONOMOS DE IMPUGNAGAO

UNIDADE 5 — RECURSOS

UNIDADE 6 — RECURSOS CONTRA DECISOES DE PRIMEIRA INSTANCIA
UNIDADE 7 — RECURSOS CONTRA DECISOES DE SEGUNDA INSTANCIA
UNIDADE 8 — OUTROS CASOS DE COMPETENCIA ORIGINARIA DOS TRIBUNAIS

BIBLIOGRAFIA BASICA

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. Vol. Il e lll. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2008.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva,
20009. v.3.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Vol. I. Sdo Paulo: Forense,
2010.

COMPLEMENTAR

ARRUDA, Alvim. Manual de direito processual civil. Vol. 2. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2008.

SANTOS, Ernani Fidélis dos. Manual de direito processual civil. Vol. I, Sdo Paulo: Saraiva,
20009.

DINAMARCO, Céandido Rangel. InstituicGes de direito processual civil. 2. ed. rev. e atual.
VOLUME 2. Sdo Paulo: Malheiros Editores, 2009

Fux, Luiz. Curso de direito processual civil: processo de conhecimento. 4. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2008

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro: exposicdo sistematica do
procedimento. 28. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2010.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria
DIREITO PROCESSUAL PENAL: PROVAS, PRISOES
1750 E SENTENCA 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer o processo penal, a partir de um paradigma constitucional e da matriz
humanista do garantismo penal. Analisar o fundamento da existéncia do Processo Penal, sua
estrutura sistematica, seus principios gerais e o papel (dindmico e estatico) dos sujeitos
processuais.

EMENTA: Prova; Pericias; Exame do corpo de delito; Interrogatério do acusado; Confissao;
Inquiricdo do ofendido; InquiricAo da testemunha; Reconhecimento de pessoas e coisas;
Acareacdo; Documentos; Indicios; Busca e apreensdo; Sujeitos processuais; Prisdo em geral;
Prisdo em flagrante; Prisdo preventiva, Prisdo temporéaria; Prisdo decorrente de pronudncia;
Liberdade provisoria; Citacdes, intimacdes e notificacdes; Sentenca; Nulidades no processo penal

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — DA PROVA

UNIDADE 2 — DAS PERICIAS

UNIDADE 3 — DO EXAME DO CORPO DE DELITO
UNIDADE 4 — INTERROGATORIO DO ACUSADO

UNIDADE 5 — DA CONFISSAO

UNIDADE 6 — DA INQUIRICAO DO OFENDIDO

UNIDADE 7 — DA INQUIRICAO DAS TESTEMUNHAS
UNIDADE 8 — DO RECONHECIMENTO DE PESSOAS E COISAS
UNIDADE 9 — DA ACAREACAO

UNIDADE 10 — DOS DOCUMENTOS

UNIDADE 11 — DOS INDICIOS

UNIDADE 12 — DA BUSCA E APREENSAO

UNIDADE 13 — SUJEITOS PROCESSUAIS

UNIDADE 14 — DA PRISAO EM GERAL

UNIDADE 15 — DA PRISAO EM FLAGRANTE

UNIDADE 16 — DA PRISAO PREVENTIVA

UNIDADE 17 — DA PRISAO TEMPORARIA

UNIDADE 18 — DA PRISAO DECORRENTE DE PRONUNCIA
UNIDADE 19 — DA LIBERDADE PROVISORIA

UNIDADE 20 — DAS CITACOES, INTIMACOES E NOTIFICACOES
UNIDADE 21 — DA SENTENCA

UNIDADE 22 — DAS NULIDADES NO PROCESSO PENAL

BIBLIOGRAFIA BASICA

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de processo penal. 322. ed. atual. e ampl. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

COUTINHO, Jacinto Nelson de Miranda. O novo processo penal a luz da constituicéo: analise
critica do projeto de lei N° 156/2009. RJ: Lumen Juris, 2010

MOSSIN, Heréaclito Anténio. Compéndio de processo penal - Curso Completo. Editora: Manole 12
Edicdo, 2009

COMPLEMENTAR

BEDE JUNIOR, Américo; SENNA, Gustavo. Principios do processo penal: entre o garantismo e
a efetividade da sancao. Sao Paulo: RT, 2009

ISHIDA, Valter Kenji. Processo penal. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DE JESUS, Damasio E. Cédigo de processo penal anotado. Sao Paulo: Saraiva,242 ed. 2010.
FAYET JUNIOR, Ney (Org.); MAYA, André Machado (Org.). Ciéncias penais e sociedade
complexa. Porto Alegre: Nuria Fabris, 2008

CARNELUTTI, Francesco . As misérias do processo penal. EDIJUR, 2010.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1266 DIREITO DO CONSUMIDOR 30 horas

OBJETIVOS: Possibilitar a compreensdao dos fundamentos tedricos e praticos do Direito do
Consumidor, promovendo um estudo sistemético das atividades negociais, a partir da principiologia
propria da relacdo de consumo. Analisar as san¢des administrativas e judiciais que tutelam as
relacbes de consumo.

EMENTA: Fundamentos do direito do consumidor; O cédigo de defesa do consumidor; Atividade
negocial; Sancdes administrativas e judiciais; Sistema nacional de defesa do consumidor

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — FUNDAMENTOS DO DIREITO DO CONSUMIDOR
UNIDADE 2 — O CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR
UNIDADE 3 — ATIVIDADE NEGOCIAL

UNIDADE 4 — SANCOES ADMINISTRATIVAS E JUDICIAIS
UNIDADE 5 — SISTEMA NACIONAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

BILIOGRAFIA BASICA

BONATTO, Claudio. Cédigo de defesa do consumidor: clausulas abusivas nas relacdes
contratuais de consumo. Porto Alegre: Livraria do Advogado.

GRINOVER, Ada Pelegrini et al. Codigo brasileiro de defesa do consumidor - comentado pelos
autores do anteprojeto. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no codigo de defesa do consumidor. 4. ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais.

COMPLEMENTAR

BONATTO, Claudio e MORAES, Paulo Valério Dal Pai. Questfes controvertidas no codigo de
defesa do consumidor. 3. ed. Porto Alegre : Livraria do Advogado, 2001.

FILOMENO, José Geraldo Brito. Manual de direitos do consumidor. 7. ed. S&o Paulo : Atlas,
2004.

NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. Comentarios ao codigo de defesa do consumidor. Sao Paulo :
Saraiva, 2000.

OLIVEIRA, Juarez (coordenador). Comentéarios ao cddigo de protecdo do consumidor. Sdo
Paulo: Saraiva, 1991.

REVISTA DE DIREITO DO CONSUMIDOR. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.

SANSEVERINO, Paulo de Tarso Vieira. Responsabilidade civil no c6digo do consumidor e a
defesa do fornecedor. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Direitos do consumidor. Rio de Janeiro: Forense, 2004.
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7° SEMESTRE
Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria
1292 DIREITO AMBIENTAL: LEGISLACAO E 60h
PROCEDIMENTOS

OBJETIVOS: Conhecer os aspectos histéricos, politico e juridico da problematica ambientalista.
Discutir a possibilidade de um crescimento econémico compativel com as exigéncias de promoc¢ao
dos direitos sociais, econdmicos e culturais do cidaddo. Analisar a necessidade de um
desenvolvimento sustentavel que possa compatibilizar os imperativos econémicos a cidadania e o
equilibrio ecoldgico.

EMENTA: O meio ambiente como objeto do Direito; A responsabilidade por danos ecoldgicos;
Meios processuais de protecdo ambiental; Direito Ambiental Comparado

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — O MEIO AMBIENTE COMO OBJETO DO DIREITO
UNIDADE 2 — A RESPONSABILIDADE POR DANOS AMBIENTAIS
UNIDADE 3 — MEIOS PROCESSUAIS DE PROTECAO AMBIENTAL
UNIDADE 4 — DIREITO AMBIENTAL COMPARADO

BIBLIOGRAFIA BASICA

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 18. ed. Sao Paulo: Malheiros,
2010.

ANTUNES, Paulo de Bessa. Manual de direito ambiental: para cursos universitarios com provas
de concursos. 2. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2008. 254 p

MUKAI, Toshio. Direito ambiental: sistematizado. 4. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense
Universitéaria, 2002.

COMPLEMENTAR

FIORILLO, Celso A. Pacheco. Principios do direito processual ambiental. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

VARELA, Marcelo Dias (Org.); BARROS-PLATIAU, Ana Flavia (Org.). Protec&o internacional do
meio ambiente. Brasilia: UNITAR, 2009.

ABELHA, Marcelo. Acdo civil publica e meio ambiente. 3. ed. Sdo Paulo: Forense Universitéria,
20009.

SAMPAIO, José Adércio Leite. Principios de direito ambiental — na dimensao internacional e
comparada. Belo Horizonte: Del Rey, 2003.

VITTA, Heraldo Garcia. Responsabilidade civil e administrativa por dano ambiental. 1. ed.
Sao Paulo: Malheiros, 2008.
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Cadigo Nome Disciplina Carga Horaria

731 DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer os instrumentos indispensaveis para a compreensdo da organizacdo e
competéncia da Justica do Trabalho. Analisar o Direito Processual do Trabalho segundo os
preceitos juridicos e constitucionais vigentes. Analisar os principais institutos e as diversas fases
do processo do trabalho, tendo em vista sua autonomia e peculiaridades como ramo do Direito
Processual.

EMENTA: Direito Processual do Trabalho; Judiciario trabalhista; Formas de solugéo dos conflitos
trabalhistas; Jurisdicdo e competéncia da justica do trabalho; Das partes e dos procuradores.
Dissidio Individual; Embargos & execucgéo; Procedimento sumarissimo; Dissidio coletivo. Sistema
recursal trabalhista; Procedimentos especiais e acessorios na Justica do Trabalho

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO;

UNIDADE 2 — DO JUDICIARIO TRABALHISTA;

UNIDADE 3 — FORMAS DE SOLUCAO DOS CONFLITOS TRABALHISTAS;
UNIDADE 4 — JURISDICAO E COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO;
UNIDADE 5 — DAS PARTES E DOS PROCURADORES

UNIDADE 6 — DISSIDIO INDIVIDUAL;

UNIDADE 7 — EMBARGOS A EXECUCAO

UNIDADE 8 — PROCEDIMENTO SUMARISSIMO;

UNIDADE 9 — DISSIDIO COLETIVO;

UNIDADE 10 — SISTEMA RECURSAL TRABALHISTA,

UNIDADE 11 — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS E ACESSORIOS NA JUSTICA DO TRABALHO

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIGLIO, Wagner — CORREA, Claudia Giglio Vetri. Direito processual do trabalho. 16. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2008 ou 2009.

MARTINS, FILHO, Ives Gandra da Silva. Processo coletivo do trabalho. S&o Paulo: Ltr, 1996.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito processual do trabalho: doutrina e pratica forense, modelos de
peticdes, recursos, sentengas e outros. S&o Paulo: Atlas, 2000.

COMPLEMENTAR

NASCIMENTO, Amauri. Mascaro do. Curso de direito do trabalho: histéria e teoria geral do
direito do trabalho : relaces individuais e coletivas do trabalho. 24. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: LTr,
2010.

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 44. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010

ALMEIDA, Amador Paes de. CLT comentada: legislacdo, doutrina, jurisprudéncia. 6. ed. rev. e
atual. Sao Paulo: Saraiva, 2009

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antbnio. Sistema dos recursos trabalhistas 102 Ed. Sao Paulo, LTr,
1997.
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria
1772 DIREITO PROCESSUAL CIVIL: ATOS 60 horas
EXECUTORIOS E PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

OBJETIVOS: Proporcionar o conhecimento do cumprimento de sentenca, do processo de
execucdo, dos embargos, do processo cautelar, dos procedimentos de jurisdicdo contenciosa e
voluntaria, verificando conceitos, requisitos e caracteristicas de cada instituto.

EMENTA: Cumprimento de sentenca; Processo de Execucdo; Embargos; Processo cautelar;
Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa; Procedimentos especiais de jurisdigdo
voluntaria.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — CUMPRIMENTO DE SENTENCA

UNIDADE 2 — PROCESSO DE EXECUCAO

UNIDADE 3 — EMBARGOS

UNIDADE 4 — PROCESSO CAUTELAR

UNIDADE 5 — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DEJURISDICAO CONTENCIOSA
UNIDADE 6 — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DE JURISDICAO VOLUNTARIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. Volumes Il e Ill. S&do Paulo:
Editora Atlas, 2010.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. Volume 3. S&o Paulo:
Saraiva, 2010.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Volumes Il e lll. Rio de
Janeiro: Forense, 2010.

COMPLEMENTAR

DINAMARCO, Candido Rangel. Instituicfes de direito processual civil. Volume lll. Sdo Paulo:
Malheiros Editores, 2002.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil: processo de
conhecimento (22 parte) e procedimentos especiais. Volumes Il e lll. 5.ed.rev. e atual. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

MARINONI, Luiz Guilherme. MITIDIERO, Daniel. Cdédigo de processo civil comentado artigo
por artigo. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro: exposicdo sistematica do
procedimento. 28. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2010.

SANTOS, Ernani e Fidélis dos. Manual de direito processual civil. Volume Il e lll. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
DIREITO PROCESSUAL PENAL.:
1765 PROCEDIMENTOS, RECURSOS E ACOES DE 60 horas
IMPUGNACAO

OBJETIVOS: Conhecer e interpretar os procedimentos utilizados no Direito Processual penal em
suas especificidade. Analisar 0os mecanismos concernentes as relagbes jurisdicionais com
autoridade estrangeira.. Identificar as diversas modalidades de recursos e a oportunidade de
interposicdo dos mesmos.

EMENTA: Procedimentos; Relacdes jurisdicionais com autoridade estrangeira; Recursos em geral;
Recurso em sentido estrito; Apelacdo; Protesto por novo juri; Carta testemunhavel; Recurso
extraordinario; Recurso especial; Recurso criminal ordinario constitucional;Recurso ordinario
constitucional; Habeas-corpus; Revisdo criminal; Embargos infringentes e de nulidade; Embargos
de declaracdo

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - DOS PROCEDIMENTOS

UNIDADE 2 — DAS RELAGOES JURISCIONAIS COM AUTORIDADE ESTRANGEIRA
UNIDADE 3 — DOS RECURSOS EM GERAL

UNIDADE 4 — DO RECURSO EM SENTIDO ESTRITO

UNIDADE 5 — DA APELACAO

UNIDADE 7 — DA CARTA TESTEMUNHAVEL

UNIDADE 8 — DO RECURSO EXTRAORDINARIO

UNIDADE 9 — DO RECURSO ESPECIAL

UNIDADE 10 — DO RECURSO CRIMINAL ORDINARIO CONSTITUCIONAL
UNIDADE 11 — DO RECURSO ORDINARIO CONSTITUCIONAL

UNIDADE 12 — DO "HABEAS-CORPUS"

UNIDADE 13 — DA REVISAO CRIMINAL

UNIDADE 14 — DOS EMBARGOS INFRIGENTES E DE NULIDADE
UNIDADE 15 — DOS EMBARGOS DE DECLARACAO

BIBLIOGRAFIA BASICA

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de processo penal. 17. ed. atual. e ampl. Sédo
Paulo : Saraiva, 1995.

OLIVEIRA, Eugenio Pacelli de. Curso de processo penal. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2011.
BONFIM, Edilson Mougenot. Curso de processo penal: atualizado de acordo com a Lei n.
12.234/2010 (prescri¢cdo) e as Sumulas 438 e 444 do STJ. 6. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011. 930p.

COMPLEMENTAR

TAVORA, Nestor. Curso de direito processual penal. Salvador: Juspodium, 2011.

DE JESUS, Daméasio E. Cédigo de processo penal anotado. Sao Paulo: Saraiva, 1995.
FERNANDES, Antbnio Scarance. Processo penal constitucional. Sao Paulo: RT, 1999.
NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugao penal. Sdo Paulo: RT,
2011.

MARCAO, Renato. Curso de execucdo penal. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
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1770 PRATICA JURIDICA TRABALHISTA E EXTENSAO 60 horas
EM DIREITO DO TRABALHO

OBJETIVOS: Introduzir o académico na prética forense trabalhista e previdenciéaria, traduzindo o
dia-a-dia do advogado militante na referida area

EMENTA: Pratica Juridica Simulada, com estudo de casos, a partir da elaboracdo de pecas
processuais e andlise de autos findos; representacéo judicial de partes em demandas trabalhistas,
sempre assistido por um docente orientador; freqiéncia obrigatéria a um namero minimo de
audiéncias junto a justica Laboral, além de praticas de secretarias cartoraria

BIBLIOGRAFIA BASICA
CARDONE, Marly A. Advocacia trabalhista: direito processual: direito individual : direito coletivo :
direito previdencial. 19. ed. rev. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito processual do trabalho: doutrina e pratica forense, modelos
de peticdes, recursos, sentencas e outros. S&o Paulo: Atlas, 2000.
OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 44. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR
CARRION, Valentin. Comentarios a consolidacao das leis do trabalho. 252%d. S&o Paulo:
Saraiva, 2000.

GIGLIO, Wagner. Direito processual do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Processo coletivo do trabalho. Sao Paulo: LTr, 1996.
IANDRE, Luiz Sérgio Affonso de, ALTEMANI, Nelson. Roteiro pratico das agdes. 202 Sdo Paulo.
Editora Saraiva. 2009

MALTA, Christovao Piragibe Toste. Préatica do processo trabalhista. S&o Paulo: Editora LTr,
2010.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria
DIREITO ADMINISTRATIVO: LICITACOES,
1768 SERVICOS PUBLICOS E CONTROLE DA 60 horas
ADMINISTRACAO

OBJETIVOS: Analisar o regime juridico dos servidores da Unido, o controle exercido sobre o
Poder Executivo pelos demais poderes, o processo administrativo e a intervencdo na propriedade
privada e no dominio publico.

EMENTA: LicitacBes; Contratos administrativos. Servicos publicos. Controle da Administracédo
Publica. Improbidade administrativa. Responsabilidade Civil do Estado.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - LICITACOES

UNIDADE 2 - CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
UNIDADE 3 - SERVICOS PUBLICOS

UNIDADE 4 - CONTROLE DA ADMINISTRACAO PUBLICA
UNIDADE - IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

UNIDADE 6 - RESPONSABILIDADE CIVIL DO ESTADO

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antbnio. Curso de direito administrativo. 15. ed. Sédo Paulo :
Malheiros, 2003.

GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. 7. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2002.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. S&o Paulo : Atlas, 2002.

COMPLEMENTAR

FILHO, Margal Justen. Comentérios a lei de licitagbes e contratos administrativos. S&o
Paulo : Dialética, 2010

FIGUEIREDO, Lucia Valle. Curso de direito administrativo. 9. ed. rev., ampl. e atual. S&o
Paulo: Malheiros Editores, 2008

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 27. ed. Sédo Paulo : Malheiros,
2003.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 6. ed. Sdo Paulo : Revista dos Tribunais,
2009.

ALEXANDRINO, Marcelo & PAULO Vicente. Direito administrativo descomplicado. 15. ed. Rio
de janeiro: Impetus, 2009.
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8° SEMESTRE
Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria
1780 DIREITOS INTERNACIONAL 60 horas

OBJETIVOS: Capacitar os futuros profissionais da area do Direito ao exercicio na atuagéo
internacional, habilitando-os a uma reflexdo critica sobre a disciplina de Direito Internacional
Publico e Privado; Verificar os antecedentes histéricos do Direito Internacional e Direitos Humanos,
mediante a descricdo dos fatos relevantes para sua génese, bem como os fundadores do Direito
Internacional Publico; Avaliar a protecéo da pessoa humana no &mbito internacional e humano.

EMENTA: Direito Internacional Publico; Individuo no Direito Internacional Publico; Tratados
Internacionais; Organizacdo das Nacdes Unidas; Conflitos Internacionais; Embaixada e Consulado;
Direito Internacional privado; Conflito de leis no Espaco; Conflito de Jurisdicao

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO

UNIDADE 2 — PESSOA HUMANA NO AMBITO INTERNACIONAL
UNIDADE 3 — TRATADOS INTERNACIONAIS

UNIDADE 4 — ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS

UNIDADE 5 — ORGAOS DAS RELACOES ENTRE ESTADOS
UNIDADE 6 — CONFLITOS INTERNACIONAIS

UNIDADE 7 — NTRODUCAO AO DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO
UNIDADE 8 — CONFLITO DE LEIS NO ESPACO

UNIDADE 9 — JURISDICAO INTERNACIONAL

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MAZZUOLI, Valério de Oliveira. Curso de direito internacional publico. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012.

PEREIRA, Bruno Yepes. Curso de direito internacional publico. S&o Paulo: Saraiva.
PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitucional internacional. S&o Paulo:
Saraiva, 2008.,

COMPLEMENTAR

ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, G. E. do Nascimento; CASELLA, Paulo Borba. Manual de direito
internacional publico. 16. ed. ver. atual. e ampl., Sdo Paulo: Saraiva.

GODINHO, Thiago José Zanini. Elementos de direito internacional publico e privado. Sao
Paulo : Atlas.

MENEZES, Wagner. Direito internacional no cenério contemporédneo. Sao Paulo: Jurua
Editora, 2003.

SEITENFUS, Ricardo Antonio Silva (org.). Legislagdo internacional. Barueri: Manole VARELLA,
Marcelo Dias. Direito internacional publico. Sdo Paulo: Saraiva
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1798 DIREITO DAS FAMILIAS 60 horas

OBJETIVOS: Capacitar os futuros profissionais da area do Direito, com base cientifica, ao
exercicio na atuacdo objetiva dentro da area proposta ou correlata, habilitando-os a uma reflexao
critica sobre a disciplina de Direito de Familia. Construir subsidios para a compreensdo das
transformac@es ocorridas no &mbito das relacbes familiares, a partir do estudo sociolégico e juridico
da familia. Examinar as relacdes pessoais e patrimoniais decorrentes do matriménio, bem como as
advindas do convivio em unides estaveis e relacionamentos homoafetivos. Analisar a filiacdo e as
relacbes dos filhos com os pais, as peculiaridades e caracteristicas da adocdo e a protecdo
resultante da tutela e da curatela.

EMENTA: Introducao ao Direito de Familia; Casamento; Regime de bens;Divércio; Unido Estavel;
Parentesco; Filiacdo; Adocao; Poder Familiar; Alimentos; Bem de Familia; Tutela; Curatela;Temas
Atuais em Direito de Familia

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — FUNDAMENTOS DO DIREITO DE FAMILIA
UNIDADE 2 — DO CASAMENTO

UNIDADE 3 — DO REGIME DE BENS

UNIDADE 4 — DIVORCIO

UNIDADE 5 — DA UNAO ESTAVEL

UNIDADE 6 — DO PARENTESCO

UNIDADE 7 — DA FILIACAO

UNIDADE 8 — DA ADOGAO

UNIDADE 9 — DO PODER FAMILIAR

UNIDADE 10 — DOS ALIMENTOS

UNIDADE 11 — BEM DE FAMILIA

UNIDADE 12 — DA TUTELA

UNIDADE 13 — DA CURATELA

UNIDADE 14 — TEMAS ATUAIS EM DIREITO DE FAMILIA

BIBLIOGRAFIA
BASICA

RODRIGUES, Silvio. Direito civil: direito de familia. S&o Paulo: Saraiva.
RIZZARDO, Arnaldo. Direito de familia. Rio de Janeiro: Forense.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. vol. VI. Sdo Paulo: Atlas.

COMPLEMENTAR

BAUMAN, Zygmunt. Amor liquido: sobre a fragilidade dos lagos humanos Rio de Janeiro: Jorge
Zahar

CAHALLI, Yussef Said. Dos alimentos. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.

DIAS, Maria Berenice. A lei Maria da Penha na justica. A efetividade da Lei 11.340/06 de
combate a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Sao Paulo : Revista dos Tribunais
DIAS, Maria Berenice. Manual de direito das familias. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
FACHIN, Luiz Edson. Direito de familia: elementos criticos a luz do novo Cédigo Civil brasileiro.
Rio de Janeiro: Renovar.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Familias monoparentais. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
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Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1274 METODOS DE RESOLUCAO DE CONFLITO 60 horas

OBJETIVOS: Analisar a estrutura do conflito e seus fatores intrinsecos e extrinsecos, valorizando
a resolucdo alcancada pelas partes como forma alternativa a solugéo jurisdicional. Identificar a
juridicidade presente na arbitragem, na conciliacdo, na mediacdo e nas praticas restaurativas.
Analisar os métodos extrajudiciais e identificar o que melhor se aplica a cada caso.

EMENTA: Teoria geral dos conflitos e sua gestdo. A eficacia do processo e 0os métodos
alternativos de resolucdo de conflitos. A arbitragem. A conciliacdo. A mediacdo. A justica
restaurativa.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — TEORIA GERAL DOS CONFLITOS E SUA GESTAO

UNIDADE 2 — A EFICACIA DO PROCESSO E OS METODOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCAO
DE CONFLITOS

UNIDADE 3 — A ARBITRAGEM

UNIDADE 4 — A CONCILIACAO

UNIDADE 5 — A MEDIACAO

UNIDADE 6 — A JUSTICA RESTAURATIVA

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MORAIS, José Luis Bolzan de; SPENGLER, Fabiana Marion. Mediagdo e arbitragem:
alternativas a jurisdicdo. 2. ed. rev. e ampl. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Educacdo. Departamento Pedagodgico. Divisdo de
Programas e Projetos Especiais. Justica restaurativa. Manual pedagoégico de praticas
restaurativas: restaurando relagbes. Compilacdo, sistematizacdo e redacdo Nelnie Viale
Lorenzoni. [Porto Alegre]: [s.n.], 2010.

SPENGLER, Fabiana Marion (Org.); Lucas, Doglas Cesar (Org.). Justica restaurativa e
mediacéo: politicas publicas no tratamento dos conflitos sociais. ljui: Ed. Unijui, 2011.
COMPLEMENTAR

CAPPELLETTI, Mauro; GARTH, Bryant. Acesso a justica. Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris,
2002.

CAPPELLARI, Jéferson. ABC do Girafés: aprendendo a ser um comunicador emocional eficaz.
Curitiba: Multideia, 2012.

LEITE, Eduardo de Oliveira (Coord.). Mediacdo, arbitragem e conciliagdo. Rio de Janeiro:
Forense, 2008.

SPENGLER, Fabiana Marion. Da jurisdicao a mediagao: por uma outra cultura no tratamento de
conflitos. ljui: Unijui, 2010.

WARAT, Luiz Alberto. Surfando na pororoca: o oficio do mediador. Florian6polis: Fundacao
Boiteux, 2004.
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria
PRATICA JURIDICA CIVIL E EXTENSAO EM
1779 DIREITO CIVIL 60 horas

OBJETIVOS: Desenvolver nos académicos, por meio de préaticas simuladas, as habilidades para
as profissbes relacionadas ao Direito Civil.

EMENTA: Elaboragéo de pecas processuais: peticdes iniciais, contestacdes e réplicas; Audiéncia
civel simulada; Andlise de autos findos; Elaboracéo de pecas processuais: recursos, execucoes,
cautelares e acbes de procedimentos especiais.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Préatica no processo civil. Sdo Paulo: Editora Atlas,
2008.

CASELLA, José Erasmo . Manual de pratica forense. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

LOPES, Renan Kfuri. Pratica juridica. Belo Horizonte: Editora Del Rey, 2009.

COMPLEMENTAR

GAIO JUNIOR, Antonio Pereira. Direito processual civil. Volumes | e Il. Belo Horizonte: Editora
Del Rey, 2008.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil. Volumes I, Il e lll. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2009.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro: exposicdo sistematica do
procedimento. 28. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 2010.

NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria Andrade. Cdédigo de processo civil comentado e
legislacdo extravagante. 10 ed. rev. atual e ampl. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais,
2008.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. Volumes |, Il e lll. Sdo
Paulo: Saraiva, 2009.
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Cadigo Nome Disciplina Carga Horaria
1777 PRATICA JURIDICA PENAL E EXTENSDAO EM 60 horas
DIREITO PENAL

OBJETIVOS: Orientar os académicos no desenvolvimento de pecas juridicas necessarias ao
exercicio profissional na area do Direito Penal, em todas as esferas institucionais.

EMENTA: Pratica Juridica Simulada, onde serédo realizados estudo de casos a partir da
elaboracdo de pecas processuais e andalise de autos findos, defesas em matéria penal,
guestdes atinentes aos crimes ambientais, além da freqUéncia obrigatéria a audiéncias e
sessbes do Tribunal do Jari.

PROGRAMA

UNIDADE 1 — Elaboracéo de auto de prisdo em flagrante delito

UNIDADE 2 — Elaborac¢ao de inquérito policial

UNIDADE 3 — Elaboracao de dendncias e de queixas-crime

UNIDADE 4 — Elaboragé&o de incidentes de insanidade mental

UNIDADE 5 — Simulagéo de audiéncias e de julgamentos colegiados

UNIDADE 6 — Juris simulados

UNIDADE 7 — Elaboracgéo de sentencas de pronuncia e condenatérias
UNIDADE 8 — Elaboracao de recursos

UNIDADE 9 — Rito ordinario e de processos de competéncia do Tribunal do Juri.
UNIDADE10I — Prisdes Provisorias.

UNIDADE11 - Juizado Especial Criminal. Transacdo e suspenséao condicional.
UNIDADE 12 — Leséao Corporal e Lei Maria da Penha. Lei 11.340/06

UNIDADE 13 — Lei de Toxicos. Lei 11.343/06

UNIDADE 14 — Lei de Execucéo Penal

UNIDADE 15 — Recursos especificos: Embargos de declara¢do, Revisdo Criminal, HC, Agravo de
Execucao.

BILIOGRAFIA

BASICA

BONFIM, Edilson Mougenot. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2009

SILVA, Davi André Costa; EBERHARDT, Marcos; GIULIANI, Ricardo. Manual de pratica penal.
Porto Alegre: Verbo Juridico, 2009.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. S&o Paulo: Saraiva, 2009

COMPLEMENTAR

GONZAGA, Alfredo José de Oliveira. Manual pratico de direito penal e processo penal.
Cuiaba : Janina, 2006. (Exame de ordem & concursos publicos)

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2009

FIGUEIRA JUNIOR, Joel Dias;TOURINHO NETO, Fernando da Costa. Juizados especiais
federais civeis e criminais, Editora RT,2010

DEVECHI, Julio Cesar Craveiro; DEVECHI, Antonio. Manual basico de processo penal, Jurua
Editora, 2010

VASCONCELOS, Clever Rodolfo Carvalho; CAMPOS, Walfredo Cunha; MAGNO, Levy Emanuel.
Tribunal do juri: legislacdo penal especial. Editora: Atlas, 2011
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria

745 DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL 60 horas

OBJETIVOS: Analisar, interpretar e aplicar a legislacdo previdenciaria no Brasil, bem
como a abrangéncia dos procedimentos judiciais, desenvolvendo um senso reflexivo
acerca da Previdéncia Social e suas alternativas na sociedade globalizada

EMENTA: Previdéncia Social; Seguridade Social; Principios de Direito Previdenciario na
Constituicdo Federal de 1988; Regime geral da previdéncia e prestacdes previdenciarias;
Obrigacbes acessbérias e fiscalizacdo; Contencioso administrativo; Acidente de trabalho;
Procedimento judicial quanto ao tempo de servigo; Procedimentos judiciais quanto aos beneficios;
Procedimentos judiciais quanto ao custeio

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — Previdéncia Social;

UNIDADE 2 — Seguridade Social

UNIDADE 3 — Principios de Direito Previdenciario na Constituicdo Federal de 1988
UNIDADE 4 — Regime geral da previdéncia e prestacdes previdenciarias
UNIDADE 5 — Das obrigac6es acessorias e fiscalizacdo

UNIDADE 6 — Do contencioso administrativo

UNIDADE 7 — Do acidente de trabalho

UNIDADE 8 — Procedimento judicial quanto ao tempo de servico
UNIDADE 9 — Procedimentos judiciais quanto aos beneficios

UNIDADE 10 — Procedimentos judiciais quanto ao custeio

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CASTRO, Carlos Alberto Pereira de; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de direito previdenciario.
122 Ed. Florianopolis : Editorial Conceito, 2010.

CORREIA, Marcus Orione G.; Correia, Erica Paula Barcha. Curso de direito da seguridade
social — 5. ed. 2010 — Saraiva

MARTINS, Sergio Pinto. Direito da seguridade social. 30. ed. Sao Paulo : Atlas, 2010

COMPLEMENTAR

DUARTE, Marina Vasques. Direito previdenciério. 6. ed. 2008 Porto Alegre: Verbo Juridico.
KERTZMAN, Ivan: Martinez, Luciano. Guia préatico da previdéncia social. 4. Ed. 2010.
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. 3. ed. 2010 Editora LTR.
MARTINEZ, WIladimir Novaes. Comentéarios a lei basica da previdéncia docial - plano de
custeio. Vol. 1. 7. ed. 2010 Editora: LTR.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito da seguridade social. 11. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010 ( Col.
Fundamentos Juridicos, v.14)
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9° SEMESTRE

Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria

1275 DIREITO DO IDOSO, CRIANCA E DO ADOLESCENTE 30 horas

OBJETIVOS: Viabilizar o debate e a confrontacdo das ideias acerca dos direitos dos idosos, das
criancas e dos adolescentes no contexto social brasileiro. Identificar os principios basilares e
interligar conhecimentos tedricos e préticos, a partir da analise das politicas publicas instituidas
pela legislacdo protetiva fomentada pelo texto constitucional.

EMENTA: Fundamentos constitucionais dos direitos do idoso, da crianca e do adolescente. Do
direito da crianca e do adolescente. Politica Nacional da Crianca e do Adolescente. Do direito do
idoso. Politica Nacional do Idoso.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — FUNDAMENTOS CONSTITUCIONAIS DOS DIREITOS DO IDOSO, DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

UNIDADE 2 — DO DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

UNIDADE 3 — POLITICA NACIONAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

UNIDADE 4 — DO DIREITO DO IDOSO

UNIDADE 5 — POLITICA NACIONAL DO IDOSO

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ARENDT, Hannah. A condi¢c&o humana. Rio de Janeiro: Forense Universitaria.

CURY, Munir. Estatuto da crianca e do adolescente comentado: comentarios juridicos e sociais
. Sao Paulo: Malheiros.

RAMAYANA, Marcos. Estatuto do ldoso comentado. Rio de Janeiro: Roma Victor.

COMPLEMENTAR

BOAS, Marco Antonio Vilas. Estatuto do idoso comentado. Rio de Janeiro: Forense.

LIBERATI, Wilson Donizeti. Comentéarios ao estatuto da crianca e do adolescente. S&o Paulo:
Malheiros.

RITT, Caroline Fockink; RITT, Eduardo. O estatuto do idoso. Aspectos sociais, criminolégicos e
penais. Porto Alegre: Livraria do Advogado.

ROUDINESCO, Elizabeth. A familia em desordem. Rio de Janeiro: Zahar.

SHECAIRA, Sergio Salomao. Sistema de garantias e direito penal juvenil. S&o Paulo: Revista
dos Tribunais.
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Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1272 DIREITO DAS SUCESSOES 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer os principios gerais do Direito das Sucessfes. Examinar os institutos
juridicos do Direito Sucessorio, objetivando capacitar os futuros profissionais da area do Direito
para uma reflexdo critica sobre a referida disciplina.

EMENTA: Introducdo ao direito das sucessfes. Principios gerais do direito sucessorio.
Indivisibilidade da heranca. Pactos sucessérios. Aceitagdo e renuncia da heranca. Capacidade
para suceder. Exclusdo de herdeiros por indignidade. Exclusdo de herdeiros por deserdacao.
Ordem de vocacdo hereditaria. Herdeiros necessarios. Clausulas restritivas. Sucessdo
testamentaria. Testamento. Capacidade testamentéria. Reducdo das disposi¢des testamentérias.
Nulidades dos testamentos. Revogacdo e caducidade. Legados. Direito de acrescer entre
herdeiros e legatérios. ColacBes. Sonegados. Célculo da legitima. Inventarios e arrolamentos.
Processos. Peticdo de heranca. Partilha. Encargos de heranca. Pagamento das dividas.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - INTRODUCAO E PRINCIPIOS GERAIS DO DIREITO SUCESSORIO
UNIDADE 2 - INDIVISIBILIDADE DA HERANCA. PACTOS SUCESSORIOS

UNIDADE 3 - ACEITACAO E RENUNCIA DA HERANCA

UNIDADE 4 - CAPACIDADE PARA SUCEDER. EXCLUSAO DE HERDEIROS POR INDIGNIDADE
UNIDADE 5 - EXCLUSAO DE HERDEIROS POR DESERDACAO

UNIDADE 6 - ORDEM DE VOCAGCAO HEREDITARIA

UNIDADE 7 - HERDEIROS NECESSARIOS. CLAUSULAS RESTRITIVAS

UNIDADE 8 - SUCESSAO TESTAMENTARIA. TESTAMENTO

UNIDADE 9 - CAPACIDADE TESTAMENTARIA

UNIDADE 10 - REDUCAO DAS DISPOSICOES TESTAMENTARIAS

UNIDADE11 - NULIDADES DOS TESTAMENTOS. REVOGACAO E CADUCIDADE
UNIDADE12 - LEGADOS

UNIDADE13 - DIREITO DE ACRESCER ENTRE HERDEIROS E LEGATARIOS
UNIDADE14 - COLACOES

UNIDADE15 - SONEGADOS

UNIDADE16 - CALCULO DA LEGITIMA

UNIDADE17- INVENTARIOS E ARROLAMENTOS. PROCESSOS. PETICAO DE HERANCA
UNIDADE18 - PARTILHA

UNIDADE19 - ENCARGOS DE HERANCA. PAGAMENTO DAS DIiVIDAS

BIBLIOGRAFIA

BASICA

RIZZARDO, Arnaldo. Direito das sucessodes. Rio de Janeiro: Forense.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. Sdo Paulo: Atlas, vol. VII.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil. Direito das sucessfes. Sdo Paulo: Saraiva, vol. VII.

COMPLEMENTAR

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito civil volume V- familia e Sucessbes Sao Paulo: Saraiva.
DIAS, Maria Berenice. Manual das sucessdes. Sao Paulo: Revista dos Tribunais

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. Séo Paulo: Saraiva, vol. VII.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil. Direito das sucessdes. S&do Paulo:
Saraiva Volume 6.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Instituic6es de direito civil. Atualizacdo de Carlos Roberto
Barbosa Moreira. Rio de Janeiro: Forense, vol. VI.
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Cdédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1279 DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer a estrutura Constitucional do Sistema Tributario Nacional e das normas
gerais do Direito Tributario. Conhecer o Sistema Processual tributario objetivando a utilizacdo de
instrumentos adequados a defesa dos contribuintes como condicdo a efetividade dos principios
formalmente elencados na Constituicdo Federal.

EMENTA: Direito Financeiro; Direito Tributario, Competéncia Tributaria; Obrigacdo Tributaria;
Crédito Tributério; Administracao Tributaria; Processo Tributéario.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — DIREITO FINANCEIRO
UNIDADE 2 — DIREITO TRIBUTARIO
UNIDADE 3 — COMPETENCIA TRIBUTARIA
UNIDADE 4 — OBRIGACAO TRIBUTARIA
UNIDADE 5 — CREDITO TRIBUTARIO
UNIDADE 6 — ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA
UNIDADE 7 — PROCESSO TRIBUTARIO

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 26. ed. Sdo Paulo : Malheiros, 2005.
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. 17. ed. Rio de Janeiro:
Renovar, 2010

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario. Ed Forense.2009.

COMPLEMENTAR

PETTER, Lafayete Josué. Direito financeiro: doutrina, jurisprudéncia e questdes de concursos.
Porto Alegre : Verbo Juridico.

CREPALDI, Silvio Aparecido & CREPALDI, Guilherme Sim&es. Direito financeiro-teoria e
pratica. Ed. Forense, 2009.

ALEXANDRINO,Marcelo & PAULO, Vicente. Manual de direito tributario. Ed. Método. 2009.
BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. Ed Forense. 2009.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Direito tributario. 11. ed. Editora Revista dos Tribunais. 2009.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1801 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | 30 horas

OBJETIVOS: Formular um problema de pesquisa juridica. Elaborar, dentro da metodologia
cientifica, e defender um projeto de artigo cientifico que ndo reduza a pesquisa a uma mera
revisdo bibliografica, mas mostre dominio nas leituras cientificas e autonomia do aluno nas buscas
e producédo de conhecimento teérico do tema eleito como de pesquisa.

EMENTA: Elaboracdo do projeto de monografia; Seminario de defesa preliminar; Revisao,
correcdes e ajustes eventuais

PROGRAMA:

UNIDADE 1 — ELABORAGCAO DO PROJETO DE ARTIGO CIENTIFICO
UNIDADE 2 — SEMINARIO DE DEFESA PRELIMINAR

UNIDADE 3 — REVISAO, CORRECOES E AJUSTES EVENTUAIS

BIBLIOGRAFIA BASICA

LEPORE, Paulo Eduardo, FERREIRA, Olavo Augusto Vianna Alves, LEHFELD, Lucas de Souza.
Monografia juridica : guia pratico para elaboragdo. Sao Paulo: Método, 2021.

GONCALVES, Wilson José. Monografia juridica: técnicas e procedimentos de pesquisa com
exercicios praticos. Sao Paulo : Pillares, 2019.

HENRIQUES, Antonio e MEDEIROS, Jodo Bosco. Monografia no curso de direito: trabalho de
concluséao de curso. Sao Paulo: Atlas.

COMPLEMENTAR

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo: Atlas.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia juridica. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
MENDONCGCA, Samuel. Projeto e monografia juridica. 4. ed. Sdo Paulo : Millennium, 2009.
NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. Manual da monografia juridica: como se faz: uma monografia,
uma dissertacdo, uma tese. Sao Paulo: Saraiva.

BITTAR, Eduardo C. B. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica da monografia para
0s cursos de direito . 3. ed. Rev. Sdo Paulo : Saraiva, 2003
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Caddigo Nome Disciplina Carga Horaria

798 BIOETICA E BIODIREITO 30 horas

OBJETIVOS: Conhecer e analisar os fundamentos bioéticos e as implicacdes juridico-normativas
da utilizagdo das modernas biotecnologias sobre o ser humano e o meio ambiente como forma de
evitar o dominio técnico-cientifico e privado sobre o interesse publico.

EMENTA: Bioética; Microbioética; Macrobioética;Biopirataria e patenteamento

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - BIOETICA

UNIDADE 2 — MICROBIOETICA

UNIDADE 3 — MACROBIOETICA

UNIDADE 4 — BIOPIRATARIA E PATENTEAMENTO

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria Helena. O estado atual do biodireito. Sao Paulo: Saraiva, 2001.

MALUF, Adriana Caldas Do Rego Freitas Dabus. Curso de bioética e biodireito. ATLAS, 2010
ENGELHARDT Jr.; H. Tristram. Fundamentos da bioética. Sao Paulo: Loyola. 1998.

COMPLEMENTAR

Araujo, Ana Laura Vallarelli Gutierres. Biodireito: o direito da vida. Revista de Direito
Constitucional e Internacional, Sado Paulo: Revista dos Tribunais, v.13, n.51, p. 111-119, 2005
BELLINO, Francesco. Fundamentos da bioética: aspectos antropoldgicos, ontolégicos e morais.
Bauru: EDUSC, 1997. 298 p.

NAMBA, Edison Tetsuzo. Manual de bioética e biodireito: Lei n°® 12.004 e Lei n° 12.010. Sé&o
Paulo: Atlas, 2010.

FERRAZ, Sérgio. Manipulacdes bioldgicas e principios constitucionais: uma introducao.
Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris Editor, 1991. 214 p

BRUSTOLIN, Leomar Antonio (Org.). Bioética: cuidar da vida e do meio ambiente. S&o Paulo:
Paulus, 2010
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1783 Direito Eleitoral 30h

OBJETIVOS: Analisar, de forma sistematica e técnica o direito eleitoral brasileiro, a luz das
legislacbes e dos entendimentos jurisprudenciais atualizados sobre o tema.

EMENTA Conceito, objeto e fontes do Direito Eleitoral. Principios fundamentais em Direito Eleitoral
e o voto no Brasil. Direitos politicos. Elegibilidade e inelegibilidade. Partidos politicos. Justica
Eleitoral. Alistamento eleitoral, Escolha e registro de candidatos, Propaganda eleitoral. Organizacéo
do corpo eleitoral e votacao. Jurisdicdo Eleitoral.

UNIDADE | - CONCEITO, OBJETO E FONTES DO DIREITO ELEITORAL.

Unidade Il -. DIREITOS POLITICOS

UNIDADE Il - ELEGIBILIDADE E INELEGIBILIDADE

UNIDADE IV - PARTIDOS POLITICOS

UNIDADE V - JUSTICA ELEITORAL

UNIDADE VI - ALISTAMENTO ELEITORAL, ESCOLHA E REGISTRO DE CANDIDATOS,
PROPAGANDA ELEITORAL

UNIDADE VII - ORGANIZACAO DO CORPO ELEITORAL E VOTAGCAO

UNIDADE VII - JURISDICAO ELEITORAL

BIBLIOGRAFIA BASICA

CANDIDO, Joel José. Direito eleitoral brasileiro. 14 ed. SdoPaulo: Edipro, 2019.

COSTA, Adriano Soares da. Instituicbes de Direito Eleitoral.82 ed. Rio de janeiro: lumen juris,
20109.

RAMAYANA, Marcos. Direito eleitoral. 9 ed. Rio de janeiro:Impetus. 2020.

COMPLEMENTAR

CANDIDO, Joel José. Inelegibilidades no Direito Brasileiro. 2 ed. S0 Paulo:EDIPRO, 2022.
CERQUEIRA, Thales Tacito Pontes de Padua, CERQUEIRA, Camila Medeiros de Albuquerque
Pontes Luz. Tratado de Direito Eleitoral Tomo I. 1 ed. Porto Alegre: Premier, 2018.

GOMES, José Jairo. Direito Eleitoral. 4 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2016.

PINTO, Djalma. Direito Eleitoral. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

ALMEIDA, Roberto Moreira de. Curso de direito eleitoral. 3 ed. Salvador: juspodium, 2020.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1284 PRATICA JURIDICA REAL | 60 horas

OBJETIVOS: Aplicar os conhecimentos teoricos e praticos simulados, construidos nas fases
anteriores do curso, a casos concretos, buscando desenvolver no discente — através do
atendimento na Assisténcia Judiciaria — a interacdo profissional/cliente, propiciando ao mesmo
tempo uma contribuicdo social de acesso a Justica aos que mais necessitam.

EMENTA: Pratica Juridica real desenvolvida no Escritério Palotino de Assisténcia Judiciaria da
Faculdade com atendimento a populacdo, representacdo judicial de partes em demandas
elaboracdo de pecas processuais relativas as situacdes reais que chegam ao Escritério e a
realizacdo de todos os atos possiveis junto ao Forum; apresentacdo obrigatdria de relatorio das
atividades realizadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA
a) PRATICA CIVEL
OZEIAS, Santos J. Prética - direito de familia e registro civil da pessoa natural - Acompanha CD-ROM.
Editora:Vale do Mogi.
COLOMBO, Juliano; SILVA, Leticia Loureiro da. Manual de pratica civil: teoria e pratica. Porto
Alegre: Verbo Juridico.
PALAIA, Nelson. Técnica da peticéo inicial. S&o Paulo: Saraiva.
COMPLEMENTAR
BERTOLO, José Gilmar. Pratica processual civil anotada. Sao Paulo: Ed. Mizuno, 2010.
CARNEIRO, Athos Gusméao. Audiéncia de instrucédo e julgamento e audiéncias preliminares.
Rio de Janeiro: Forense.
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade. Codigo de processo civil comentado e
legislacéo extravagante. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
ALAIA, Nelson. Técnica da contestacdo. Sé&o Paulo: Saraiva, 2010.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Vol. I. Rio de Janeiro:
Forense.
b) PRATICA CRIMINAL
BASICA
GONZAGA, Alfredo José de Oliveira. Manual préatico de direito penal e processo penal - Série
Exame de Ordem & Concursos Publicos. Editora: Janina.
GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Recursos no processo penal. Sao Paulo: Revistas dos
Tribunais.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de processo penal. S&o Paulo: Saraiva.
COMPLEMENTAR
BARBOSA, Manoel Messias. Inquérito policial: doutrina, jurisprudéncia, modelos, legislagéo
anotada. Sao Paulo: Método.
NUCCI, Guilherme de Souza. Cdédigo de processo penal comentado. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais.
VASCONCELOS, Clever Rodolfo Carvalho; CAMPOS, Walfredo Cunha; MAGNO, Levy Emanuel.
Tribunal do juri. Atlas, 2011.
JESUS, Damasio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. Séo Paulo: Saraiva.
BIASOTTI, Carlos. Advocaciacriminal - teoria e pratica. Editora Millennium.
c) PRATICA TRABALHISTA
BASICA
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho. S&o Paulo: Atlas.
ALMEIDA, Amador Paes de. CLT Comentada: legislacdo, doutrina e jurisprudéncia. Sdo Paulo:
Saraiva.
Oliveira, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 44. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
COMPLEMENTAR
SAAD, Eduardo Gabriel. Consolidacédo das leis do trabalho comentada. S&o Paulo: Ltr.
TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. A prova no processo do trabalho. S&o Paulo: Ltr.

. Sistema dos recursos trabalhistas. S&o Paulo: Ltr.
MALTA, Christovao Pirajibe Tostes. Pratica do processo trabalhista. Sao Paulo: Ltr.
SILVEIRA, Carlos Alberto de Arruda. Prética forense anotada: civel , penal , trabalhista , previdenciaria ,
contratos. Campinas: Servanda Editora, 2007.
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10° SEMESTRE
Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria
1805 DIREITO AGRARIO E DO AGRANEGOCIO 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer os fundamentos do Direito Agrario, seus institutos juridicos e os
principios atinentes a Constituicdo Federal de 1988, bem como sua necesséria relacdo com a
sustentabilidade ambiental. Analisar, criticamente, as atuais condi¢cdes de exploracdo da terra, os
problemas fundiarios e ambientais brasileiros, visando uma abordagem do Direito Agrario como
fator de mediacéo entre as necessidades humanas de alimentacéo, a sustentabilidade ambiental e
a producéo rural

EMENTA: Introducdo ao Estudo do Direito Agrério; Funcao Socioambiental da Propriedade Rural;
Direito Agrario Brasileiro: Normas e Institutos Juridicos; Reforma Agraria; Desapropriacao;
Usucapido Especial; Contratos Agrarios; Desenvolvimento Rural; O Atual CAdigo Florestal e seus
Impactos na Atividade Rural. Sustentabilidade socioecondmica ambiental

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO AGRARIO

UNIDADE 2 - FUNGCAO SOCIOAMBIENTAL DA PROPRIEDADE RURAL

UNIDADE 3 - DIREITO AGRARIO BRASILEIRO: NORMAS E INSTITUTOS JURIDICOS
UNIDADE 4 - REFORMA AGRARIA

UNIDADE 5 - DESAPROPRIAGCAO

UNIDADE 6 - USUCAPIAO ESPECIAL

UNIDADE 7 - CONTRATOS AGRARIOS

UNIDADE 8 - DESENVOLVIMENTO RURAL

UNIDADE 9 - O ATUAL CODIGO FLORESTAL E SEUS IMPACTOS NA ATIVIDADE RURAL
UNIDADE 10 — SUSTENTABILIDADE SOCIOECONOMICA AMBIENTAL

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROS Wellington Pacheco. Curso de direito agrario. Porto Alegre: Livraria do Advogado,
20009.

MARQUES. Benedito Ferreira. Direito agrério brasileiro. 8.ed. rev. Amp.S&do Paulo: Atlas, 2009.
OPITZ, Silvia C. B.; OPITZ, Oswaldo. Curso completo de direito agrario. 4. ed. rev. e atual. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

COMPLEMENTAR

ALVARENGA, Octavio Mello. Politica e direito agroambiental: comentarios a nova lei de reforma
agraria: Lei n° 8.629, de 25 de fevereiro de 1993. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1997.

BORGES, Paulo Torminn. Institutos basicos do direito agrario. 4. ed. Sdo Paulo : Saraiva,
1983.

FERREIRA, Pinto. Curso de direito agrario. Sao Paulo : Saraiva, 1994.

MUKAI, Toshio. Direito ambiental. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1999.

ROCHA, Ibraim... [et al]. Manual de direito agrério constitucional: licdes de direito
agroambiental. Belo Horizonte: Editora F6rum, 2010.

Rocha, Ibraim... [et al]. Manual de direito agrério constitucional: licdes de direito
agroambiental. Belo Horizonte: Editora Forum, 2010.
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Caodigo Nome Disciplina Carga Horaria
DIREITO URBANISTICO E POLITICAS PUBLICAS
1786 URBANAS 60 horas

OBJETIVOS: Analisar o Direito Urbanistico e os institutos juridicos que o regulamentam.
Identificar os principais temas atuais relacionados ao Direito Urbanistico, possibilitando a
compreensdo das diretrizes que visam ordenar os conglomerados humanos e as questbes
relacionadas ao meio ambiente.

EMENTA: Urbanismo e Direito Urbanistico; O Fendmeno Da Urbanizacdo No Contexto Historico
Juridico Brasileiro; Tratamento juridico-constitucional da matéria urbanistica; Normas federais
sobre o0 urbanismo; Normas regionais sobre urbanismo;6. Normas municipais sobre urbanismo.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - URBANISMO E DIREITO URBANISTICO

UNIDADE 2 - O FENOMENO DA URBANIZAGAO NO CONTEXTO HISTORICO JURIDICO
BRASILEIRO

UNIDADE 3 - O TRATAMENTO JURIDICO CONSTITUCIONAL DA MATERIA URBANISTICA
UNIDADE 4 - NORMAS URBANISTICAS FEDERAIS

UNIDADE 5 - NORMAS JURIDICAS ESTADUAIS

UNIDADE 6 - PLANOS E NORMAS JURIDICAS MUNICIPAIS

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DI SARNO, Daniela Campos Liboério. Elementos de direito urbanistico. Editora: Manole, 2004.
SILVA, José Afonso da. Direito urbanistico brasileiro. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.
MUKAI, Toshio. Direito urbano e ambiental. 4. ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Férum, 2010.

COMPLEMENTAR

Fiorillo, Celso Antonio Pacheco. Estatuto da cidade comentado: Lei 10.257/2001 : Lei do Meio
Ambiente Artificial. 2. ed. rev., atual. e ampl. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2010.

MUMFORD, Lewis. A cidade na historia. Sao Paulo: Martins Fontes, 2008.

HUMBERT, Georges Louis Hage. Direito urbanistico e funcdo socioambiental da propriedade
imoével urbana. Belo Horizonte: Forum, 2009.

DALLARI, Adilson de Abreu; FERRAZ, Sergio. Estatuto da cidade (Comentarios A Lei Federal
10.257/2001). 3. ed. S&o Paulo: Malheiros, 2010.

PAGANI, Elaine Adelina. O direito de propriedade e o direito a moradia: um dialogo
comparativo entre o direito de propriedade urbana imével e o direito a moradia. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 2009.
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Cédigo Nome Disciplina Carga Horaria

1285 DIREITO TRIBUTARIO 60 horas

OBJETIVOS: Conhecer o Sistema Tributario Nacional de acordo com as regras estabelecidas na
Constituicdo Federal. Examinar os tributos previstos na Constituicdo Federal, avaliando os tributos
municipais, estaduais e federais como instrumentos de intervengcdo na economia, para a garantia dos
direitos fundamentais, em especial no que tange aos direitos sociais.

EMENTA: Regra matriz constitucional dos tributos; Imunidades tributarias; Impostos da unido;
Impostos dos estados e distrito federal; Impostos dos municipios; Regimes aduaneiros especiais.

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - REGRA MATRIZ CONSTITUCIONAL DOS TRIBUTOS
UNIDADE 2 — IMUNIDADES TRIBUTARIAS

UNIDADE 3 — IMPOSTOS DA UNIAO

UNIDADE 4 — IMPOSTOS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL
UNIDADE 5 — IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS

UNIDADE 6 — REGIMES ADUANEIROS ESPECIAIS

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. Atualizagcdo de Misabel Abreu Machado Derzi.
Rio de Janeiro: Forense, 2010.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. S&o Paulo: Malheiros, 2010.
TORRES, Ricardo, Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. Rio de Janeiro: Renovar, 2010.

COMPLEMENTAR
ALEXANDRINO, Marcelo & PAULO, Vicente. Manual de direito tributario. Ed. Método. 2013.
AMARO. Luciano. Direito tributario brasileiro. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

COELHO. Sacha Calmon Navarro. Comentarios a constituicdo de 1988: sistema tributéario. Rio de
Janeiro: Forense, 2006.

MARINS, James. Direito processual tributario brasileiro (Administrativo e Judicial). Sao Paulo:
Dialética,2010.

PAULSEN, Leandro. Direito tributario: constituicdo, cédigo tributario e lei de execucdao fiscal a luz
da doutrina e da jurisprudéncia. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2010.

ROSA JUNIOR, Luiz Emygdio F. da. Manual de direito financeiro e tributario: jurisprudéncia
atualizada. Rio de Janeiro: Renovar, 2009.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Direito tributario. 11. ed.Editora Revista dos Tribunais, 2009.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1286 ETICA PROFISSIONAL 30h

OBJETIVOS: Propiciar uma visdo humanistica das profissées juridicas. Discutir a funcdo social do
advogado e dos profissionais do direito, bem como seu papel na sociedade. Conhecer e e
compreender a aplicacdo das normas do Estatuto dos Advogados do Brasil.

EMENTA: Etica e Direito. Etica Profissional; A Etica Profissional e o Bacharel em Direito; O

Advogado; A Ontologia das Normas Eticas; O Cadigo de Etica Profissional e o Estatuto da Ordem
dos Advogados do Brasil

PROGRAMA:

UNIDADE 1 - ETICA E DIREITO.

UNIDADE 2 - ONTOLOGIA DAS NORMAS ETICAS

UNIDADE 3 - ETICA PROFISSIONAL

UNIDADE 4 - ESTATUTO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BITTAR, Carlos Alberto. Curso de ética juridica: ética geral e profissional. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

LOBO, Paulo Luiz Netto. Comentarios ao estatuto da advocacia e da OAB. 5. ed. S&o Paulo:
Saraiva 2009.

COSTA, Elcias Ferreira da. Deontologia juridica: ética das profiss@es juridicas. 3. ed. Rio de
Janeiro : Forense, 2009

COMPLEMENTAR

RIBEIRO, Carlos Vinicius Alves. Ministério publico : reflexdes sobre principios e fungdes institucionais. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

BENETI, Sidnei Agostinho. Da conduta do juiz. 3. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2003.

CARLIN, Volnei Ivo. Deontologia juridica. Editora: Conceito: 12 Edi¢cao: 2007.

PERELMAN, Chain. Etica e direito. Rio de Janeiro: Forense, 2000.

LANGARO, Luiz Lima. Curso de deontologia juridica. 2. ed. Sio Paulo : Saraiva, 1996.
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Cddigo Nome Disciplina Carga Horaria

1802 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I 60 horas

OBJETIVOS: Elaboracao de artigo cientifico de final de curso, de acordo com as normas técnicas
e a revisdo bibliogréfica adequada, desenvolvendo a habilidade oral na defesa do tema perante a
banca examinadora.

EMENTA: Elaboracdo da versao final do artigo cientifico; Seminério de defesa final.

PROGRAMA:
UNIDADE 1 — ELABORAGAO DA ARTIGO CIENTIFICO;
UNIDADE 2 — SEMINARIO DE DEFESA FINAL

BILIOGRAFIA
Variavel de acordo com o tema escolhido pelo aluno.
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Cadigo Nome Disciplina Carga Horaria

1287 PRATICA JURIDICA REAL II 60 horas

OBJETIVOS: Aplicar os conhecimentos tedricos e praticos simulados, construidos nas fases
anteriores do curso, a casos concretos, buscando desenvolver no discente — através do
atendimento na Assisténcia Judiciaria — a interacdo profissional/cliente, propiciando ao mesmo
tempo uma contribuicdo social de acesso a Justica aos que mais necessitam.

EMENTA: Prética Juridica real, desenvolvida no Escritério Palotino de Assisténcia Judidica da
Faculdade, com orientacdio de estagio onde serfo realizados estudos na Area de Assisténcia
Judiciaria: formulacéo de pecas processuais relativas as situagdes reais que chegam ao Nucleo de
Pratica Juridica; encaminhamento das pecas processuais e realizacdo de todos os atos possiveis
junto ao F6rum; apresentacao obrigatoria de relatério das atividades realizadas.

BILIOGRAFIA
a) PRATICA CIVEL
OZEIAS, Santos J. Prética - direito de familia e registro civil da pessoa natural. Acompanha CD-ROM.
Editora:Vale do Mogi
COLOMBO, Juliano; SILVA, Leticia Loureiro da. Manual de pratica civil: teoria e pratica. Porto
Alegre: Verbo Juridico.
PALAIA, Nelson. Técnica da peticéo inicial. S&o Paulo: Saraiva.
COMPLEMENTAR
BERTOLO, José Gilmar. Pratica processual civil anotada. Sao Paulo: Ed. Mizuno, 2010.
CARNEIRO, Athos Gusmao. Audiéncia de instrucéo e julgamento e audiéncias preliminares.
Rio de Janeiro: Forense.
NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade. Cédigo de processo civil comentado e
legislacéo extravagante. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
ALAIA, Nelson. Técnica da contestacdo. Sé&o Paulo: Saraiva, 2010.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Vol. |. Rio de Janeiro:
Forense.
b) PRATICA CRIMINAL
BASICA
GONZAGA, Alfredo José de Oliveira. Manual pratico de direito penal e processo penal - Série
Exame de Ordem & Concursos Publicos. Editora: Janina.
GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Recursos no processo penal. S&o Paulo: Revistas dos
Tribunais.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica de processo penal. Sao Paulo: Saraiva.
COMPLEMENTAR
BARBOSA, Manoel Messias. Inquérito policial: doutrina, jurisprudéncia, modelos, legislagédo
anotada. Sao Paulo: Método.
NUCCI, Guilherme de Souza. Cddigo de processo penal comentado. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais.
VASCONCELOS, Clever Rodolfo Carvalho; CAMPOS, Walfredo Cunha; MAGNO, Levy Emanuel.
Tribunal do juri. Atlas, 2011.
JESUS, Damasio Evangelista de. Cddigo de processo penal anotado. Séo Paulo: Saraiva.
BIASOTTI, Carlos. Advocaciacriminal - teoria e pratica. Editora Millennium.
c) PRATICA TRABALHISTA
BASICA
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho. S&o Paulo: Atlas.
ALMEIDA, Amador Paes de. CLT comentada: legislacdo, doutrina e jurisprudéncia. S&o Paulo:
Saraiva.
Oliveira, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 44. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
COMPLEMENTAR
SAAD, Eduardo Gabriel. Consolidacédo das leis do trabalho comentada. S&o Paulo: Ltr.
TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio . A prova no processo do trabalho. S&o Paulo: Ltr.

. Sistema dos recursos trabalhistas. S&o Paulo: Ltr.
MALTA, Christovao Pirajibe Tostes. Pratica do processo trabalhista. Sao Paulo: Ltr.
SILVEIRA, Carlos Alberto de Arruda. Pratica forense anotada : civel , penal , trabalhista , previdenciéria ,
contratos. Campinas : Servanda Editora, 2007.
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11 MODALIDADES DE ATIVIDADES CURRICULARES

As atividades curriculares tém por objetivo propiciar a participacdo ativa do académico
em Direito na vida da comunidade educativa através da sua a¢do e atuacdo direta. Para tal
foram previstas atividades de estagios, monitorias, apoio a projetos de extenséo e projetos de

iniciacao cientifica.

11.1 Exercicio de monitoria

A monitoria tem objetivo de dar assisténcia tanto aos académicos, propiciando a
superacdo de dificuldades como para o docente na elaboracdo de trabalhos, preparo de
materiais para as aulas, realizacdo de pesquisas e ainda no acompanhamento de atividades
em grupo. O proprio Regimento Geral da Faculdade prevé no seu Artigo 93 que a Faculdade
pode instituir monitorias, admitindo alunos regulares, indicados pelo(s) Curso(s), escolhidos
dentre aqueles alunos com boa atividade escolar e interesse.

11.2 Iniciagao cientifica

O Curso de Direito oferece na sua grade curricular a disciplina de Métodos e Técnicas
de Pesquisa no primeiro semestre do curso, a fim de garantir a inser¢cdo do académico no meio
cientifico. A iniciacdo Cientifica no Curso de Direito é concretizada por varias formas,
destacando-se os trabalhos de cunho cientifico produzidos a partir das disciplinas, com a
orientagdo do professor responséavel, a participacdo dos académicos em projetos de iniciacao
cientifica desenvolvidos pela Instituicdo, através do Gabinete de Projetos (GAP), a Jornada
Palotina de Estudos Juridicos e Sociais, evento de fomento a iniciagdo cientifica do Curso,
além das publicagBes na Revista Litterarius, periédico mantido pela IES.

Merece destaque o fomento para a publicagédo de livros a partir da “Biblos Editora” que
mantida pela IES estd a disposicdo para publicacdes de livros dos mais variados temas. Do
Curso de Direito ja foram editados os livros: Quando eu envelhecer; Meu primeiro Juri, Direitos
da Mulher: desafios contemporaneos. As trés obras contem trabalhos desenvolvidos pelos
académicos e professores do Curso a partir de vivéncias e pesquisa em sala de aula.

A politica de Iniciac@o Cientifica da IES visa sistematizar as diretrizes da politica e das
acdes de pesquisa na forma de ‘iniciagao cientifica’ da FAPAS, desenvolvidas desde a sua
criacdo, com as primeiras experiéncias, visando consolidar e organizar as areas e as linhas de

pesquisa dos cursos, como o0 engajamento professor-aluno.
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Atualmente os professores trabalham na formatacdo da Revista Cientifica do Curso de
Direito na modalidade eletrbnica cujo lancamento da primeira edicdo -excepcionalemtne na
versdo impressa - deu-se em 2014 e ela segue em atividade, na versao digital, com meta de
indexagé&o para o préximo ano de 2020.

Sao principios da Iniciagdo Cientifica a criacdo e consolidagdo de grupos
fundamentados na interdisciplinaridade das &areas de conhecimento; acbes pautadas pelo
compromisso com o atendimento as demandas sociais na perspectiva da inclusdo e do
desenvolvimento sustentavel, atendendo aos principios da ética, da democracia e da justica
social; as linhas dos cursos expressardo a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao, nas
areas consideradas prioritarias, a partir da missao institucional, provendo o desenvolvimento de
uma cultura investigativa; as linhas de pesquisa promoverdo a integracdo entre ciéncia e
tecnologia na busca do desenvolvimento sustentavel, buscando viabilizar solucdes
tecnolégicas com compromisso social; e como trabalho coletivo, estimulara o desenvolvimento
de acordos de cooperacdo com universidades, instituicdes, organizagfes e redes, visando

aprimorar a qualidade da producéo e a formacao dos envolvidos.

11.3 Apoio extensionista

7

A Extensdo é entendida como a pratica académica que interliga as atividades de
ensino-pesquisa da IES com as demandas da populacdo, possibilitando a formagdo do
profissional cidaddo e se credenciando, cada vez mais, junto a sociedade, como espago
privilegiado de producdo do conhecimento significativo para a superagdo da desigualdade
social. E importante consolidar a pratica da Extensdo, possibilitando a constante busca do
equilibrio entre as demandas socialmente exigidas e as inovac¢des que surgem do trabalho
académico.

Ao conceituar a Extensdo como acéo diretamente vinculada ao compromisso social da
academia, firmados em parametros da ética e do exercicio da cidadania, reafirma-se seu
carater académico, definido e efetivado em funcéo das exigéncias da realidade, indispensavel
na formacédo, na qualificacdo e no intercdmbio com a sociedade, o que implica em relacdes
multidisciplinares, ou transdisciplinares e interprofissionais.

As politicas e diretrizes estabelecidas pela FAPAS para o desenvolvimento da
extensdo, em consonancia com as politicas nacionais para a area, encontram-se referenciadas
no Regimento Geral e somam-se, quando das praticas voluntarias, aos projetos ja previstos na

atividade de curricularizagdo, de formacao obrigatoria aos académicos.

11.4 Participagcdo em eventos cientificos da area com producéo especifica
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No Curso de Direito é significativa a promocdo e a participacdo de académicos e
professores em eventos cientificos na area juridica e social. Merecem destaque 0s eventos
promovidos pelo curso: Férum de Direito Ambiental, Semanas académicas e a Jornada
Palotina de Estudos Juridicos e Sociais.

12 AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O Curso de Direito realiza a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem a partir das
diretrizes do Regimento Geral da Instituicao, tendo-se como pressuposto que :

o O Ensino é realizado através de situagdes tedrico-préticas, de acordo com plano de
ensino, estabelecido pelo professor de cada disciplina.

e Cada disciplina tem um programa constante do Projeto Pedagdgico do Curso aprovado
pelo Colegiado do mesmo.

e Os professores gozam de liberdade no desempenho de suas fungfes docentes, quanto
aos métodos e processos de ensino, exposicdes, andlise e critica das doutrinas e
opinides cientificas.

Desta forma o Processo de acompanhamento do desempenho escolar é regido pelos
seguintes artigos do Regimento Geral:
Art. 73. A avaliagdo do desempenho académico é feita por disciplina, incidindo sobre a
freqliéncia e o aproveitamento.
Art. 74. A freqUéncia as aulas e demais atividades escolares é obrigatdria e somente permitida
aos alunos regularmente matriculados, nisso incluidos os alunos nédo regulares, salvo nos
programas de Educagéo a Distancia.
Art. 75. A realizacdo da avaliacdo, bem como a atribuicdo de notas, compete ao professor que
lecionou a disciplina e deve ser coerente com seu plano de ensino.
Art. 76. Nos Cursos de Pés-Graduacao, o resultado das avaliagcdes procedidas pelo docente
responsavel pela disciplina é expressa através de um conceito ou nota final.
Art. 77. Nos Cursos de Graduacdo, o resultado das avaliagbes, procedido no decorrer do
semestre, em numero de duas, sao expressas e tornadas publicas, através de médias parciais,
por meio de graus numéricos, em valores de zero a dez.
Art. 78. Considera-se aprovado e dispensado da avaliacao recuperat6ria o aluno de graduacéo
gue satisfizer as seguintes exigéncias:
| — média igual ou superior a sete e,
Il — freqUéncia minima de setenta e cinco por cento as aulas da disciplina.
Art. 79. A avaliacdo recuperatoria € realizada na forma escrita, sob a supervisdo do professor
da disciplina, sendo restrita aos alunos que atingiram a freqiéncia minima.
§ 1°. Em caso de auséncia do aluno por motivos relevantes e devidamente comprovados, e em

uma unica vez, pode ser requerida a realiza¢do de avaliacao recuperatéria em época especial.
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§ 2°. A avaliacdo recuperatdria é prestada perante o professor da disciplina, que pode ser
auxiliado por um assistente ou por banca designada pelo Coordenador de Curso.

§ 3° Em caso de impedimento do professor da disciplina, compete ao Coordenador de Curso
indicar substituto.

Art. 80. O aluno pode impetrar recurso sobre notas, devidamente justificado, ao Coordenador
ou ao Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico. N&o serdo recebidos os recursos que, motivada e comprovadamente, ndo
informarem as razdes da divergéncia e da inconformidade com o grau conferido pelo professor.
Art. 81. A média final das disciplinas de graduacdo resulta da média aritmética simples entre a

média parcial e a nota da avaliacéo recuperatoria.

Art. 82. Nos Cursos de graduacdo, sdo considerados aprovados na disciplina, apds a

avaliacdo recuperatoria, os alunos que obtiverem média igual ou superior a sete.
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13 AUTOAVALIACAO DO CURSO

O projeto de auto-avaliacdo do curso esta voltado para o estudo de um conjunto de
acOes processuais, objetivando sistematizar e trabalhar os dados obtidos na andlise avaliativa
dos indicadores centrais que envolvem a organizacdo didatico-pedagdgica do Curso. A
avaliacdo da qualidade da organizacdo didatico-pedagdgica do Curso envolve as seguintes
dimensdes e/ou variaveis de analise:

a) a estrutura organizacional e a gestdo administrativa, com énfase especial a sua pratica de

gestao;

b) os professores, os alunos e a equipe de suporte técnico-administrativo;

c) arelacdo pedagdgica professor-aluno-professor;

d) curriculo proposto, suas relagbes com as exigéncias sociais e profissionais e o
desenvolvimento real de seus componentes: conteldos programaticos e critérios de
selecdo, perfil esperado do futuro profissional, capacidades, competéncias e habilidades,
métodos de ensino e de avaliacdo da aprendizagem, materiais curriculares, atividades
pedagdgico-cientificas,com especial destaque as atividades de pesquisa e de extensao, as
atividades profissionais, as atividades culturais, ao estagio curricular supervisionado e ao
trabalho de concluséo de curso

e) o envolvimento coletivo da comunidade do Curso no processo de auto-avaliagdo e no
planejamento da tomada de decisfes para a elaboracdo dos planos de acdo e dos planos
de trabalho para a melhoria da qualidade do curso;

f) avaliagdo da auto-avaliacdo: avaliacdo das diferentes dimensGes do processo de auto-
avaliacdo empregado pelo curso.

O projeto de auto-avaliagdo do curso visa, também, a proceder ao estudo apurado das
condi¢bes materiais do curso (tempo, espaco, recursos humanos e financeiros) para o alcance
do pleno desenvolvimento de seu projeto pedagdgico.

A implementacdo do projeto de auto-avaliagdo do Curso ocorre, simultaneamente, ao
desenvolvimento do Plano de Desenvolvimento Institucional, ao desenvolvimento do Projeto
Pedagdgico do Curso, ao Programa de Avaliacdo Institucional e a realidade do Curso
constatada pelas informacgBes provenientes da Avaliacdo Externa. O curso, portanto, nao
encontrou razfes gue justificassem a implementacdo de um processo de auto-avaliagdo (como
pratica permanente de leitura, andlise, reflexdo critica e tomada de decisbes sobre as
atividades curriculares globais do curso) indissociada de seu Projeto Pedagogico e suas
conexdes com o Plano de Desenvolvimento Institucional, com o Programa de Avaliacdo
Institucional e com a Avaliagéo Externa.

Dessa forma, no processo de auto-avaliacdo do Curso séo trabalhados,
pedagogicamente, os dados (quantitativos e qualitativos) colhidos tanto pelo Programa de

Avaliagdo Institucional quanto pela Avaliagdo Externa e que dizem respeito a sua matriz
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curricular, as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e condi¢cdes gerais de

funcionamento.

O curso busca aperfeicoar sua metodologia de trabalho para o processo de auto-
avaliacdo, busca estruturar um paradigma de avaliagdo que se revele, potencialmente fértil, na
perspectiva de contribuir com a melhoria do Curso.

A metodologia de trabalho adotada pelo projeto de auto-avaliacdo do Curso pauta-se,
assim, por uma filosofia avaliativa centrada na colaboracéo do Curso, cuja tarefa € empreender
uma analise auto-reflexiva da totalidade das vertentes da realidade curricular e seu entorno
sociocultural, buscando alternativas pedagdgico-cientificas para o aperfeicoamento constante
de sua estrutura e processo de desenvolvimento curricular. Nesse sentido, e especificamente
no que concerne a avaliagdo interna do Curso, sdo contempladas as variaveis e respectivos
indicadores institucionais, cujo diagnoéstico € realizado pela Comissdo Executiva de Avaliacéo
Institucional da Faculdade Palotina de Santa Maria, bem como outras vertentes de analise que
poderdo surgir durante o desenvolvimento curricular do Curso e do préprio processo de auto-
avaliacao.

O resultado desse diagnoéstico, das variaveis e indicadores considerados emergentes
face a especificidade do curso, apdés a sua sistematizacdo, séo trabalhados pelo Curso por
meio da seguinte metodologia de trabalho:

a) Reunides de trabalho para elaboracdo do planejamento do processo de auto-avaliacdo do
curso para o ano letivo correspondente.

b) Participacdo dos protagonistas do processo de auto-avaliagdo do curso nos painéis
promovidos pela Comissdo Executiva de Avaliagdo Institucional (CPA) para conhecimento
das informacdes e dos dados colhidos sobre a realidade do curso.

c) Reunides especificas para conhecimento detalhado das informagbes e dos dados
apresentados pelo diagnostico da situagdo real do curso: pontos fortes e pontos fracos
(incluem-se aqui dados e informagfes coletados pelo proprio Curso, pela Comissédo
Executiva de Avaliagdo Institucional e pela avaliagdo externa).

d) Reunides especificas para a analise conjunta das variaveis e indicadores contemplados no
diagnéstico dos diferentes componentes curriculares do Curso.

e) Reunides de trabalho para a identificacdo de variaveis e indicadores porventura nao
contemplados pelo Sistema de Avaliacdo Institucional.

f) Aplicacdo dos Instrumentos de Avaliacdo elaborados pelo préprio Curso e néo
contemplados pelo processo de avaliagdo institucional e pela avaliacdo externa. Trata-se
aqui de Instrumentos de Avaliacdo que abordam as dimensdes especificas do curso.

g) Reunides de trabalho para a elaboracdo conjunta de Planos de Trabalho com base nos
resultados da avaliagcéo institucional, da avaliacdo externa e da auto-avaliacdo promovida
pelo préprio Curso (componentes curriculares que caracterizam a especificidade do curso).

h) Desenvolvimento e avaliagdo continua dos Planos de Trabalho para a melhoria permanente

do curso e sua capacidade de inovacao e de reflexao critica.
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i) ReuniBes conjuntas, envolvendo o corpo docente, o corpo discente e a equipe de suporte
técnico-administrativo, para proceder por meio de uma atitude critica e auto-reflexiva a
avaliacdo do processo de auto-avaliagdo empregado pelo Curso no periodo letivo
correspondente.

Numa perspectiva processual, essas atividades e reunides de trabalho séo realizadas
no transcorrer do semestre letivo, cujo cronograma de atividades € estabelecido no inicio de
cada ano letivo, durante as reunides de trabalho para a elaboracdo do planejamento do
processo de auto-avaliacdo do curso. Neste, busca-se imprimir uma metodologia de trabalho
que contemple uma unidade e segmento de tempo concreto em relacdo ao qual se distinguem
trés fases para um paradigma que resulte num processo de auto-avaliagédo global: (a) avaliacdo
inicial (condi¢des existentes, fundamentacdo e necessidades); (b) avaliagdo de processo
(variaveis que envolvem todo o processo de desenvolvimento curricular nos contextos politico-
administrativos, de gestdo e de realizacdo); (c) avaliagdo de resultados (ponderagdo dos
resultados definidos no projeto pedagdgico do curso).

O projeto de auto-avaliagcdo empregado caracteriza-se, assim, como um ciclo que toma
corpo e se justifica como um processo conjuntivo-formativo que visa a implementar medidas

concretas para o constante aperfeicoamento da organizacao didatico-pedagogica do Curso.
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14 ARTICULACAO ENSINO-PESQUISA-EXTENSAO

14.1 Linhas de pesquisa

S&o linhas de pesquisa do Curso de Direito da Faculdade Palotina:

1) Direitos Humanos, Meio Ambiente e Ordem Internacional: a linha de pesquisa dedica-se

ao tema dos direitos humanos em sua configuracéo integral, de modo a abranger os chamados

direitos civis, os direitos politicos e os direitos s6cio-econdmico-culturais, problematizando,

assim, a natureza politica em sentido amplo dos direitos humanos. De outra parte, a reflexdo

juridica é assumida em um quadro pos-positivista, conectada com a filosofia moral e politica. A

partir desta perspectiva, pde-se a discussao em torno de saber se a existéncia e o exercicio

dos direitos humanos implicam uma forma determinada do Estado de Direito e do regime

democrético-representativo e um modus vivendi da sociedade em geral, bem como o debate

sobre o processo de constituicdo de direitos para além do Estado. Seus objetivos de reflexdo e

andlise sdo os seguintes:

Os direitos humanos como acesso a cidadania: processos de reivindicacéo de direitos
ainda néo reconhecidos pelo Estado e suas instituicbes. O tema dos direitos humanos
enseja 0 exame da problematica da formacgéo de novos sujeitos politicos e de novas e
diversas formas de participagdo politica. Insere-se nesta perspectiva o estudo dos
movimentos das denominadas minorias (racial, feminista, ecolégica, consumidores,
profissionais etc.), de sua atuagdo politica em favor do reconhecimento de novos

direitos, bem como a discussdo em torno do direito aos direitos;

Os direitos humanos como légica de democratizagdo do Estado e da sociedade civil e
sua incompatibilidade com as formas autoritarias e totalitarias de dominacédo politica,
abrangendo a andlise de formas concretas de Estado (democrético, autoritario,
populista, oligarquico, etc.), de sua organizacao juridico-politica, de suas relagées com
a l6gica de democratizacao que é prépria a vigéncia e expansao dos direitos humanos e
de seu devir, face ao processo de constituicho de autonomias que desafiam e

interpelam as instituicbes constituidas;

A fundamentacao e a operacionalizagédo dos direitos humanos através da identificagdo
de principios éticos e de procedimentos que, na dindmica da sociedade pluralista e
democrética, balizem a sua efetivacdo, na constante busca por uma sociedade mais
livre, justa e solidaria. Destacam-se sua dindmica (as varias geracdes de direitos
fundamentais e a problematica do poder constituinte) e a meta-individualidade (ética da
alteridade), conectando a reflexao juridica com questdes de filosofia moral e politica

(teoria da justica);
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e As relagBes entre os Estados, examinadas através de problemas internos destes face
ao Direito Internacional, ao Direito Internacional dos Direitos Humanos, ao Direito da
Integracdo Regional e as diversas formas de cooperagéo internacional. Neste ultimo
aspecto, tem-se especialmente em conta as questdes que a cooperacao internacional
suscita em relacdo aos tratados e as regras internas pertinentes, bem como em relacéo

as teorias relativas a sua justificacdo e aplicacao;

e O direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado como direito fundamental. O
processo de coletivizacao e de despatrimonializacao das relagdes juridicas, que se deu
ao longo do século XX, promoveu significativa alteragdo no papel desempenhado pelo
Direito. Este deixa de exercer estritamente a funcdo de solucionar conflitos de
interesses e volta-se para a promogdo da justica social. Neste contexto, ganharam
destague as questdes relacionadas a justica ambiental e, logo, a tutela juridica do meio
ambiente. Pautado nos principios da dignidade humana e da solidariedade, o Direito
Ambiental vem promovendo uma reflexdo sobre os papéis do Estado e da sociedade
civil no reconhecimento e na efetivagdo do direito fundamental ao meio ambiente

ecologicamente equilibrado.

2) Democracia, Transformacfes do Estado Contemporaneo e Pensamento
Constitucional: pensar a Constituicdo e seu significado atual constitui expressivo desafio néo
apenas para a teoria constitucional em geral, mas para as diversas areas juridicas em
particular. O modelo constitucional que marcou o constitucionalismo do século XVIIlI ndo é o
mesmo das estruturas constitucionais contemporéneas, ainda que muitos dos seus tracos
sejam continuamente afirmados. As discussbes acerca dos novos modelos de direitos e de
suas possibilidades concretas estdo na ordem do dia, ditando, nos diversos niveis da teoria
constitucional, as pautas do debate. Certezas antigas sdo consideradas em crise, a0 mesmo
tempo em que se buscam metodologias consistentes para a analise do novo em conexao com

as tradicdes. Sao os seguintes 0s seus objetivos de reflexdo e analise:

¢ Os conceitos de constitucionalismo e [de] neoconstitucionalismo sob a perspectiva da

dogmatica juridica, da teoria politica, e da filosofia constitucional;

e A configuracdo dos direitos fundamentais desde uma perspectiva tedrica interdisciplinar,
que problematize suas relacdes concretas com os diversos modelos constitucionais. Os
instrumentos processuais garantidores dos valores constitucionais, as técnicas
tradicionais e as contemporaneas da interpretacdo juridica e os debates em torno das

peculiaridades da interpretac&o constitucional;

e Os processos eleitorais, sua historia, a problematicidade da representagéo politica de
matriz constitucional. O estudo do processo legislativo e dos niveis de racionalidade na
avaliacdo da qualidade das leis: racionalidade linguistica, juridico-formal, pragmética,

teleoldgica e ética;
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e O exame dos problemas relativos aos microssistemas legais de fonte constitucional, a

integracdo normativa, e ao papel da justica constitucional.

3) Teoria do Direito, Acesso a Justica e Construcdo de uma Cultura de Paz: tdo
imprescindivel quanto a explicitagdo dos modelos do pensamento juridico, tem-se afigurado a
andlise sobre o que tais modelos tém a oferecer as diversas disciplinas juridicas. Nesse
contexto, o estudo das relagbes entre Direito e Estado deve privilegiar o exame dos aspectos
tedricos do nosso sistema, em conexdo com os institutos e referéncias estrangeiros. De outra
parte, a critica do paradigma da modernidade representa uma critica do individualismo,
realizada desde diversas perspectivas teéricas e disciplinares (filosofia, sociologia,
antropologia, psicanalise), 0 que permitiu ultrapassar a concepc¢ao do individuo como um dado
natural, tornando possivel pensar a subjetividade como uma construcéo histérica. Abriu-se
assim espacgo para uma multifacetada reflexdo, para a qual convergem as mais importantes
questdes relativas a crise do paradigma moderno e as caracteristicas do modelo emergente
(natureza/cultura, sujeito/objeto, corpo/psiquismo, razdo/paixdo). Esta perspectiva, por sua vez,
abre horizontes novos, distantes tanto do determinismo quanto do relativismo, para pensar a
questdo ética. Esta linha de pesquisa visa criticar tais pressupostos, ao mesmo tempo em que
busca constituir-se no arcabouco da reflexdo contemporanea sobre este tema e sobre suas
conseqliéncias para as teorias juridicas e politicas. Seus objetivos de reflexao e andalise sao os

seguintes:

e A descricdo e a critica das distintas perspectivas sobre o fundamento e o conceito do
direito, compreendendo o exame das metodologias do direito e dos modelos de
racionalidade juridica, com vistas a possibilitar a compreenséo do fenbmeno normativo
levando em conta as abordagens dogmaticas (direito como norma) e pragmaticas

(direito como deciséo);

e A analise das construgbes juridicas, das exigéncias normativas calcadas em
afirmacdes morais com pretensbes de universalidade e dos problemas de

conhecimento que essas formula¢des suscitam no debate juridico atual;

e A problematizacdo dos pressupostos da teoria politica moderna (agressividade,
racionalismo etc.) a luz do saber produzido pela psicologia profunda nas suas varias

vertentes;

e A releitura de institutos tradicionais do direito privado — e a prépria mitigacdo da
dicotomia entre direito pablico e direito privado — motivada por este novo paradigma de
sujeito, em que a mera protecdo da autonomia privada, de cunho individualista e
patrimonialista, da lugar a protecao integral da dignidade humana através da aplicagédo
direta dos principios constitucionais as rela¢des privadas, no @mbito da perspectiva

metodolégica da chamada constitucionaliza¢@o do direito civil.
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e A perspectiva de acesso a justica pelos meios alternativos a jurisdi¢do, tais como a
arbitragem, a mediag&o e as préticas restaurativas, que viabilizam a constru¢éo de uma

cultura de paz.

14.2 Nucleo de praticas multidisciplinares

Visando a formacgéo integral dos académicos em Direito, o Curso procura propiciar
diversos momentos de carater multidisciplinar no cotidiano académico. Para dar mais énfase a
multidisciplinariedade o curso desenvolve diversas atividades tais como: Projeto Direito nha
Escola; Projeto Educacdo para a Cidadania; Projeto Questdes da OAB em debate; Grupo de
Estudos Juridicos Avangados — em Biodireito e Meio Ambiente e Cidadania; Oficina de Meio
Ambiente; Jaris Simulados; Cinequanon; Visitas técnicas; Estagio CVI Social; Participagdo em
eventos culturais (desfiles); Palestras Dia do Advogado; Dia da Mulher; Gincana,
Apresentacdo de trabalhos cientificos pelos alunos; Work Shop; Laboratério Jovem de
Inovacdo, Jornada de Estudos Juridicos e Sociais, Férum de Direito Ambiental, Semanas
académicas entre outras.

Merece destaque o trabalho desenvolvido de interdisciplinaridade que ocorre no
cotidiano do Curso, onde os professores de diferentes disciplinas elencam contetdos para
planejar e desenvolvem comuns. S&ao exemplo as disciplinas de Processo Civil e Direito das
Familias, Direito Internacional e Direito Ambiental que trabalham conjuntamente a teméatica do
Direito Internacional Ambiental; as disciplinas de Teoria Geral do Direito e Fundamentos de
Economia trabalham os pensadores classicos; as disciplinas de Direito Empresarial e Direito

das Familia que trabalham a sociedade conjugal entre outros.

14.3 Jornadas de pesquisa e extenséo

O Curso de Direito desenvolve diversas atividades no ambito da pesquisa e da
Extensao. No ambito da pesquisa é fundamental destacar que os académicos sdo motivados a
participar de eventos de iniciacdo cientifica através da apresentacdo de trabalhos nas
Semanas Académicas do Curso e no Férum de Direito Ambiental. A pesquisa se consolida no
Curso através das Jornadas Palotinas de Estudos Juridicos e Sociais enquanto a que
Extensao esta sendo alicercada através do Projeto de Extenséo que prevé acbes abrangentes
nas areas vocacionadas do Curso, como Métodos Alternativos de Resolucdo de Conflitos,

assessoria juridica a populacéo carceraria e carente além da Educacao ambiental.

14.4 Nucleo Palotino de Pratica Juridica
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A matriz curricular do Curso de Direito da Faculdade Palotina contempla, em seu
projeto pedagdgico, as disciplinas de Prética Juridica cuja finalidade € permitir a aplicagéo
fatica dos conteudos tedricos desenvolvidos nos eixos de formagao fundamental e profissional.

As disciplinas de Prética Juridica integralizam uma carga horéria total de 300
(trezentas) horas e contemplam atividades praticas de: simulacao de situacdes reais; redacao
de pecas judiciais e extrajudiciais; aprendizado de rotinas processuais; procedimentos
cartorarios; conhecimento de métodos e técnicas alternativas de resolucdo de conflito;

comparecimento a atos processuais, a exemplo de audiéncias.
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15 INFRAESTRUTURA E GESTAO

A gestdo administrativa do Curso de Direito adota uma forma colegiada de atuacdo, na
medida em que congrega académicos e professores para deliberar sobre os mais diversos

assuntos que envolvem o curso.

15.1 Coordenacgéo do curso

A coordenacdo de Curso é exercida por um docente com titulagdo minima de Mestre
com o devido registro na OAB, nomeado pelo Diretor Geral com atribuicdes definidas pelo
Regimento Geral da Faculdade no seu artigo 37, que séo:
| — convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il — encaminhar a Direcao solicitagdo de indicagéo de docente (S);

Il — acompanhar a tramitacdo de processo de transferéncia de alunos e de aproveitamento de
estudos;

IV — analisar os planos de ensino das diversas disciplinas do seu Curso e acompanhar a
execucao dos mesmos;

V — orientar e aconselhar os alunos do Curso no processo de matricula;

VI — pensar, juntamente com o NDE, quando for necessério, propostas de alteragdo de
curriculo do curso, para posterior apresentacdo ao Colegiado de Curso, e, caso for aprovado,
levar para analise e parecer do Conselho de Ensino Pesquisa e Extenséo;

VII- autorizar o afastamento de professores para participarem de eventos cientifico-culturais
gue impliquem alteracéo das atividades normais, se isso for do interesse da instituicéo;

VIII - definir, junto a Coordenacgdo Académica, a necessidade e 0s critérios para a emissao de
Edital, para selecédo de docentes e,

IX — encaminhar a Coordenagdo Académica, quando for o caso, a admissdo e demissdo de

docentes.

15.2 Colegiado de curso

O Colegiado de Curso enquanto unidade de coordenacao didatica do Curso, é formada
por representacdo de docentes que atuam no Curso e por uma representacao discente.
Conforme o artigo 34 compete ao Colegiado:
| — definir o perfil profissiografico do(s) Curso(s);

Il — elaborar os curriculos plenos dos Cursos, bem como as reformulacdes curriculares e
encaminha-los ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para aprovacdo e, posterior

encaminhamento para publicacao;
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[l — promover a supervisao didatica do Curso;
IV — decidir sobre aproveitamento de estudos e adaptacéo de disciplinas e,
V — exercer as demais competéncias que lhe sejam previstas em Lei e neste Regimento Geral.

15.3 Corpo docente

O Curso de Direito prima por ter um corpo docente qualificado e comprometido com o
processo de ensino aprendizagem proposto pela Faculdade Palotina. Desta forma, prevé o
Regimento Geral da Faculdade:

Art. 87. O regime de trabalho do corpo docente sera efetuado conforme as necessidades da
Instituicdo e segundo o Plano de Carreira.

Art. 88. S&o atribuicdes do corpo docente:

| — observar e fazer observar, em sua area de acdo, as normas estabelecidas e as orientacées
dos 6rgdos administrativos;

Il = encaminhar, no inicio de cada periodo letivo, ao respectivo Coordenador, o plano das
atividades a seu cargo;

lIl — elaborar e cumprir integralmente o plano de ensino das disciplinas a seu encargo;

IV — registrar, no diario de classe, a frequéncia e as notas dos alunos referentes as disciplinas
sob sua responsabilidade;

V — encaminhar ao Registro Académico, conforme a orientagdo da Coordenacdo Académica,
ao final de cada bimestre e de cada periodo letivo, os resultados da avaliagdo académica dos
alunos, em termos de frequéncia e aproveitamento;

VI — participar de reunides para as quais for convocado;

VII — cumprir 0s encargos e participar de comissfes, sempre que indicado, no interesse de
ensino, da iniciacdo cientifica e da extenséo;

VIII — encaminhar, no final de cada periodo letivo, ao respectivo Coordenador, relatério das
atividades e atribuicbes por que esteve responsabilizado e,

IX — elaborar e entregar o plano de ensino no inicio do semestre letivo.

15.4 Corpo discente

Constituem o corpo discente do Curso de Direito os alunos regulares, que estdo
matriculados em no Curso e os alunos ndo regulares, que estdo inscritos em disciplinas
isoladas oferecidas regularmente. Conforme prevé o artigo 90 do Regimento Geral, sdo direitos
e deveres do corpo discente:
| — frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

Il — utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade Palotina;
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[l — votar e ser votado nas eleicdes do 6rgdo de representacdo estudantil, na forma de
legislacao pertinente;
IV — recorrer de decisbes dos 6rgdos deliberativos ou executivos, através do Coordenador de
Curso;
V — observar o Regime Académico e disciplinar da Faculdade Palotina;
VI — zelar pelo patriménio da Instituicéo e,
VIl — impetrar recursos, que terdo exame interno, quanto as notas atribuidas.

Merece destaque a orientacdo Regimental constante no seu Artigo 92, que 0 corpo
discente tem como 6rgao de representacdo o Diretério Central de Estudantes e os Diretérios
Académicos com estatutos préprios, por eles elaborados e aprovados de acordo com a

legislacéo vigente.

15.4.1 Politica de apoio ao discente

O Curso de Direito tem constituida uma politica de atengdo aos discentes que
contempla:
- Apoio a participagdo discente em eventos: visa garantir a participagdo dos estudantes de
cursos de graduacdo e pos-graduacdo em diversos tipos de eventos para apresentarem
trabalhos que estejam em desenvolvimento. A solicitagdo de recursos deve ser acompanhada
do resumo do trabalho e da recomendacéo do professor orientador.
- Bolsas de Filantropia: a instituicdo é portadora do certificado de filantropia, e transfere-o aos
alunos carentes, em forma de bolsas.
- Apoio Pedagobgico e acompanhamento psicopedagdgico: a Faculdade Palotina disponibiliza
aos estudantes educadoras e psicopedagogas, para acompanhamento pedagdgico e
psicopedagdgico dos alunos dos cursos de graduacéo.
- Meios de divulgagéo de trabalhos e producdes: a Faculdade Palotina mantém trés revistas
proprias para a divulgacdo de trabalhos cientificos: a Revista Litterarius, Frontistés, Revista
Eletrénica de Filosofia e Pioneira, Revista Eletrénica de Administracéo e que sao destinadas a
publicagéo.
- O Gabinete de Projetos — GAP — tem a finalidade de prestar apoio a pesquisa, ao ensino e a
extensao realizadas nesta Instituicdo de Ensino por parte do corpo docente e discente.
- A Coordenacédo do Curso: dentre as suas atribuicdes esta prevista a orientacédo didatica e
aconselhamento curricular ao corpo discente do Curso;
- O Colegiado do Curso: dentre as suas atribuicbes, cabe ao colegiado do Curso deliberar
acerca das condi¢6es didatico-pedagdgicas da trajetdria académica do discente;
- Laboratério de Informética: possibilita a iniciacdo e capacitacdo do académico na utilizacéo

dos equipamentos de informatica, informacdo e acesso a Internet; permite a realizacdo de
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pesquisas e buscas informatizadas em bancos de dados e possibilita a realizacdo da redacéo e
impressao dos trabalhos.

- Monitoria: permite ao discente o exercicio da pratica de ensino; valorizagao do processo de
aprendizagem e capacitacao profissional do discente e desenvolve habilidades didatico-
metodoldgicas.

15.4.2 Programas de atendimento ao discente

O académico do Curso de Direito tem acesso aos atendimentos psicopedagoégico e
didatico-pedagoégico oferecidos pela Faculdade Palotina. Os programas desenvolvem a
capacitacdo pessoal, didatico-pedagogica e psicossocial. Os programas de atendimento ao
discente que sao desenvolvidos atualmente pela Faculdade Palotina sdo os seguintes:

O Servico de Apoio Psico-pedagogico ao Discente surge da necessidade de se
disponibilizar um suporte & formacao dos alunos em nivel superior, e prioriza uma abordagem
psico-pedagdgica clinica, junto ao aluno. Porém, sabe-se da importancia dos aspectos
institucionais na emergéncia dos problemas de aprendizagem. Dessa forma, a dimensédo
institucional também é considerada no processo investigativo a respeito da problematica que
traz o aluno.

O trabalho abrange: avaliagdo psico-pedagodgica inicial — em um primeiro encontro é
realizada uma entrevista inicial com o discente, ocasido na qual se proporciona um espago de
fala a respeito da problematica que se apresenta, bem como um resgate sobre a histéria de
vida e a histéria escolar do sujeito. Em func¢éo das caracteristicas de cada caso selecionado-se
instrumentos de avaliacdo que séo utilizados para a realizagdo da avaliagdo psico-pedagoégica
inicial; sesséo de devolucdo — apos a realizacdo de 5/6 encontros, realiza-se uma sesséo de
devolugéo ao discente sobre 0s aspectos observados em relagédo a sua aprendizagem. Nessa
sessao de devolucdo aborda-se a necessidade ou ndo, de uma intervencdo psico-pedagogica;
contrato psico-pedagogico — havendo necessidade, se estabelece um contrato pedagdgico com
o discente, no qual fica acertada a frequiéncia e a duracdo dos encontros; atendimento psico-
pedagdgico — inicia-se 0 atendimento psico-pedagdgico num contexto onde a proposta de
trabalho é construida juntamente com o sujeito, conforme as necessidades especificas de cada
caso.

O trabalho tem como um dos principais objetivos, proporcionar ao sujeito experiéncias
de aprendizagem prazerosas e bem sucedidas. Objetiva-se dessa forma, uma (re)significacao
do processo de aprender, que caracteriza a intervencao psico-pedagdgica como mediadora
desse processo. Nesse sentido, o trabalho contempla, num movimento de construgdo conjunta
— psico-pedagoga e discente-, processos de criacdo que possibilitem, ao ultimo, experiéncias

de construcéo e autoria.
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No que se refere ao tempo de duracdo de uma intervengdo psico-pedagogica, cabe
ressaltar, que ndo existe tempo determinado. Porém é valido dizer que o trabalho é reavaliado
periodicamente, num momento de reflexdo sobre os efeitos que estdo sendo produzidos.

Desligamento — na medida em que o sujeito apresenta melhoras e progressos,
manifestando condi¢cdes de continuar seu processo de formag¢do académica sozinho, inicia-se
um movimento de desligamento. Os encontros, paulatinamente, comecam a ser espacados até
o desligamento total do sujeito, considerando-se que o0 mesmo poderda voltar sempre que achar

necessario.

15.4.3 Programa de atendimento didatico-pedagogico

A FAPAS percebendo que os alunos possuem duvidas e dificuldades que, em geral,
ndo sdo contemplados nas disciplinas dos cursos, elaborou-se este projeto no intuito de
realizar atividades que venham suprir esta dificuldade sentida pelos estudantes. O Programa
tem por objetivos:

a) Refletir sobre o Ensino Médio, fazendo uma avaliacdo dos aspectos relevantes desse nivel
de ensino, assim indicando possiveis mudangas a serem adotadas;

b) Compreender a importancia da representacdo dos alunos nas diversas instancias decisoérias
da Instituicéo.

c¢) Analisar a importancia da adocao de métodos e técnicas de estudo para que haja um bom
aproveitamento nos estudos.

d) Auxiliar os estudantes a compreender a importancia da sua representatividade e da
participacdo de cada aluno na coletividade.

e) Compreender a inquietacdes com relacdo a escolha profissional (interesses, status,
remuneragdo, mercado de trabalho...)

O trabalho sera desenvolvido em parceria com o0s professores das disciplinas de
iniciagdo dos cursos da FAPAS e professores colaboradores. Este se realizara através de
sessodes individuais, encontros pré-estabelecidos onde se fara a discussdo das questdes
acerca das dificuldades dos académicos.

Para alcancar os objetivos propostos utilizar-se-do atividades individuais, em grupo,
debates, relatos, exposicdo e leitura de textos/bibliografia complementar. A metodologia
utiizada no encontro é participativa, sendo que ndo ocorre apenas explanacdo, mas a
perspectiva € que cada um participe do debate intensamente. Destacam-se as atividades de:
Recepcédo dos calouros pela Coordenagéo do Curso e a Direcdo; Aula inaugural; Atendimento
individual aos académicos; Seminario de Apresentagdo do Curso, estruturacdo, matriz
curricular, cargas horérias, Disciplinas Complementares, Atividades Complementares, de forma
a ambientar o académico ao cotidiano universitario. Discussdes acerca dos subsidios

pedagoOgicos para aprofundar o conhecimento sobre as expectativas e interesses dos
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académicos que ingressam nos cursos. Oferecendo aos professores informacdes significativas

para o planejamento didatico-pedagdgico.

15.4.4 Programa de nivelamento

O Programa de Nivelamento do Curso de Direito da Faculdade Palotina propde
repensar alternativas para a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem do
académico O programa é integrado por diversos projetos que oportunizam a andlise e
aprofundamento sistematico dos conteudos juridicos desenvolvidos e da linguagem, das
formas de pensar e agir, desenvolvendo suas habilidades e competéncias. De maneira geral
o0s projetos de nivelamento deverao:

- Considerar as diferengas culturais-sociais-educacionais enquanto um dos fatores que
interferem em determinadas situagdes de ensino-aprendizagem.

- Contribuir na preparacéo do perfil profissional do discente.

- Auxiliar nas dificuldades do conhecimento académico provocadas, muitas vezes, por
inovagdes curriculares.

- Dar subsidios para a realizagdo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes —
ENADE.

- Proporcionar um melhor aproveitamento do discente do Curso de Direito da Faculdade
Palotina, no transcorrer da sua vida académica.

- Proporcionar um aumento qualitativo no conhecimento do discente em relagdo ao ensino do
Direito;

- Provocar uma modificacdo da atitude do aluno em relagdo ao processo de ensino—
aprendizagem, isto &, a auto-aprendizagem.

- Minimizar as dificuldades dos discentes em relagdo aos conteudos juridicos;

- Propiciar ao discente contato com novas formas de aprendizagem;

- Proporcionar a interatividade entre docente e discente neste processo de ensino—
aprendizagem.

- Desenvolver a capacidade de andlise de problemas e de sua resolugao.

15.5 Corpo técnico-administrativo

O corpo técnico administrativo da Faculdade Palotina constitui-se num apoio
importantissimo para a realizagcdo do trabalho pedagdgico de exceléncia. Por isso, o
Regimento Geral da Faculdade prevé:

Art. 97. A contratacao de funcionario se processa mediante admisséao, pelo Diretor Geral, por

solicitagdo da Coordenacdo Administrativo-Financeira da Instituicéo.
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Art. 98. O regime de trabalho do corpo técnico-administrativo pode ser de, no minimo, 44
(quarenta e quatro) horas semanais e é definido no contrato de trabalho por ocasido de sua
contratagao.

Art. 99. S&o atribuigBes do corpo técnico-administrativo:

| — observar e fazer observar, em sua area de acao, as normas estabelecidas e as orientacdes
dos 6rgaos administrativos;

Il — participar da elaboracdo do plano de atividades de seu respectivo setor de atuacao;

lIl — zelar pela conservacgao e apropriada utilizacado dos equipamentos e demais recursos do
seu setor e aqueles que lhe forem confiados;

IV — participar de reunides e comissdes para as quais for convocado e,

V — encaminhar a respectiva chefia, guando solicitados, relatérios das atividades e das

atribuicdes por que esteve responsabilizado.
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16 INSTALACOES GERAIS

16.1 Infraestrutura e instalacdes académicas

CAMPUS PATRONATO = Prédio 1

Quantidade Area (M?)

Auditério 1 486,68

Banheiros Biblioteca:

Feminino 1 3,80

Masculino 1 3,77

Banheiros primeiro piso (bar):

Feminino 2 2,97
Masculinos 2 2,86
Deficientes 2 3,40

Banheiros hall de entrada (2° piso):

Feminino 2 8,49
Masculinos 2 9,84
Deficientes 4 3,40

Banheiros terceiro piso:

Feminino 2 8,49
Masculinos 2 9,84
Deficientes 4 3,40

Hall de Entrada

(biblioteca) 1 23,44
Biblioteca Central
Acervo 1 322,34
Sala de Estudos 2 20,16 | Mesa: 2 (uma em cada sala)
Computadores: 3 e um para monitoramento com
Devolucado/Empréstimo 1 10,36 | cAmeras. Impressora: 1. Cadeiras: 3. Balcdo: 1
Direcdo 1 8,49 | Computador: 1. Mesa:1. Estante: 1
Computador: 1. Mesa:1. Estante: 1. Impressora: 1.
Processamento Técnico 1 10,08 | Frigobar: 1
Xerox 1 10,88
Cantina 1 6,58
Area de Convivio (cantina) 2 53,17 | Mesas: 12. Classes: 2. Cadeiras: 44. Mateira: 1
Mesas: 4. Mesa reunides: 1. Cadeiras: 16.
Diretério Académico (Sala Computadores: 2. Balcdo: 1. Ventiladores: 1.
100) 1 66,25 | Quadro Branco: 1.

Computador: 1. Mesa de trabalho: 1. Cadeiras: 8.
Mesa de reunides: 1. Balcdo: 1. Impressora: 1.
Direcédo (sala 200) 1 25,58 | Climatizadores: 1

Banheiro (direco) 1 1,80
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Computador: 1. Mesa de trabalho: 1. Cadeiras: 2.
Balcdo armario: 1. Impressora: 1. Climatizadores:

Vice-Direcdo (sala 203) 1 17,56 |1
Banheiro (vice-direcdo) 1 1,80
Computador: 2. Mesa de trabalho: 2. Mesa de
Coordenacgao reunides: 1. Cadeiras: 8. Balcdo armario: 1.
Administrativo-Financeira Impressora: 1. Climatizadores: 1 Gavetrieos: 2.
(sala 201) 1 18,11 | Ventilador: 1.
Assessoria de Relacdes Computador: 1. Mesa de trabalho: 1. Cadeiras: 3.
Publicas (sala 202) 1 11,98 | Estante: 1. Climatizadores: 1
Computador: 2. Mesa de trabalho: 2. Mesa de
apoio: 2. Cadeiras: 3. Balcdo armario: 1.
Secretaria (sala 205) 1 38,43 | Impressora: 3. Climatizadores: 1 Ventilador: 1.
Computador: 1 Mesa de trabalho: 1. Cadeiras: 3.
Tesouraria (sala 206) 1 20,68 | Balcdo armario: 3. Impressora: 1 Climatizadores: 1
Hall de entrada/ Recepcao 1 61,90 | Computador: 1 Mesa de trabalho: 1. Cadeiras: 1.
Data-show: 1 fixo. Nimero de classes: 25.
Cadeiras: 26. Mesa docente: 1. Quadro branco.
Sala 210 Multiuso 39,56 | Climatizadores: 1
1 Numero de classes: 31. Cadeiras: 32. Mesa
Sala 211 Semestre: 9° 55,44 | docente: 1. Quadro branco. Climatizadores:1
Data-show: 1 fixo. NiUmero de classes: 38.
1 Cadeiras: 39. Mesa docente: 1.Quadro branco.
Sala 212 Semestre: 6° 55,44 | Climatizadores:1
1 Numero de classes: 39. Cadeiras: 40. Mesa
Sala 213 Semestre: 8° 55,44 | docente: 1. Quadro branco. Climatizadores:1
1 NuUmero de classes: 27. Cadeiras: 28. Mesa
Sala 214 Semestre: 10° 55,44 | docente: 1. Quadro branco. Climatizadores: 1
Data-show: 4 Notebook: 3 Mesas computadores:
28. Impressora: 1. PCExpanion: 19. Cadeiras: 30
Mesa trabalho: 1 Balc&o: 2. Servidores(CPU): 2.
Quadro Branco: 1. Climatizadores: 1 Ventiladores:
Sala 215 (Informética) 1 66,25 | 2. Ar condicionado: 2
Sala dos Docentes (sala Poltronas: 2. Computador: 1. Mesa: 1 com 9
300) 1 28,50 | cadeiras. Climatizadores: 2
Computador: 1 Mesa de trabalho: 1. Mesa de
Comissao Propria de reunides: 1 Cadeiras: 6. Balcdo armario: 1.
Avaliacéo (sala 302) 1 17,00 | Impressora: 1 Climatizadores: 1
Computador: 2 Mesa de trabalho: 2. Cadeiras: 2.
Sala de Projetos (sala 303 1 12,76 | Balcéo: 2. Impressora: 1 Climatizadores: 1
Computador: 1 Mesa de trabalho: 1. Mesa de
Coordenacgao Académica reunides: 1 Cadeiras: 7. Balcdo arméario: 1.
(sala 304) 1 20,13 | Impressora: 1 Climatizadores: 1
Coordenagéo de Direito Computador: 1 Mesa de trabalho: 1. Cadeiras: 3.
(sala 305) 1 9,24 | Estante: 1. Climatizadores: 1
Mesa de trabalho: 1. Armario: 1 Cadeiras: 2.
Apoio Discente (sala 307) 1 8,25 | Balcdo: 1.
Computador: 2 Mesa de trabalho: 2. Mesa de
apoio para materiais: 1 Cadeiras: 4. Balcao: 1.
Setor de Registro Impressora: 1 Arquivos de aco: 5. Armario: 1.
Académico (sala 308) 1 52,92 | Climatizadores: 1
Data-show: 1 fixo. Nimero de classes: 54.
1 Cadeiras: 55. Mesa docente: 1. Quadro branco.
Sala 312 Semestre: 1° 70,20 | Climatizadores: 2
Data-show: 1 fixo. Nimero de classes: 40.
1 Cadeiras: 41. Mesa docente: 1. Quadro branco.
Sala 313 Semestre: 4° 55,44 | Climatizadores: 1
1 Numero de classes: 34. Cadeiras: 35. Mesa
Sala 314 Semestre: 3° 55,44 | docente: 1. Quadro branco. Climatizadores: 1
1 Data-show: 1 fixo. NUmero de classes: 31.
Sala 315 Semestre: 2° 55,44 | Cadeiras: 32. Mesa docente: 1. Quadro branco.
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Climatizadores: 1
1 NUmero de classes: 31. Cadeiras: 32. Mesa
Sala 316 Semestre: 5° 55,44 | docente: 1. Quadro branco. Climatizadores: 1
Data-show: 1 fixo. NUmero de classes: 41.
1 Cadeiras: 42. Mesa docente: 1. Quadro branco.
Sala 317 Semestre: 7° 66,25 | Climatizadores: 2
Sala de Praticas Juridicas 1 94,50 | Cadeiras: 60. Ventiladores: 2. Mesas: 3 Balcoes: 2.
NUCLEO PALOTINO DE PRATICAS JURIDICAS
Computador: 1. Balcdo atendimento: 1. Telefone:
Recepcédo 1 4,80 | 1. Cadeira: 1
Cadeiras: 10. Bebedouro: 1. Climatizador: 1.
Sala de espera 1 Balcdo: 1
Banheiro(sala de espera) 1 4,42
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 1 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 2 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 3 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 4 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 5 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 6 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 7 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Computador: 1. Mesa atendimento: 1 Mini
Cabine 8 1 ventilador Honoywell: 1. Cadeiras: 2
Sala de Mediacéo 1 Mesa: 1 Poltronas 3
Mesa: 1. Cadeiras: 4. Arquivos de ago: 2. Estante:
Sala de reunibes 1 1
Mesa: 1. Computador: 1. Impressora: 1
Sala Coordenacédo 1 Climatizador: 1. Cadeiras: 2
Cozinha 1 BalcBes: 2. Geladeira: 1
Banheiro 1 3,18

CAMPUS PATRONATO - PREDIO 2

Quantidade
Banheiros 2
Laboratorio de Préatica Juridica Simulada 1

16.2 Laboratérios de informatica

O campus patronato possui dois laboratérios da informatica.

Laboratdrio de Informatica - Curso de Direito

Equipamento

Especificacdo

Quantidade

Computadores

DESKTOP

30

IMPRESSORA

LASERJET 1102W 1
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Conforme tabela anterior pode-se perceber que a instituicdo possui 24 computadores no
laborat6rio destinado ao curso de direito. Também possui uma impressora a disposi¢cdo dos
alunos da IES.

16.3 Laboratério de Pratica Juridica Simulada

O Curso de Direito conta com um laboratério de prética juridica simulada instalado no
prédio 2 do Campus Patronato, com amplo espacgo, totalmente adaptado, com mobiliario
adequado para utilizacdo para audiéncias simuladas e tribunais do Juri, podendo ainda servir
para andlise de pecas processuais e apresentacao de trabalho de conclusédo de Curso.

16.4 Laboratério de Pratica Juridica Real — Escritério Palotino de Assisténcia Juridica

O Nucleo de Pratica Juridica do Curso de Direito da FAPAS dispbe de uma excelente
estrutura para o desenvolvimento do estagio curricular, assenta importancia o Escritério
Palotino de Assisténcia Juridica e o Centro de Mediacdo, ambos voltados para as praticas
juridicas IV e V instalado em espaco proprio, de facil acesso a comunidade com todas as
condigbes para realizacdo de atendimento e desenvolvimento do estadgio na modalidade de

pratica real.

A Intra-estrutura do Escritério conta com recepcao, sala de espera, quatro salas de
atendimento individuais, uma sala especifica para o Centro de Mediagcédo de Conflitos, sala de
reunides, banheiro, sala de coordenacdo estando situada na Rua dos Cravos 295 — Bairro

Jardim Padre Caetano ( préximo a Av. Presidente Vargas) em Santa Maria/RS.

O Escritério esta equipado com 4 computadores, impressora, acesso a internet,
biblioteca especifica e demais equipamentos e servicos necessarios para o bom andamento

dos trabalhos.

16.5 Equipamentos

Equipamento Quantidade
Data show 15
Note book 4
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16.6 Biblioteca

A biblioteca da Faculdade Palotina- FAPAS possui suas instalacfes distribuidas nas
seguintes areas: area construida total de 1.140,40m2 sendo que a area destinada ao acervo é
de 792,34m2, Esta dividida em Biblioteca Central e Biblioteca Teologia. Ambas possuem
amplos espacos com iluminacdo natural e artificial, boa ventilacdo, contendo mobiliario
adequado, contando com extintores de incéndio e sinalizacdo adequada para localizagdo do
acervo.

O espaco para estudo individual conta com iluminag&o natural e artificial distribuido em
2,20m2 sendo composto por quatro cabines com cadeiras estofadas.

O espaco para estudo coletivo esta distribuido em 183,17m? divididos em treze mesas
com acesso para cinquenta e cinco académicos contando com iluminacéo natural e artificial.

Existe uma sala para estudo em grupo distribuida em 10,37m? com capacidade para

oito académicos.

16.6.1 Acervo

A IES possui um acervo de 80260 volumes distribuidos entre a Biblioteca Central e
Teologia. O acervo do campus Central encontra-se protegido com sistema anti-furto, enquanto
a Biblioteca Central possui acervo fechado.

A catalogacdao é feita seguindo as regras do Codigo de Catalogacdo AACR2 e o sistema

padrdo de classificacéo utilizado é a Classificagdo Decimal Universal CDU 20 ed.

Tabela com a divisdo do acervo de livros conforme as areas do CNPQ.

AREAS LIVROS LIVROS
Titulos Exemplares

Ciéncias Agrérias 53 59
Ciéncias Bioldgicas 301 386
Ciéncias Exatas e da Terra 322 481
Ciéncias Humanas 36399 42259
Ciéncias Sociais Aplicadas 4174 7534
Ciéncias da Saude 731 798
Engenharia Tecnologia 38 39
Linguistica, Letras e Artes 4399 4724
Multidisciplinar 370 391

Total 46787 56671

A Faculdade Palotina - FAPAS possui 0 acervo de livros totalmente informatizado assim
como os servicos de catalogacdo. O acervo de periodicos esta parcialmente informatizado,
faltando menos de 10% para ser inserido no programa PHL. A consulta ao acervo dos

materiais como livros, periddicos e multimidia pode ser feita via on-line.

Tabela com o acervo em multimidia dividido conforme as areas do CNPQ.



Areas do conhecimento | Video/ Dvd CD-Rom
Ciéncias Exatas e da Terra 10 05
Ciéncias Bioldgicas 05 03
Engenharia Tecnologia 01
Ciéncias da Saude 13

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Sociais Aplicadas 18 87
Ciéncias Humanas 249 16
Linguistica Letras e Artes 125 03
Multidisciplinar 15 04
TOTAL 435 119
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Tabela com o acervo dos periodicos dividido conforme as éareas do CNPQ.

Separadamente encontram-se 0s titulos das assinaturas dos jornais.

*Jornais assinatura: Zero Hora (Porto Alegre) e Jornais A Razédo (Santa Maria) e Diario de

Santa Maria
AREA PERIODICOS | PERIODICOS PERIODICOS PERIODICOS
CNPQ NACIONAIS | NACIONAIS ESTRANGEIROS ESTRANGEIROS
TITULOS FASCICULOS TITULOS FASCICULOS
Ciéncias Exatas e da 01 03
Terra
Ciéncias Biolégicas 02 49
Engenharia
Tecnologia
Ciéncias da Saude 05 59
Ciéncias Agrérias
Ciéncias Sociais 73 1629 05 89
Aplicadas
Ciéncias Humanas 153 12158 84 9017
Lingtiistica, Letras e 03 205 01 21
Artes
Multidisciplinar 16 730 01 29
TOTAL 253 14833 91 9156

7

O acervo da instituicdo é atualizado mensalmente de acordo com o0s cursos da

Instituicdo e também conforme as aprovacbes dos cursos pelo MEC, os materiais sdo

solicitados pelos professores e coordenadores dos cursos com aprovacgao da direcdo da IES.

Tabela de Periddicos Especializados do Curso de Direito

PERIODICOS CORRENTES

Item Titulo
1 JURIS PLENUM 2010
2 REVISTA BRASILEIRA 2004

DE CIENCIAS CRIMINAIS

3 REVISTA BRASILEIRA
DE DIREITO DAS
FAMILIAS E
SUCESSOES

2007

Colecéo desde Periodicidade

bimestral nacional
bimestral nacional
bimestral nacional

Procedéncia

Aquisicao
assinatura

assinatura

assinatura



10

11

12

13

14
15

16

17

18

19

20

21

22

23

REVISTA BRASILEIRA
DE DIREITO
TRIBUTARIO E
FINANGCAS PUBLICAS

REVISTA DE
ARBITRAGEM E
MEDIAGAO

REVISTA DE DIREITO
AMBIENTAL

REVISTA DE DIREITO
CONSTITUCIONAL E
INTERNACIONAL

REVISTA DE DIREITO
DO CONSUMIDOR

REVISTA DE DIREITO
IMOBILIARIO

REVISTA DE DIREITO
PRIVADO

REVISTA DE ESTUDOS
& INFORMACOES

REVISTA DE ESTUDOS
TRIBUTARIOS

REVISTA DE ESTUDOS

TRIBUTARIOS (CD-ROM)
REVISTA DE PROCESSO
REVISTA DO INSTITUTO

DOS ADVOGADOS DE
SAO PAULO

REVISTA DOS
TRIBUNAIS

REVISTA MAGISTER DE
DIREITO EMPRESARIAL,
CONCORRENCIAL E DO

CONSUMIDOR

REVISTA MAGISTER DE

DIREITO PENAL E
PROCESSUAL PENAL

REVISTA SINTESE:
DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL

REVISTA SINTESE:
DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL
(CD-ROM)

REVISTA SINTESE
TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

REVISTA SINTESE
TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA (CD-
ROM)

REVISTA TRIBUTARIA E

DE FINANCAS
PUBLICAS

2007

2007

2004

2004

2004
2007 e volta

em 2009
2007 e volta em

2009
2006
2004
2004
2007
2007 e volta em
2009
2008

2005

2004

2010

2011

2010

2011

2007

bimestral

trimestral

trimestral

trimestral

trimestral

semestral

trimestral

irregular

bimestral

anual

mensal
semestral

mensal

bimestral

bimestral

bimestral

anual

mensal

anual

bimestral

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional
nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

doacao

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

Assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

132



24

VISAO JURIDICA

2009

PERIODICOS NAO CORRENTES

Iltem
1
2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Titulo
JULGADOS

JURIS PLENUM (CD-
ROM)

JURIS SINTESE I0B
(CD-ROM)

REVISTA DE DERECHO
URBANISTICO Y MEDIO
AMBIENTE

REVISTA DE DERECHO
URBANISTICO Y MEDIO
AMBIENTE (CD-ROM)

REVISTA DE ESTUDOS
TRIBUTARIOS (CD-ROM)

REVISTA DE JULGADOS
E DOUTRINA

REVISTA DE
JURISPRUDENCIA

REVISTA DO SUPERIOR
TRIBUNAL DE JUSTICA
(CD-ROM)

REVISTA ESPANOLA DE
DERECHO
ADMINISTRATIVO

REVISTA |IOB DE
DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL

REVISTA |I0OB DE
DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL
(CD-ROM)

REVISTA IOB
TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

REVISTA I0B
TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA (CD-
ROM)

REVISTA JURIDICA
CONSULEX (CD-ROM)

REVISTA SINTESE DE
DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL

REVISTA SINTESE DE
DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL
(CD-ROM)

RIVISTA GIURIDICA
DELL’AMBIENTE

Colecéo desde
1991-1993
2004-2005

2005-2006

2004-2004

2004-2004

2004-2007

1989-1995

1992-1997

1998-1999

2004-2004

2006-2010

1999-2009

2006-2010

1994-2010

1997-2004

2004-2005

1999-2005

2004-2004

mensal

Periodicidade
trimestral

bimestral

bimestral

mensal

anual

anual

trimestral

bimestral

mensal

trimestral

bimestral

anual

mensal

anual

irregular

bimestral

anual

bimestral

nacional

Procedéncia
nacional

nacional

nacional

estrangeiro

estrangeiro

nacional

nacional

nacional

nacional

estrangeiro

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

nacional

estrangeiro
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assinatura

Aquisigao
doacéo
doacéo

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

doacéo

doacéo

doacéo

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

assinatura

doacéo

assinatura

assinatura

assinatura
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19 SINTESE JORNAL 1999-2005 mensal nacional assinatura

20 SINTESE TRABALHISTA: 1999-2005 mensal nacional assinatura
ADMINISTRATIVA E
PREVIDENCIARIA

21 SINTESE TRABALHISTA: 1994-2005 anual nacional assinatura
ADMINISTRATIVA E
PREVIDENCIARIA
(CD-ROM)

16.6.2 Servicos

A |IES presta atendimento a comunidade académica nos seguintes horarios:

Biblioteca Central
Horario de atendimento:

segunda-feira a sexta-feira - das 8h as 12h e das 13h as 21:45h
sébado - das 7:45h as 11:45h

Os servicos oferecidos pela IES incluem:

- Acesso a internet

- Empréstimo domiciliar e consulta local

- Renovacgéo e reserva pela internet

-Treinamento de usuarios

-Apoio a elaboracéo de trabalhos académicos

Os académicos possuem para acesso a internet dentro das bibliotecas campus Central
seis computadores e no campus Cerrito trés computadores. Para acessarem a base de dados
contendo o acervo da biblioteca, no campus Central a IES possui seis terminais de
computadores e no campus Cerrito mais dois terminais.

O quadro de pessoal destinado a trabalhar na biblioteca da IES é composto de 5

servidores.



Tabela com a relagdo do pessoal técnico e administrativo.

Grau de formacao Regime de trabalho | Bibliotecarios | Quadro Auxiliar
Graduacéao CLT - 02
Especializagao CLT 01 01
TOTAL CLT 01 04
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A biblioteca dispde do conjunto de normas da ABNT para normalizacdo de trabalhos

académicos e também encontrasse a disposicdo da comunidade académica as normas

institucionais para normatizacdo dos mesmos. A instrucdo para aplicacdo das normas €

realizada pelos professores da disciplina de metodologia cientifica, caso necessitem orientacéo

a bibliotecéria responséavel orienta na aplicacao das normas.



